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Statutopracowanonapodstawie: 
1) Ustawyzdnia14grudnia2016r.-Prawooświatowe(t.j.Dz.U.z2024r.poz.737zezm.); 
2) Ustawyzdnia14grudnia2016r.-Przepisywprowadzająceustawę-Prawooświatowe 

(Dz.U.z2017r.poz.60zezm.); 
3) Ustawyzdnia7września1991r.osystemieoświaty(t.j.Dz.U.z2024r.poz.750zezm.); 
4) Ustawyzdnia26stycznia1982r.KartaNauczyciela(t.j.Dz.U.z2023r.poz.984zezm.); 
5) Aktówwykonawczychdowyżejwymienionychustaw. 
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Rozdział1 
Postanowieniaogólne 

§1 
 

1. SzkoładziałanamocyUstawy-PrawooświatoweorazniniejszegoStatutu. 
2. OrganemprowadzącymszkołęjestGminaŁubnicezsiedzibąprzyul.Gen.Sikorskiego102,98-
432Łubnice. 
3. NadzórpedagogicznynaddziałalnościąSzkołysprawujeŁódzkiKuratorOświatyzsiedzibąprzy
ul.Więckowskiego33,90-734Łódź. 
4. SzkoławchodziwskładZespołuSzkółwDzietrzkowicach. 
1)NazwaSzkoły:ZespółSzkółwDzietrzkowicach,SzkołaPodstawowawDzietrzkowicach; 
2)SzkołaznajdujesięwewsiDzietrzkowice,SiedzibąSzkołyjestbudynekprzyulicySzkolnej1. 
5. Ustalonanazwajestużywanawpełnymbrzmieniu,napieczęciachmożebyćużywanyskrótnazwy
„SzkołaPodstawowawDzietrzkowicach”,nastemplach„SzkołaPodstawowawDzietrzkowicach”
,ul.Szkolna1,98-432Łubnice,tel.627847164,fax627847775, 
e-mail:zs@spdzietrzkowice.eu,www.spdzietrzkowice.eu. 
6. Ilekroćwstatucieużytosłowa: 
1) UstawaPrawooświatowe–
należyprzeztorozumiećUstawęzdnia14grudnia2016rokuPrawooświatowe; 
2) Ustawaosystemieoświaty–
należyprzeztorozumiećUstawęzdnia7września1991rokuosystemieoświaty; 
3) szkoła,jednostka–należyprzeztorozumiećSzkołęPodstawowąwDzietrzkowicach; 
4) dyrektorszkoły,dyrektorzespołu,dyrektor–
należyprzeztorozumiećDyrektoraZespołuSzkółwDzietrzkowicach; 
5) rodzice–
należyprzeztorozumiećrodziców,atakżeprawnychopiekunówdzieckaorazosoby(podmioty)spra
wującepieczęzastępcząnaddzieckiem,awprzypadkuuczniówzdoświadczeniemmigracyjnym,tak
żeosobysprawującenadnimiopiekę; 
6) uczniowie–należyprzeztorozumiećuczniówSzkołyPodstawowejwDzietrzkowicach. 

 
§2 

Informacje ogólne o szkole 
 

1. OśmioletniaSzkołapodstawowajestszkołąpubliczną. 
2. CzastrwaniacyklukształceniawSzkolewynosiosiemlatszkolnychijestpodzielonynadwaetapy
edukacyjne: 
1)IetapedukacyjnyobejmującyklasyI–III–edukacjawczesnoszkolna; 
2)IIetapedukacyjnyobejmującyklasyIV–VIII–nauczanieprzedmiotowe. 
3. ZajęciawSzkoleodbywająsięnajednązmianę. 
4. Wszkole,zazgodąorganuprowadzącegomożebyćutworzonyoddziałprzygotowawczydlauczn
iówprzybywającychzzagranicy,podlegającychobowiązkowiszkolnemu,którzynieznająjęzykap
olskiegoalboznajągonapoziomieniewystarczającymdokorzystaniaznaukiorazwymagajądostoso
waniaprocesukształceniadoichpotrzebedukacyjnych,atakżedostosowaniaformyorganizacyjnej
wspomagającejefektywnośćichkształcenia. 
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§3 

 
Szkołaposiadawłasnedwasztandaryiceremoniałszkolny. 
 

§4 
 

DowózdziecidoSzkołyorganizujeGminawŁubnicach. 
 

§5 
 

Szkołaorganizujeprofilaktycznąopiekęzdrowotnąnaduczniami,wzakresieiwformachokreślonyc
hodrębnymiprzepisami. 
 

§6 
 

ZgodniezodrębnymiprzepisamiSzkołaprowadziiprzechowujedokumentacjęszkolną. 
 

§7 
 

ZasadygospodarkifinansowejSzkołyokreślająodrębneprzepisy. 
 

Rozdział2 
Celeizadaniaszkoły 

§8 
 

1.Szkołarealizujeceleizadaniawynikającezprzepisówprawa,awszczególności:UstawyPrawooś
wiatowe,KartyNauczyciela,KonwencjiPrawDziecka,uwzględniająctreścizawartewProgramiew
ychowawczo-
profilaktycznymSzkołydostosowanymdopotrzebrozwojowychuczniaorazpotrzebdanegośrodo
wiska,awszczególności: 
1)
 dostosowanietreści,metodiorganizacjinauczaniadomożliwościpsychofizycznychuczniów,at
akżemożliwośćkorzystaniazpomocypsychologiczno-
pedagogicznejispecjalnychformpracydydaktycznej; 
2)
 opiekęnaduczniaminiepełnosprawnymiprzezumożliwianierealizowaniazindywidualizowan
egoprocesukształcenia,formiprogramównauczaniaorazzajęćrewalidacyjnych; 
3)
 opiekęnaduczniamiszczególnieuzdolnionymipoprzezumożliwianierealizowaniaindywidual
nychprogramównauczaniaorazukończeniaszkołykażdegotypuwskróconymczasie; 
4)
 kształtowanieuuczniówpostawprospołecznych,wtympoprzezmożliwośćudziałuwdziałaniac
hzzakresuwolontariatu,sprzyjającychaktywnemuuczestnictwuuczniówwżyciuspołecznym; 
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5)
 upowszechnianiewśróddzieciimłodzieżywiedzyiumiejętnościniezbędnychdoaktywnegoucz
estnictwawkulturzeisztucenarodowejiświatowej; 
6) utrzymywaniebezpiecznychihigienicznychwarunkównauki,wychowaniaiopiekiwszkołach; 
7) opiekęuczniompozostającymwtrudnejsytuacjimaterialnejiżyciowej; 
8)
 kształtowanieuuczniówpostawprzedsiębiorczościikreatywnościsprzyjającychaktywnemuuc
zestnictwuwżyciugospodarczym,wtympoprzezstosowaniewprocesiekształceniainnowacyjnych
rozwiązańprogramowych,organizacyjnychlubmetodycznych; 
9)
 upowszechnianiewśróddzieciimłodzieżywiedzyobezpieczeństwieorazkształtowaniewłaściw
ychpostawwobeczagrożeń,wtymzwiązanychzkorzystaniemztechnologiiinformacyjno-
komunikacyjnych,isytuacjinadzwyczajnych. 
1a.Szkołakładzieszczególnynacisknarealizacjępodstawowychkierunkówpolitykioświatowejpa
ństwanadanyrokszkolnyogłoszonymprzezMinistraEdukacji Narodowej. 
2.SzczegółowewymaganiawobecSzkołyPodstawowejokreślaRozporządzenieMinistraEdukacji
Narodowejwsprawiewymagańwobecszkółiplacówek. 
 

§9 
 

1. NadrzędnymcelempracyedukacyjnejSzkołyjestdążeniedowszechstronnegorozwojuuczniów
,zuwzględnieniemichindywidualnychzainteresowańipotrzeborazmożliwościpsychofizycznychi
intelektualnych.Szkoładbaointegralnyrozwójbiologiczny,poznawczy,emocjonalny,społecznyi
moralnyucznia. 
2. CelamiszczegółowymiSzkołysą: 
1) kształcenieiwychowaniedzieciimłodzieżywceluprzygotowaniajejdokontynuowanianaukiws
zkoleponadpodstawowejorazżyciawewspółczesnymświecie; 
2) zapewnienieuczniomwarunkówdorozwojuintelektualnego,emocjonalnego,duchowegoifizyc
znegoorazuzyskaniapodstawowychkompetencjiniezbędnychdoskutecznegoplanowaniaorazosi
ąganiazamierzonychprzeznichcelów; 
3) rozwijanieuuczniówpoczuciaodpowiedzialności,miłościdoOjczyznyiposzanowaniadlapolsk
iegodziedzictwakulturowego,atakżekształcenieiwychowaniewduchutolerancjiiotwartościnapro
blemyspołeczneiekonomicznezarównowskalikraju,jakiwwymiarzeglobalnym. 
3. Celeizadania,októrychmowawust.2,osiąganesąpoprzez: 
1) zapewnienieuczniompracyznauczycielamireprezentującyminiezbędnekompetencjeumożliw
iającezarównoprzekazywanienowoczesnejwiedzy,jakipomagającymizrozumiećmiejsceucznió
wwświecieorazmożliwościtwórczegoprzekształcaniarzeczywistości; 
2) zapewnienieuczniomwarunkówuczeniasię,umożliwiającychzarównopozyskiwaniewiedzy,j
akipraktycznejejstosowanie,atakżeprojektowanieiobronęwłasnychhipotezirozwiązań; 
3) przygotowanieuczniówdowłaściwegokształtowaniastosunkówzotoczeniemorazświadomeg
o,samodzielnego,aktywnegoiodpowiedzialnegowykonywaniazadańwżyciurodzinnymispołecz
nym; 
4) wyrabianiewrażliwościspołecznej,emocjonalnejiestetycznejorazumiejętnościniesieniapomo
cysłabszym,ujmowanychzarównowskalilokalnej,regionalnej,jakiświatowej. 
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4.Obokcelówpracywłaściwychdlaszkółmasowych,szkołastawianapoczesnymmiejscucelewyni
kającezezrozumieniaintegracjijakoprocesu,kładącszczególnynacisknawychowaniewduchutole
rancji,akceptacjiprawadrugiegoczłowiekadoinności,poszanowaniaodmiennychpotrzeb,itp.oraz
rozwijanieindywidualnychcechosobowościkażdegoucznia. 

 
§10 

Religia lub etyka 
 
1. Nażyczenierodziców(wformiepisemnegooświadczenia)wszkoleorganizujesięwramachplan
uzajęćszkolnychnaukęreligiiietyki. 
2. Lekcjereligiiorganizowanesądlagrupyniemniejniż7uczniów. 
3. Dlamniejszejliczbyuczniówwoddzialeklasyorganizujesięlekcjęreligiiwgrupachłączonych. 
4. Szkołajestobowiązanazapewnićwczasietrwanialekcjireligiilubetykiopiekęlubzajęciawycho
wawczeuczniom,którzyniekorzystajązlekcjireligiilubetykiwszkole. 

 
§11 

Wychowanie do życia w rodzinie 
 
1. Dla wszystkich uczniów klas IV-VIII organizowane są zajęcia edukacyjne „Wychowanie 
do życia w rodzinie”. 
2. Udział ucznia w zajęciach „Wychowanie do życia w rodzinie” nie jest obowiązkowy. 
3. Uczeń nie bierze udziału w zajęciach, jeżeli jego rodzice zgłoszą dyrektorowi szkoły w 
formie pisemnej rezygnację z udziału ucznia w zajęciach. 
4. Uczniowie, których rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajęciach 
„Wychowania do życia w rodzinie”, mają zapewnioną opiekę w świetlicy szkolnej. 
5. Zajęcia nie podlegają ocenie i nie mają wpływu na promocję ucznia do klasy programowo 
wyższej ani na ukończenie szkoły przez ucznia. 
6. Na realizację zajęć przeznacza się w szkolnym planie nauczania, w każdym roku 
szkolnym, dla uczniów poszczególnych klas, po 14 godzin, w tym po 5 godzin z podziałem na 
grupy dziewcząt i chłopców. 
 

§12 
Sposób wykonywania zadań szkoły 

 
1. Szkołarealizujenastępującezadaniadydaktyczne,wychowawczeiopiekuńczewodniesieniudo
uczniówswojejszkoły: 
1) umożliwiazdobyciewiedzyiumiejętnościniezbędnychdouzyskaniaświadectwaukończeniasz
koły; 
2) przygotowujeabsolwentówdodalszegokształceniawszkoleponadpodstawowej; 
3) rozwijaumiejętnośćporozumiewaniasięwmowieipiśmie; 
4) uczy,jakpoznawaćirozumiećotaczającyświat; 
5) rozwijazainteresowaniaiuzdolnienia; 
6) pokazujedzieckuzłożonośćświataimiejsceczłowiekawśrodowiskuprzyrodniczym,społeczny
mikulturowym; 



 

7 
 

7) rozwijaiukierunkowujeciekawośćpoznawczą,wyposażającdzieckownarzędziaumożliwiając
eaktywnośćbadawcząitwórczą; 
8) kształtujepostawypatriotyczne,poczucieprzynależnościdospołecznościlokalnej,grupyetnicz
nej,naroduispołecznościmiędzynarodowej; 
9) kształtujepostawętolerancjiiwłasnejwartości; 
10) przygotowujedoodpowiedzialnegowspółtworzeniaświataiodnajdywaniawnimwłasnegomi
ejsca; 
11) kształtujeśrodowiskowychowawczeuczniapoprzezrealizacjęprzezwszystkichnauczycielipr
ogramówwychowawczych; 
12) sprawujeopiekęnaduczniamiodpowiedniodoichpotrzeb; 
13) udzielapomocypedagogicznejipsychologicznej; 
14) organizujewmiarępotrzebopiekęnaduczniaminiepełnosprawnymiobjętymiobowiązkiemsz
kolnym. 
1a.SzkołaumożliwiarealizacjęobowiązkuszkolnegookreślonegowustawiePrawooświatoweijak
oszkołapubliczna: 
1) zapewniabezpłatnenauczaniewzakresieramowychplanównauczania; 
2) przyjmujeuczniówzamieszkałychwswoimobwodzie,awmiaręwolnychmiejscrównieżucznió
wzamieszkałychpozaobwodem; 
3) zapewniabezpieczeństwouczniomipracownikomSzkoły; 
4) zatrudnianauczycieliposiadającychkwalifikacjeokreślonewodrębnychprzepisach; 
5) realizujepodstawęprogramowąustalonądlaSzkołyPodstawowej; 
6) zapewniauczniompomocpsychologiczno–pedagogicznązgodniezprzepisamiwtymzakresie; 
7) możeprowadzićzajęciaedukacyjnezudziałemwolontariuszy; 
8) realizujezasadyoceniania,klasyfikowaniaipromowaniaucznióworazprzeprowadzaniaegzami
nów,októrychmowawrozdziałach3ai3bustawyosystemieoświaty. 
2. Szkołazapewniaoptymalnyrozwójucznia,uwzględniajączasadybezpieczeństwaorazpromocji
iochronyzdrowiapoprzez: 
1) uczeniesięsamodzielnościorazkształtowaniepostawyrefleksyjności,dociekliwości; 
2) prowadzeniedzieckadonabywaniaumiejętnościczytaniaipisania; 
3) umacnianiewiarywewłasnesiłyimożliwośćosiąganiasukcesów; 
4) uczenieżyciaiaktywnościwgrupierówieśnikóworazspołecznościszkolnej; 
5) rozwijaniewrażliwościmoralnejiestetycznej; 
6) uczeniewytrwałościizaradności; 
7) rozwijanieumiejętnościpoznawaniasiebieiotoczenia; 
8) stwarzaniewarunkówdorozwijaniasamodzielności,obowiązkowościipodejmowaniaodpowie
dzialnościzasiebieiinnych; 
9) rozwijaniepostawpatriotycznych–
zapoznaniezsymbolaminarodowymiiuczenieszacunkudonich; 
10) umożliwienienaukijęzykaobcegonowożytnegoiosiągnięciepoziomuopanowaniategojęzyka
zapewniającegominimumkomunikacjijęzykowej; 
11) stwarzaniewarunkówdoindywidualnegoigrupowegodziałania; 
12) rozwijanieaktywnościfizycznejuczniów; 
13) organizowaniewielostronnejaktywnościtechnicznejiartystycznej; 
14) wdrażaniedoumiejętnegoibezpiecznegokorzystaniazdrógipojazdów; 
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15) stwarzaniewarunkówdostosowaniazasadzdrowegostylużycia. 
3. Szkoławykonujezadaniaopiekuńcze,uwzględniającogólneprzepisybezpieczeństwaihigieny,
wynikającezobowiązującychrozporządzeńMEN. 
4. Obowiązekopiekinaduczniamispoczywanawszystkichpracownikachszkoły,awszczególnośc
i: 
1) wczasielekcji-nanauczycieluprowadzącymlekcję; 
2) wczasieprzerwmiędzylekcjami-nawyznaczonychnauczycielachdyżurujących; 
3) wczasieimprezizajęćpozaszkolnych–nawyznaczonychopiekunach. 
5. Podczaswszystkichzajęćobowiązkowych,nadobowiązkowych,dodatkowychipozalekcyjnyc
huczniowiemusząpozostawaćpodopiekąnauczycieli.Nieobecnośćucznianauczycielzaznaczawd
ziennikachzajęćlekcyjnychipozalekcyjnych. 
6. Uczniowienieuczestniczącywniektórychzajęciach,np.nadobowiązkowychlubgrupowychmaj
ąobowiązekprzebywaćwświetlicyszkolnej. 
7. PodczaszajęćodbywanychpozaterenemSzkołyiwtrakciewycieczekorganizowanychprzezSzk
ołęosobamiodpowiedzialnymizabezpieczeństwouczniówmogąbyćwyłącznienauczycieleSzkoł
y,przyczym: 
1) wycieczkiodbywająsięzgodniezzatwierdzonymrocznymplanemwycieczek,stanowiącymzał
ącznikdoplanupracyszkoły; 
2) liczbaopiekunówwczasiewycieczkiuzależnionajestodjejcharakteru:przywyjściu(wyjeździe)
zuczniamipozaterenszkolnywobrębiegminyŁubnicenajednegoopiekunaprzypadagrupado30ucz
niów,przywyjściu(wyjeździe)zuczniamipozagminęŁubnicenajednegoopiekunaprzypadagrupa
do15uczniów,wprzypadkurealizacjiokreślonejformyturystykikwalifikowanejnajednegoopieku
naprzypadagrupado10uczniów; 
3) nauczycielodpowiadazamłodzieżwtrakciecałegoczasutrwaniawycieczki,uzgadniapisemniez
rodzicamipowrótdodomu,jeślinastępujeonwgodzinachwieczornych; 
4) wyznaczonyprzezDyrektorakierownikwycieczkilubimprezyopracowujeprogramiharmonogr
amwycieczkilubimprezy,opracowujeregulaminizapoznajeznimwszystkichuczestników,określa
zadaniadlaopiekuna,zapoznajeuczestnikówzzasadamibezpieczeństwaoraznadzorujezaopatrzen
ieuczestnikówwsprawnysprzętiekwipunekorazapteczkępierwszejpomocy; 
5) regulamin,program,listęuczestnikówikartęwycieczki(imprezy)zatwierdzaDyrektorSzkołyna
5dniprzedterminemwyjazduirozliczawciągu10dnipozakończeniuwycieczki(imprezy). 
7a.Wokresieprowadzeniazajęćzwykorzystaniemmetoditechnikkształcenianaodległośćmogąby
ćorganizowanedlauczniówkrajoznawstwoiturystyka,oileniejestzagrożonebezpieczeństwolubzd
rowieuczniów. 
8.Uczniomzabraniasięużywaniapodczaszajęćlekcyjnychtelefonówkomórkowychiinnychsprzęt
ówelektronicznychrozpraszającychuwagę,pozasytuacjamiwktórychnauczycieliuczniowiewyko
rzystujątelefonwcelachdydaktycznychisłużbowych. 
Nauczycielwsytuacjinaruszaniaust.8ponosiodpowiedzialnośćsłużbowąprzedDyrektoremSzkoł
y. Szczegółowe zasady korzystania z urządzeń elektronicznych określa § 64a. 
8a.(uchylony) 
9. Nauczycieleprowadzącyzajęcialaboratoryjnewpracowniachorazlekcjewsaligimnastycznejza
poznająuczniówwpierwszymtygodniunaukidanegorokuszkolnegozregulaminamiposzczególny
chpracowni,sal,klas,itp. 
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10. Nauczycieleinformatykimająobowiązekzainstalowaniaiaktualizowaniaoprogramowaniaza
bezpieczającegoprzeddostępemdotreści,któremogąstanowićzagrożeniedlaprawidłowegorozwo
jupsychicznegouczniów. 
11. SamorządUczniowskiorganizujeopiekęnaduczniamiklaspierwszychwemiesiącuwrześniuz
godniezeswoimplanempracy. 
12. Wszkoleobowiązujerejestrwyjśćgrupowych,któreniesąwycieczkami.Rejestrprowadzidyre
ktorszkołylubwyznaczonaprzezniegoosoba.Rejestrzawiera: 
1) datę,miejsceigodzinęwyjścialubzbiórkiuczniów; 
2) cellubprogramwyjścia; 
3) miejsceigodzinępowrotu; 
4) imionainazwiskaopiekunów; 
5) liczbęuczniów; 
6) podpisyopiekunówidyrektora. 

 
§13 

Dyżury nauczycielskie 
 
1. NauczycielepełniądyżurynaterenieSzkoływedługregulaminudyżurównauczycielskich. 
2. Pełnieniedyżurównauczycielskichodbywasięwedługustalonegoharmonogramu,przyjętegopr
zezRadęPedagogiczną,przyczym: 
1) dyżurynauczycielskierozpoczynająsięogodzinie750itrwajądozakończeniazajęćlekcyjnych; 
2) nauczycieldyżurnymaobowiązekstałegokontrolowaniazachowaniauczniówwewszystkichpo
mieszczeniach:wklasach,nakorytarzach(wszatniach)klatkachschodowych,toaletachorazwnajbl
iższymotoczeniuszkoły. 
 

§13a. 
Zasadybezpieczeństwadlauczniów 

 
1.Zabezpieczeństwofizyczneipsychiczneuczniówprzebywającychwszkolewczasiezajęćobowią
zkowychipozalekcyjnychodpowiadanauczycielprowadzącyzajęcia. 
2.Wpomieszczeniachozwiększonymryzyku(salagimnastyczna,pracowniakomputerowa)nauczy
cieleobowiązanisądoopracowaniaizapoznaniauczniówzregulaminamitychpomieszczeń. 
3.Wczasieprzerwuczniowieopuszczająsalelekcyjne. 
4.Zaporządekpozostawionyprzezuczniówpozakończonejlekcjiodpowiadanauczycielprowadząc
yzajęcia. 
5.Nakorytarzachiklatkachschodowychobowiązujeruchprawostronny. 
6.Wszkoleobowiązujezakazopuszczaniaterenuszkołyprzezuczniówwczasieprzerw,zajęćedukac
yjnychizajęćpozalekcyjnychwgodzinach,wktórychzgodniezplanempowinniprzebywaćnatereni
eszkoły. 
7.Zaterenszkołyrozumiesięrównieżplacprzedszkołąiboiskoszkolne. 
8.Uczniowiemogąwychodzićpodczasprzerwnaplacprzedszkołą,kiedyzezwalająnatowarunkiat
mosferyczne. 
9.Nauczyciele,jakrównieżinnipracownicyszkołykontrolująobecnośćuczniównazajęciachireagu
jąnanieuzasadnionąnieobecność,informującwychowawcę,pedagogalubdyrektoraszkoły. 
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10.Uczeńmożeopuścićszkołęwczasietrwaniazajęćedukacyjnychnapisemnąlubustną(np.przekaz
anątelefonicznie)prośbęrodziców.Decyzjępodejmujewychowawca,nauczyciel,dyrektorszkoły.
Dodziennikawpisujesięwtedyusprawiedliwionąnieobecność. 
11.SzkołazapewniarealizacjęStandardówochronymałoletnichiszkolnychprocedurpostepowania
wsytuacjachkryzysowychorazzagrożeniazdrowiaiżycia. 
 

§13b 
Organizacja zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 

 
1.Dyrektorszkoły,zazgodąorganuprowadzącego,możezawiesićzajęcianaczasoznaczony,jeżeli: 
1)
 temperaturazewnętrznamierzonaogodzinie21:00wdwóchkolejnychdniachpoprzedzającychz
awieszeniezajęćwynosi-15°Clubjestniższa; 
2)
 wystąpiłynadanymtereniezdarzenia,któremogązagrozićzdrowiuuczniów.np.klęskiżywiołow
e,zagrożeniaepidemiologiczne,zagrożeniaatakamiterrorystycznymiiinne; 
3) temperaturawpomieszczeniachlekcyjnychnieprzekracza18°C; 
4) występujeprzekroczeniewpowietrzudopuszczalnychpoziomówsubstancjiszkodliwych. 
2.
 Dyrektor,zazgodąorganuprowadzącegoipouzyskaniupozytywnejopiniiwłaściwegopaństwo
wegopowiatowegoinspektorasanitarnego,możezawiesićzajęcianaczasoznaczony,jeżelizewzglę
dunaaktualnąsytuacjęmożebyćzagrożonezdrowieuczniów. 
3.
 Zgodaiopinia,októrychmowaodpowiedniowust.2,mogąbyćwydanetakżeustnie,telefonicznie
,zapomocąśrodkówkomunikacjielektronicznejlubzapomocąinnychśrodkówłączności.Wtakimp
rzypadkutreśćzgodylubopiniipowinnabyćutrwalonawformieprotokołu,notatki,adnotacjilubwin
nysposób. 
4.
 Zawieszeniezajęć,októrymmowawust.2,możedotyczyćwszczególnościgrupy,grupywychow
awczej,oddziału,klasy,etapuedukacyjnegolubcałejszkołylubplacówki,wzakresiewszystkichlub
poszczególnychzajęć. 
5.Wprzypadkuzawieszeniazajęćnaokrespowyżejdwóchdnidyrektororganizujedlauczniówzajęci
azwykorzystaniemmetoditechnikkształcenianaodległość.Zajęciatesąorganizowaneniepóźniejni
żodtrzeciegodniazawieszeniazajęć. 
6.Zajęciazwykorzystaniemmetoditechnikkształcenianaodległość,októrychmowawust.6,sąreali
zowane: 
1)zwykorzystaniemnarzędziainformatycznegolub 
2)zwykorzystaniemśrodkówkomunikacjielektronicznejzapewniającychwymianęinformacjimię
dzynauczycielem,uczniemirodzicem,lub 
3)przezpodejmowanieprzezuczniaaktywnościokreślonychprzeznauczycielapotwierdzającychz
apoznaniesięzewskazanymmateriałemlubwykonanieokreślonychdziałań,lub 
4)winnysposóbniżokreślonewpkt1-
3,umożliwiającykontynuowanieprocesukształceniaiwychowania. 



 

11 
 

7.Osposobielubsposobachrealizacjizajęćzwykorzystaniemmetoditechnikkształcenianaodległoś
ć,októrychmowawust.6,dyrektorinformujeorganprowadzącyiorgansprawującynadzórpedagogi
czny. 
8.Organizująckształcenianaodległość,szkołauwzględnia: 
1)
 zasadybezpiecznegoiergonomicznegokorzystaniaprzezuczniówzurządzeńumożliwiających
komunikacjęelektroniczną; 
2) sytuacjęrodzinnąuczniów; 
3) naturalnepotrzebydziecka, 
4) dyspozycyjnośćrodziców; 
5) równomierneobciążenieuczniówwposzczególnychdniachtygodnia; 
6) zróżnicowaniezajęćwkażdymdniu; 
7)
 możliwościpsychofizyczneuczniówdopodejmowaniaintensywnegowysiłkuumysłowegowci
ągudnia; 
8) łączenieprzemiennekształceniazużyciemmonitorówekranowychibezichużycia; 
9) ograniczeniawynikającezespecyfikizajęć. 

 
§14 

Zajęcia dodatkowe 
 

1.Szkołaorganizujezajęciadodatkoweuwzględniającpotrzebyrozwojoweuczniów: 
1) dlauczniówrozwijającychzdolnościizainteresowania: 
a) kołazainteresowań, 
b) kołaprzedmiotowe, 
c) zajęciasportowo–rekreacyjne, 
d) kołaartystyczne; 
2)dlauczniówzzaburzeniamirozwojowymi,uszkodzeniaminarządówruchu: 
a) zajęciawyrównawcze, 
b) gimnastykakorekcyjnadlauczniówklasI–IV. 
2. Wokresieprowadzeniazajęćzwykorzystaniemmetoditechnikkształcenianaodległośćdyrektor
zapewniakażdemuuczniowiirodzicommożliwośćindywidualnychkonsultacjiznauczycielempro
wadzącymzajęciaorazprzekazujeuczniomirodzicominformacjęoformieiterminachtychkonsulta
cji.Wmiaręmożliwościkonsultacjeteodbywająsięwbezpośrednimkontakcieuczniaznauczyciele
m. 
3. Uczniowieniebędącyobywatelamipolskimiorazobywatelepolscy,którzypobieralinaukęwszk
ołachfunkcjonującychwsystemachoświatowychinnychpaństw,mająprawodo: 
1)organizacjidodatkowej,bezpłatnejnaukijęzykapolskiegowformiezajęćlekcyjnychjakojęzykao
bcego,wceluopanowaniajęzykapolskiegowstopniuumożliwiającymudziałwobowiązkowychzaj
ęciachedukacyjnych; 
2)dodatkowychzajęćwyrównawczychwzakresieprzedmiotównauczania,zktórychuczniowiepotr
zebująwsparcia,abywyrównaćróżniceprogramowe; 
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3)naukijęzykaikulturykrajupochodzeniaprowadzonejprzezplacówkidyplomatycznelubkonsular
nekrajuichpochodzeniadziałającewPolscealbostowarzyszeniakulturalno-
oświatowedanejnarodowości; 
4)naukiwoddziałachprzygotowawczych; 
5)dowsparciaprzezosobęwładającąjęzykiemkrajupochodzenia,zatrudnionąwcharakterzepomoc
ynauczycielajakoasystentamiędzykulturowego; 
6)organizacjipomocypsychologiczno-
pedagogicznejwtrybieiformachprzewidzianychdlaobywatelipolskich. 
4. Formywsparcia,októrychmowawust. 
3,sąorganizowanenawarunkachokreślonychwodrębnychprzepisachprawa. 
5. Osobyniebędąceobywatelamipolskimi,podlegająceobowiązkowiszkolnemu,którenieznająję
zykapolskiegoalboznajągonapoziomieniewystarczającymdokorzystaniaznauki,mająprawodod
odatkowej,bezpłatnejnaukijęzykapolskiego. 
6. Szkołazapewniaintegracjęuczniówniebędącychobywatelamipolskimiześrodowiskiemszkoln
ymiwspomagaichwpokonaniutrudnościadaptacyjnychzwiązanychzróżnicamikulturowymilubz
ezmianąśrodowiskaedukacyjnego,wtymzwiązanychzkształceniemzagranicą. 
7. (uchylono) 
8. (uchylono) 
9. (uchylono) 

 

§15 
Opieka nad uczniami 

 
1. Szkołasprawujeopiekęnaduczniamitymi,którymzprzyczynrozwojowych,rodzinnychilosowy
chpotrzebnajestpomociwsparcieodpowiedniodoichpotrzeborazmożliwościszkołypoprzez: 
1) umożliwienieindywidualnegopodejściapedagogicznegoiopiekuńczegodokażdegodziecka; 
2) profilaktykęzdrowotnąsprawowanąprzezpielęgniarkęszkolnązgodniezprzepisaminormujący
mifunkcjonowaniesłużbyzdrowiawszkole,zgodniezzasadamiznajdującymisięwProgramieWyc
howawczo-Profilaktycznym; 
3) umożliwieniespożywaniaposiłków; 
4) systemzapomóglubinnychformpomocyspołecznej,którązajmujesiękomisjaRadyPedagogicz
nejpodprzewodnictwemDyrektoralubpedagogaszkolnegowmiaręposiadanychprzezszkołęśrodk
ówfinansowych. 
2. Przedferiamiletnimiwychowawcyzobowiązanisądoprzypomnieniauczniomzasadbezpieczeń
stwawczasiewakacji,anapoczątkurokuszkolnegozasadbezpieczeństwawczasiedrogidoizeszkoły
orazpodczaspobytuwszkole.Fakttennależyodnotowaćwdziennikulekcyjnym. 

 
 
 
 

§15a 
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1. Dyrektorinauczycielezobowiązanisąwspieraćuczniówwpowrociedoszkołypookresienaukina
odległośćorazułatwićimadaptacjęwprzestrzeniszkolnejczygrupierówieśniczej,atakżenabieżąco
rozpoznawaćichpotrzeby. 
2. Dyrektororganizujespotkaniekadrypedagogicznejwceluustaleniawspólnychdziałańskierowa
nychdouczniówirodzicówwcelurozpoznaniaproblemówwsferzeemocjonalnej,społecznej,fizyc
znejdlakonkretnychoddziałów. 
3. Nauczycielezobowiązanisądo: 
1) podejmowaniadziałańwcelurozpoznaniapotrzebuczniówwzakresiebudowaniawłaściwychrel
acjispołecznychwklasie; 
2) Podejmowaniawięcejzintegrowanychdziałańprofilaktycznychwynikającychzprogramuprofi
laktyczno-
wychowawczegozdziałaniamiprzeciwdziałającymichorobomzakaźnymipromującymizdrowie; 
3) Zwróceniauwaginaeliminowanielęku,poczuciazagrożeniaspowodowanegonadmiernymobci
ążeniemzwiązanymnp.zprzygotowywaniemsiędosprawdzianówczyobawąprzedporażkąwgrupi
erówieśniczej; 
4) ZaprojektowaniewspólniezDyrektoremcykludziałańintegrującychzuwzględnieniempropozy
cjizgłaszanychprzezuczniówirodziców,zmożliwościąwłączeniawtedziałaniapsychologa,pedag
oga,pedagogaspecjalnego,terapeuty; 
5) Ustaleniazakresumodyfikacjiprogramuwychowawczo-profilaktycznych; 
4. Nauczyciele,wychowawcyispecjaliścizobowiązanisądorozwijaniarelacjiinterpersonalnychn
apoziomienauczyciel–uczeńorazuczeń–uczeńpoprzez: 
1) częstekontaktyirozmowynauczycieli/pedagogówzuczniami,uczniówzuczniami,(np.podczas
lekcjiprzeznaczyć15minutnaintegracjęoddziałuklasowego); 
2) objęciewsparciemosóbnieśmiałychiwycofanych,docenianiekażdejaktywności,angażowanie
dododatkowychzadań; 
3) podejmowaniedziałańintegrującychzespółklasowy,np.obchodyurodzin,aktywneprzerwyśró
dlekcyjne; 
4) organizowanieczęstychwyjśćklasowych; 
5) uruchomieniestałychdyżurów/konsultacjispecjalistówdlauczniów 
5. Specjaliścimogąorganizowaćdyżury/konsultacjedlarodziców–
zarównowformietradycyjnej(stacjonarniewszkole)orazzapośrednictwemdostępnychnarzędziko
munikacjielektronicznej. 
 

§16 
Programwychowawczo-profilaktyczny 

 
1.Działalnośćedukacyjnaszkołyokreślonajestprzez: 
1)szkolnyzestawprogramównauczania; 
2)programwychowawczo-profilaktycznyszkoły. 
2.Szkolnyzestawprogramównauczaniaorazprogramwychowawczo-
profilaktycznyszkołytworząspójnącałośćimusząuwzględniaćwszystkiewymaganiaopisanewpo
dstawieprogramowej. 
3.Programwychowawczoprofilaktycznyobejmuje: 
1) treściidziałaniaocharakterzewychowawczymskierowanedouczniów,oraz; 
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2) treściidziałaniaocharakterzeprofilaktycznymskierowanedouczniów,nauczycieli 
irodziców. 
4.WieloletniProgramwychowawczo-
profilaktycznymodyfikujesięnapodstawiewynikówcorocznejdiagnozywzakresiewystępujących
wśrodowiskuszkolnympotrzebrozwojowychuczniów,wtymczynnikówchroniącychiczynników
ryzyka,zeszczególnymuwzględnieniemzagrożeńzwiązanychzużywaniemsubstancjipsychotrop
owych,środkówzastępczychoraznowychsubstancjipsychoaktywnych. 
5.Diagnozę,októrejmowawust.4,przeprowadzadyrektorszkołyalboupoważnionyprzezniegopra
cownikszkoły,wykorzystującwtymcelum.in.badaniaankietowe,wnioskiznadzorupedagogiczne
go,analizędokumentacjiszkolnej,propozycjeSamorząduUczniowskiegoiRadyRodziców. 
6.Programwychowawczo-
profilaktycznyuchwalaRadaRodzicówwporozumieniuzRadąPedagogicznąwterminie30dniodd
niarozpoczęciarokuszkolnego. 
7. Programwychowawczo-profilaktycznyopiniowanyjestprzezSamorządUczniowski. 
8. Wprzypadku,gdywterminie30dniodrozpoczęciarokuszkolnegoRadaRodzicównieuzyskapor
ozumieniazRadąPedagogicznąwsprawieprogramuWychowawczo-
Profilaktycznego,programtenustalaDyrektorszkoływuzgodnieniuzorganemsprawującymnadzó
rpedagogiczny. 
9. ProgramustalonyprzezDyrektoraszkołyobowiązujedoczasuuchwaleniaprogramuprzezRadę
RodzicówwporozumieniuzRadąPedagogiczną. 
10. Wprzypadkuprowadzeniazajęćzwykorzystaniemmetoditechnikkształcenianaodległośćwz
wiązkuzzawieszeniemzajęćDyrektor,wporozumieniuzRadąPedagogicznąiRadąRodziców,ustal
apotrzebęmodyfikacjiwtrakcierokuszkolnegorealizowanegoprogramuwychowawczo-
profilaktycznegoorazwraziepotrzebymodyfikujetenprogram. 
 

§16a. 
Organizacjapomocypsychologiczno-pedagogicznejwszkole 

 
1. Szkołaorganizujeiudzielapomocypsychologiczno-pedagogicznejuczniomorazichrodzicom. 
2. Korzystaniezpomocypsychologiczno-pedagogicznejjestdobrowolneinieodpłatne. 
3. Organizacjapomocypsychologiczno-pedagogicznejjestzadaniemDyrektoraSzkoły. 
4. Pomocpsychologiczno-
pedagogicznaudzielanarodzicomdziecipoleganawspieraniurodzicówwrozwiązywaniuproblem
ówwychowawczychidydaktycznychorazrozwijaniuichumiejętności
 wychowawczychwceluzwiększaniaefektywnościpomocypsychologiczno-
pedagogicznej.Jestudzielanawformieporad,konsultacji,warsztatówiszkoleń. 
4a.Potrzebaobjęciauczniapomocąpsychologiczno-
pedagogicznąwszkolewynikawszczególności: 
1)zniepełnosprawności; 
2)zniedostosowaniaspołecznego; 
3)zzagrożenianiedostosowaniemspołecznym; 
4)zzaburzeńzachowaniaiemocji; 
5)zeszczególnychuzdolnień; 
6)zespecyficznychtrudnościwuczeniusię; 
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7)zdeficytówkompetencjiizaburzeńsprawnościjęzykowych; 
8)zchorobyprzewlekłej; 
9)zsytuacjikryzysowychlubtraumatycznych; 
10)zniepowodzeńedukacyjnych; 
11)zzaniedbańśrodowiskowychzwiązanychzsytuacjąbytowąuczniaijegorodziny,sposobemspęd
zaniaczasuwolnegoikontaktamiśrodowiskowymi; 
12)ztrudnościadaptacyjnychzwiązanychzróżnicamikulturowymilubzezmianąśrodowiskaeduka
cyjnego,wtymzwiązanychzwcześniejszymkształceniemzagranicą. 
5. Pomocpsychologiczno-
pedagogicznaudzielanadzieckuwszkolepoleganarozpoznawaniuizaspakajaniujegoindywidualn
ychpotrzebrozwojowychiedukacyjnychorazrozpoznawaniuindywidualnychmożliwościpsychof
izycznychdzieckaiczynnikówśrodowiskowychwpływającychnajegofunkcjonowaniewszkole,w
celuwspieraniapotencjałurozwojowegouczniaistwarzaniawarunkówdojegoaktywnegoipełnego
uczestnictwawżyciuszkołyorazwśrodowiskulokalnym.Możebyćudzielanawformie:zajęćspecjal
istycznychorazwarsztatów,poradikonsultacji: 
1) korekcyjno-kompensacyjnych-
dladziecizzaburzeniamiiodchyleniamirozwojowymilubspecyficznymitrudnościami.Liczbaucz
estnikówtychzajęćniemożeprzekraczać5; 
2) logopedycznych-
dlauczniówzzaburzeniamimowy,którepowodujązaburzeniakomunikacjijęzykowej.Liczbaucze
stnikówtychzajęćniemożeprzekraczać4; 
3) innychzajęćocharakterzeterapeutycznym-
dlauczniówzzaburzeniamiiodchyleniamirozwojowymimającychproblemywfunkcjonowaniuws
zkoleorazzaktywnymipełnymuczestnictwemwżyciuszkoły.Liczbauczestnikówtychzajęćniemo
żeprzekraczać10; 
4) zajęćrozwijającychuzdolnienia-
dlauczniówszczególnieuzdolnionych.Prowadzisięjeprzywykorzystaniuaktywnychmetodpracy.
Liczbauczestnikówzajęćniemożeprzekroczyć8osób; 
4a)zajęćrozwijającychkompetencjeemocjonalno-społeczne–
organizujesiędlauczniówprzejawiającychtrudnościwfunkcjonowaniuspołecznym.Liczbauczest
nikówzajęćniemożeprzekraczać10; 
5) zajęćzwiązanychzwyboremkierunkukształceniaizawodu: 
a)sąorganizowanedlauczniów,którzymogąuczęszczaćdoszkoły,alezewzględunatrudnościwfun
kcjonowaniuwynikającewszczególnościzestanuzdrowia,niemogąrealizowaćwszystkichodpowi
edniozajęćedukacyjnychwspólniezoddziałemszkolnym 
iwymagajądostosowaniaorganizacjiiprocesunauczaniadoichspecjalnychpotrzebedukacyjnych, 
b)obejmujewszystkiezajęciaedukacyjne,któresąrealizowaneindywidualniezuczniem; 
6) zajęćrozwijającychumiejętnościuczeniasię–
organizujesiędlauczniówwcelupodnoszeniaefektywnościuczeniasię; 
7) zajęćdydaktyczno-wyrównawczych-
dlauczniówmającychtrudnościwnaucewszczególnościwspełnianiuwymagańedukacyjnychwyni
kającychzpodstawyprogramowejkształceniaogólnegodladanegotypuedukacyjnego.Liczbaucze
stnikówzajęćniemożeprzekroczyć8osób. 
6. Godzinazajęćtrwa45minut. 



 

16 
 

7. Dyrektordecyduje,wuzasadnionychprzypadkach,oprowadzeniuzajęćwczasiedłuższymlubkr
ótszymniż45minut,przyzachowaniuustalonegodlauczniałącznegotygodniowegoczasutrwaniaty
chzajęć,jeżelijesttouzasadnionepotrzebamiucznia. 
7a.Wtrakcieczasowegoograniczeniafunkcjonowaniaszkołyizawieszeniazajęćnadalorganizowa
naiudzielanajestpomocpsychologiczno-pedagogiczna. 
8. Pomocypsychologiczno-
pedagogicznejudzielajądzieciomnauczyciele,wychowawcyorazspecjaliści. 
9. Organizacjaiudzielaniepomocypsychologiczno-pedagogicznejodbywasięwewspółpracyz: 
1) rodzicamidziecka; 
2) poradniamipsychologiczno-pedagogicznymi,wtymspecjalistycznymi; 
3) placówkamidoskonalenianauczycieli; 
4) innymiszkołamiiplacówkami; 
5) organizacjamipozarządowymiorazinstytucjamidziałającyminarzeczrodzinyidzieci. 
10. Pomocpsychologiczno-pedagogicznaudzielanajestzinicjatywy: 
1) rodzicówucznia; 
1a)ucznia; 
2) nauczyciela,wychowawcylubspecjalisty,prowadzącegozajęciazdzieckiem; 
3) poradnipsychologiczno-pedagogicznej,wtymspecjalistycznej; 
4) dyrektoraszkoły; 
5) pielęgniarkilubhigienistkiszkolnej; 
6) pomocynauczyciela; 
7) (uchylono); 
8) pracownikasocjalnego; 
9) asystentarodziny; 
10) kuratorasądowego. 
11. Nauczyciele,wychowawcyorazspecjaliściprowadządziałania,mającenacelurozpoznanieind
ywidualnychpotrzebrozwojowychiedukacyjnychorazmożliwościpsychofizycznychdzieckaoraz
zaplanowaniesposobówichzaspokajania. 
12. Działaniateobejmująobserwacjęidiagnozy,badaniaprzesiewowemającenacelurozpoznanie
udzieckaryzykawystąpieniaspecyficznychtrudnościwuczeniusię. 
13. Wraziestwierdzenia,żedzieckozewzględunapotrzebyrozwojowelubedukacyjnewymagaobj
ęciapomocąpsychologiczno-
pedagogiczną,nauczycielwychowawca,innynauczycielpracującywoddzialelubspecjalistainfor
mująotymniezwłoczniedyrektora. 
14. Planowanieikoordynowanieudzielaniadzieckupomocypsychologiczno-
pedagogicznejnależy
 dozespołutworzonegoprzezdyrektora.Zespółskładasięznauczycieli,wychowawcóworazspec
jalistówprowadzącychzajęciazdzieckiem 
15. (uchylono). 
16. Pracęzespołukoordynujeosobawyznaczonaprzezdyrektora.Jednaosobamożekoordynować
pracękilkuzespołów. 
17. Zadaniaisposóbdziałaniazespołupomocypsychologiczno-
pedagogicznejokreślająprzepisyszczególne. 
18. Wokresieprowadzeniazajęćzwykorzystaniemmetoditechnikkształcenianaodległośćdyrekt
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orprzekazujeuczniom,rodzicominauczycielominformacjęosposobieitrybierealizacjizadańwzak
resieorganizacjikształceniaspecjalnego,pomocypsychologiczno-
pedagogicznej,indywidualnegonauczania,zajęćrewalidacyjno-wychowawczych. 

 
§16b. 

Organizacjawspółdziałaniazporadniamipsychologiczno-
pedagogicznymiorazinnymiinstytucjamiświadczącymiporadnictwoispecjalistycznąpomo

cdzieciomirodzicom 
 
1. Szkołaudzielauczniomirodzicompomocypsychologiczno-
pedagogicznejprzywspółudzialeporadni: 
1) nawniosekrodzicówkierujenabadaniapsychologiczneipedagogiczneuczniów: 
a) ztrudnościamidydaktycznymiiwychowawczymi, 
b) przejawiającymiszczególnetalentyiuzdolnienia, 
2) wypełniazaleceniazawartewopiniachpsychologicznychipedagogicznych; 
3) indywidualizujepracę,ocenianieiwymaganiawobecdziecizdysleksją; 
4) napodstawieorzeczeńporadnidyrektor,pozasięgnięciuopiniiRadyPedagogicznej,możezez
wolićnaindywidualnyprogramlubtoknaukioraznanauczanieindywidualne; 
5) nauczyciele,rodziceiuczniowiemogąkorzystaćzporadpsychologówipedagogów,uczestnicz
yćwzajęciachwarsztatowych,terapeutycznychireedukacyjnychorganizowanychnatereniepora
dni. 
2. Szkoławspomagarodzinęwmiaręmożliwościwsytuacjachtrudnychikryzysowychkorzystaj
ączdziałalnościOśrodkaPomocySpołecznej: 
1) zgłaszarodzinywymagającepomocyfinansowejidożywianiadzieci; 
2) zwracasięzprośbąopomocpsychoprofilaktycznądlarodzin; 
3) sygnalizujekoniecznośćinterwencjiwsytuacjachkryzysowych; 
4) informujeotrudnościach,zktórymiborykająsięrodzinyzastępcze. 
3. Wsytuacjach,wktórychuczniowielubichrodzinywchodząwkonfliktyzprawemSzkołanawią
zujewspółpracęz: 
1) inspektoremds.nieletnich; 
2) kuratoremsądowym; 
3) PolicyjnąIzbąDziecka; 
4) PogotowiemOpiekuńczym; 
5) SchroniskamiMłodzieżowymi,SzkolnymiOśrodkamiWychowawczymi,ZakładamiPoprawc
zymi; 
6) innymiinstytucjamiiplacówkamiwzależnościodsytuacji. 

 
§17 

Pomoc dla uczniów niepełnosprawnych 
 

1. Szkołaorganizujeizapewniaopiekęipomocuczniomniepełnosprawnympoprzez: 
1) zapewnieniezajęćindywidualnegonauczaniawdomuucznia; 
2) wmiaręmożliwościaktywnewłączanietychuczniówwżycieszkoły; 
3) otoczenieichszczególnąopieką; 
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4) zajęciarewalidacyjnezuczniaminiepełnosprawnymi. 
1a.Uczniomniepełnosprawnym,niedostosowanymspołecznieizagrożonymniedostosowaniespoł
eczneSzkołazapewnia: 
1) realizacjęzaleceńzawartychworzeczeniuopotrzebiekształceniaspecjalnego; 
2)
 warunkiisprzętspecjalistycznyiśrodkidydaktyczneodpowiedniedoindywidualnychpotrzebro
zwojowychiedukacyjnychorazmożliwościpsychofizycznychdzieciiuczniów; 
3) zajęciaspecjalistyczne,októrychmowawodrębnychprzepisach; 
4)
 inneodpowiedniezewzględunaindywidualnepotrzebyrozwojoweiedukacyjneorazmożliwośc
ipsychofizycznedzieciiuczniów,wtymzwłaszczazajęciarewalidacyjne,terapeutyczne,socjoterap
eutyczne; 
5) integracjęuczniówześrodowiskiemrówieśniczym,wtymzdziećmiiuczniamipełnosprawnymi; 
6) przygotowanieuczniówdosamodzielnościwżyciudorosłym. 
2. UczniowiniepełnosprawnemumożnaprzedłużyćojedenrokwIetapieedukacyjnymorazodwala
tawIIetapieedukacyjnymokresnauki,zwiększającproporcjonalniewymiargodzinzajęćobowiązk
owych. 
3. Uczniowiniepełnosprawnemuszkołaorganizujezajęciarewalidacyjne,zgodnie 
zzaleceniamipublicznejporadnipsychologiczno-pedagogicznej. 
4. Ilośćgodzinzajęćrewalidacyjnychdyrektorszkołyumieszczawszkolnymplanienauczaniaiarku
szuorganizacjiszkoły. 
5. Godzinazajęćrewalidacyjnychtrwa60minut.Wuzasadnionychprzypadkachdopuszczasiępro
wadzeniezajęćwczasiekrótszymniż60minut,zachowującustalonydlauczniałącznytygodniowycz
astychzajęć. 
6. DlauczniaposiadającegoorzeczenieopotrzebiekształceniaspecjalnegoopracowujesięIndywid
ualnyProgramEdukacyjno-
Terapeutyczny(IPET)dostosowanydoindywidualnychpotrzebrozwojowychiedukacyjnychoraz
możliwościpsychofizycznychucznia. 
 

§17a. 
Pomocmaterialna 

 
1. Uczniowiprzysługujeprawodopomocymaterialnejześrodkówprzeznaczonychnatencelwbudż
eciepaństwalubbudżeciewłaściwejjednostkisamorząduterytorialnego. 
2. Pomocmaterialnaudzielanajestuczniom,abyzmniejszyćróżnicewdostępiedoedukacji,umożli
wićpokonywaniebarierdostępudoedukacjiwynikającychztrudnejsytuacjimaterialnejuczniaoraz
abywspieraćedukacjęzdolnychuczniów. 
3. Pomocmaterialnamacharaktersocjalny(stypendiumszkolne,zasiłekszkolny)lubmotywacyjny
(stypendiumzawynikiwnaucelubzaosiągnięciasportowe). 
4. Uczeńmożeotrzymywaćjednocześniepomocmaterialnąocharakterzesocjalnymjakimotywac
yjnym. 
5. –18.(uchylono) 

 
§18 
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1. Zadaniadydaktyczneszkołyrealizująnauczycielepoprzezpracędydaktycznąuczniami.Zawyni
kitejpracyjestodpowiedzialnynauczyciel. 
2. Nauczycielwswoichdziałaniachdydaktycznych,wychowawczychiopiekuńczychmaobowiąz
ekkierowaniasiędobremucznióworazposzanowaniaichgodnościosobistej. 
3. Szczegółowezasadyocenianiaokreśla„OcenianieWewnątrzszkolne”orazodrębneprzepisy. 
 

§19 
Działalnośćinnowacyjna 

 
1.Działalnośćinnowacyjnaszkołyjestintegralnymelementemnauczaniaiobejmujeswymzakrese
m: 
1) kształtowaniauuczniówpostawprzedsiębiorczościikreatywności,sprzyjającychaktywnemuu
czestnictwuwżyciugospodarczym; 
2) tworzeniewarunkówdorozwojuaktywności,wtymkreatywnościuczniów; 
3) realizacjęzadańsłużącychpoprawieistniejącychlubwdrożenienowychrozwiązańwprocesieks
ztałcenia,przyzastosowaniunowatorskichdziałańprogramowych,organizacyjnychlubmetodycz
nych,którychcelemjestrozwijaniekompetencjiucznióworaznauczycieli 
4) stworzenieprzezdyrektorawarunkówdodziałaniawszkolewolontariuszy,stowarzyszeńiinnyc
horganizacji,wszczególnościorganizacjiharcerskich,którychcelemstatutowym,opróczdziałalno
ściwychowawczejlubrozszerzaniaiwzbogacaniaformdziałalnościdydaktycznej,wychowawczej,
iopiekuńczejszkoły,jestrównieżrozszerzanieiwzbogacanieformdziałalnościinnowacyjnej. 
2. Dyrektorinspirujenauczycielidostosowaniainnowacyjnychrozwiązańorazstwarzawarunkido
realizacjiprzeznauczycieliinnowacji. 
3. Dyrektorniemaobowiązkuwyrażaćzgodynawszystkieinnowacje,którezgłaszająnauczyciele,s
zczególnienate,którewymagajądodatkowychśrodkówfinansowych. 

 
§19a 

Działalnośćeksperymentalna 
 
1.Wszkolemogąbyćprowadzonezajęciaeksperymentalne.Eksperymentypedagogicznesątonowa
torskierozwiązaniaprogramowe,organizacyjnelubmetodycznemającenacelupoprawęjakościpra
cyszkołyiefektywnośćkształcenia. 
2.Eksperymentymogąobejmowaćwszystkielubwybranezajęciaedukacyjne.Eksperymentmożeb
yćwprowadzonywcałejszkolelubwoddzialelubgrupie. 
3.Rozpoczęcieeksperymentujestmożliwepozapewnieniuprzezszkołęodpowiednichwarunkówk
adrowychiorganizacyjnych,niezbędnychdorealizacjiplanowanychdziałańeksperymentalnych. 
4.Eksperymentywymagająceprzyznanieszkoledodatkowychśrodkówbudżetowych,mogąbyćpo
djętepowyrażeniuprzezorganprowadzącyszkołępisemnejzgodynafinansowanieplanowanychdz
iałań. 
5.Udziałnauczycieliweksperymenciejestdobrowolny. 
6.UchwałęwsprawiewprowadzeniaeksperymentówwszkolepodejmujeRadaPedagogiczna. 
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Rozdział3 
Organyszkołyiichkompetencje 

§20 
 

Organamiszkołysą: 
1) DyrektorZespołuSzkół; 
2) RadaPedagogiczna; 
3) SamorządUczniowski; 
4) RadaRodziców. 
 

§21 
 

ZadaniaiobowiązkiDyrektoraokreślastatutZespołuSzkółwDzietrzkowicach. 
 

§22 
Rada Pedagogiczna 

 
1. RadaPedagogicznajestkolegialnymorganemSzkoływzakresierealizacjijejzadaństatutowychd
otyczącychkształcenia,wychowaniaiopieki. 
2. WskładRadyPedagogicznejwchodząwszyscynauczycielezatrudnieniwSzkole. 
3. WzebraniachRadyPedagogicznejmogąbraćudział,zgłosemdoradczym,osobyzaproszoneprze
zprzewodniczącegozazgodąlubnawniosekRadyPedagogicznej. 
4. SzczegółowytrybdziałalnościRadyPedagogicznejokreślaRegulaminRadyPedagogicznej,któ
ryniemożebyćsprzecznyzestatutemSzkoły. 
5. ZebraniaRadyPedagogicznejsąorganizowaneprzedrozpoczęciemrokuszkolnego,wkażdymo
kresiewzwiązkuzzatwierdzeniemwynikówklasyfikowaniaipromowaniauczniów,pozakończeni
urocznychzajęćszkolnychorazwmiarębieżącychpotrzeb. 
6. Zebraniamogąbyćorganizowanenawniosekorganusprawującegonadzórpedagogiczny,zinicja
tywyprzewodniczącego,organuprowadzącegoszkołęalboconajmniej1/3członkówRadyPedagog
icznej. 
7. PrzewodniczącymRadyPedagogicznejjestDyrektor. 
8. PrzewodniczącyprowadziiprzygotowujezebraniaRadyPedagogicznejorazjestodpowiedzialn
yzazawiadomieniewszystkichjejczłonkówoterminieiporządkuzebraniazgodniezRegulaminem
Rady. 
8a.WuzasadnionychprzypadkachzebraniaRadyPedagogicznejmogąbyćorganizowaniezdalnie,z
wykorzystaniemmetodiśrodkówkomunikacjielektronicznej. 
9. DokompetencjistanowiącychRadyPedagogicznejnależy: 
1) przygotowanieprojektuStatutuSzkołyewentualnychjegozmian; 
2) uchwalenieStatutuSzkołylubewentualnychjegozmianpozasięgnięciuopiniiRadyRodzicówiS
amorząduUczniowskiego; 
3) zatwierdzenieplanupracyszkołypozasięgnięciuopiniiRadyRodzicówiSamorząduUczniowski
ego; 
4) podejmowanieuchwałwsprawiewynikówklasyfikacjiipromocjiuczniów; 
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5) opiniowanieprojektówwporozumieniuzRadąRodzicówiSamorządemUczniowskimorazpode
jmowanieuchwałwsprawieeksperymentówpedagogicznychwSzkole,pozaopiniowaniuichprzez
RadęRodziców; 
6) ustalanieorganizacjidoskonaleniazawodowegonauczycieliSzkoły; 
7) ustaleniewdrodzeuchwały,pozasięgnięciuopiniiRadyRodzicówszkolnegozestawuprogramó
wnauczaniaiszkolnegozestawupodręczników; 
8) (uchylony) 
9) ustaleniesposobuwykorzystaniawynikównadzorupedagogicznego,wtymsprawowanegonads
zkołąprzezorgansprawującynadzórpedagogicznywceludoskonaleniapracyszkoły. 
9a.Jeżeliradapedagogicznaniepodejmieuchwały,októrejmowawust.9pkt4owynikachklasyfikacj
iipromocjiuczniówrozstrzygadyrektorszkoły.Wprzypadkugdydyrektorszkołyniepodejmierozst
rzygnięcia,owynikachklasyfikacjiipromocjiuczniówrozstrzyganauczycielwyznaczonyprzezorg
anprowadzącyszkołę. 
9b.Dokumentacjędotyczącąklasyfikacjiipromocjiucznióworazukończeniaprzeznichszkoły,pod
pisujeodpowiedniodyrektorszkołylubnauczycielwyznaczonyprzezorganprowadzącyszkołę. 
10. DokompetencjiopiniotwórczychRadyPedagogicznejnależy: 
1) opiniowanieorganizacjipracySzkoły,wtymzwłaszczatygodniowegorozkładuzajęćlekcyjnyc
hipozalekcyjnych; 
2) opiniowaniepropozycjiDyrektoraSzkoływsprawachprzydziałunauczycielomstałychpracizaj
ęćwramachwynagrodzeniazasadniczegoorazdodatkowopłatnychzajęćdydaktycznych,wychowa
wczychiopiekuńczych; 
3) opiniowaniewnioskówDyrektoraoprzyznanienauczycielomoraznagród,odznaczeń,iinnychw
yróżnień; 
4) opiniowanieprojektuplanufinansowegoSzkoły(składanegoprzezDyrektoraSzkoły)orazprzed
stawieniewnioskówwsprawierocznegoplanufinansowegośrodkówspecjalnychSzkoły; 
5) typowaniedwóchprzedstawicielidokomisjikonkursowejwceluprzeprowadzeniakonkursunast
anowiskodyrektoraszkoły; 
6) opiniowaniekandydata,któremuorganprowadzącyszkołępowierzafunkcjedyrektoralubinnyo
rganprowadzącyszkołęchceprzedłużyćpowierzeniefunkcjidyrektoranakolejne5lat(pozasięgnię
ciuopiniiradyrodzicówisamorząduuczniowskiego); 
7) (uchylony) 
11. RadaPedagogicznamożewystąpićzwnioskiemdoorganuprowadzącegoSzkołyoodwołaniezf
unkcjiDyrektoralubdoDyrektoraoodwołanienauczycielazinnejfunkcjikierowniczej. 
12. Wprzypadkuokreślonymwust.11,organuprawnionydoodwołaniajestobowiązanyprzeprowa
dzićpostępowaniewyjaśniająceipowiadomićojegowynikuRadęPedagogiczną 
wciągu14dniodotrzymaniawniosku. 
13. UchwałyRadyPedagogicznejsąpodejmowanezwykłąwiększościągłosówwobecnościconaj
mniejpołowyjejczłonków. 
13a.UchwałyRadyPedagogicznejpodejmowanewsprawachzwiązanychzosobamipełniącymifun
kcjekierowniczewszkolelubwsprawachzwiązanychzopiniowaniemkandydatównatakiestanowis
kapodejmowanesąwgłosowaniutajnym. 
14. ZebraniaRadyPedagogicznejsąprotokołowane. 
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15. Protokolant(osobawybrana-
kolejnopowołanyczłonekRadyPedagogicznej)zobowiązanyjestwciągu7dniwpisaćprotokółdoks
ięgiprotokołów(ponumerowanejiopieczętowanej). 
16. NauczycieleorazpozostałeosobybiorąceudziałwzebraniachRadyPedagogicznejsązobowiąz
anidonieujawnianiasprawporuszanychnazebraniuRadyPedagogicznej,któremogąnaruszaćdobr
oosobisteuczniówlubichrodziców,atakżenauczycieliiinnychpracownikówSzkoły. 
17. DyrektorSzkoływstrzymujewykonanieuchwał,októrychmowawust.9,niezgodnychzprzepis
amiprawa.OwstrzymaniuwykonaniauchwałyDyrektorniezwłoczniezawiadamiaorganprowadzą
cyszkołęorazorgansprawującynadzórpedagogiczny.Organsprawującynadzórpedagogicznywpo
rozumieniuzorganemprowadzącymszkołęlubjednostkęuchylauchwałęwraziestwierdzeniajejnie
zgodnościzprzepisamiprawa.Rozstrzygnięcieorganusprawującegonadzórpedagogicznyjestosta
teczny. 

 
§23 

Samorząd Uczniowski 
 

1. WSzkoledziałaSamorządUczniowskibędącyjedynymreprezentantemogółuuczniów. 
2. SamorządUczniowskitworząwszyscyuczniowieSzkoły. 
3. CelemdziałaniaSamorząduUczniowskiegojest: 

1) zapewnienieuczestnictwauczniówwsamodzielnymrozwiązywaniuproblemóworazpartnerst
wowstosunkachuczniówznauczycielami; 
2) stwarzaniemożliwościdemokratycznychformwspółżyciaiwspółdziałaniaucznióworazwzaje
mnegowspieraniasię; 
3) kształtowanieumiejętnościzespołowegodziałania,stwarzaniewarunkówdosamokontroli,sam
oocenyisamodyscyplinyposzczególnychuczniów. 
4. ZasadywybieraniaidziałaniaSamorząduUczniowskiego,organówSamorząduorazorganizację
pracyokreślaustalonyiuchwalonyprzezogółuczniówRegulaminSamorząduUczniowskiego,któr
yniemożebyćsprzecznyzeStatutemSzkoły. 
5. SamorządUczniowskimaprawowystępowaćdoRadyPedagogicznejiDyrektoraSzkoły 
zwnioskiemiopiniamidotyczącymirealizacjipodstawowychprawuczniów: 
1) prawodozapoznaniasięzprogramemnauczaniazjegotreścią,celemistawianymiwymogami; 
2) prawodojawnejiumotywowanejocenypostępówwnauceizachowaniu; 
3) prawodoorganizacjiżyciaszkolnego,umożliwiającezachowaniewłaściwychproporcjimiędzy
wysiłkiemszkolnymamożliwościąrozwijaniaizaspokajaniawłasnychpotrzeb; 
4) praworedagowaniaiwydawaniagazetyszkolnej; 
5) prawoorganizowaniadziałalnościkulturalnej,oświatowej,sportowejorazrozrywkowejzgodni
ezwłasnymipotrzebamiimożliwościamiorganizacyjnymiwporozumieniuzdyrektoremszkoły; 
6) prawowyborunauczycielapełniącegorolęopiekunaSamorządu. 
6. SamorządUczniowskiwinienbyćinformowanyouchwałachRadyPedagogicznejdotyczącychp
rawiobowiązkówuczniowskich. 
7. DyrektorSzkołymaobowiązekzawiesićlubuchylićuchwałęlubinnepostanowienieSamorządu
Uczniowskiego,jeżelijestonosprzecznezprawemlubcelamiwychowawczymiszkoły. 
8. SamorządwporozumieniuzDyrektoremSzkołymożepodejmowaćdziałaniazzakresuwolontari
atu. 
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9. Samorządmożezeswojegoskładuwyłonićradęwolontariatu,którejzadaniemjestkoordynacjad
ziałańwolontariackichzebranychspośródpomysłówzgłoszonychprzezzespołyuczniowskieposzc
zególnychoddziałówklasowych. 

 
§24 

Rada Rodziców 
 

1. WSzkoledziałaRadaRodziców,stanowiącareprezentacjęrodzicówuczniów. 
2. WskładRadyRodzicówwchodząpojednymprzedstawicieluRadOddziałowych. 
3. RadaRodzicówuchwalaregulaminswojejdziałalności,któryniemożebyćsprzecznyzeStatutem
Szkoły. 
4. RegulaminRadyRodzicówokreślawszczególnościwewnętrznąstrukturęitrybpracyRadyorazs
zczegółowytrybprzeprowadzaniawyborówdoRadOddziałowychorazprzedstawicieliRadOddzia
łowychdoRadyRodzicóww/gustalonegoporządku. 
5. RadaRodzicówmożewystępowaćdoDyrektoraiinnychorganówSzkoły,organuprowadzącego
Szkołęorazorganusprawującegonadzórpedagogicznyzwnioskamiiopiniamiwewszystkichspraw
achSzkoły. 
6. RadaRodzicówuchwalawporozumieniuzRadąPedagogicznąProgramWychowawczo-
Profilaktyczny. 
7. RadaRodzicówopiniuje: 
1)wszczególnościszkolnyzestawprogramównauczaniaiszkolnyzestawpodręczników; 
2)programiharmonogrampoprawyefektywnościkształcenialubwychowaniaSzkoły; 
3)projektplanufinansowegoskładanegoprzezDyrektoraSzkoły. 
8. Wzebraniachradyrodzicówmożeuczestniczyćpielęgniarkaszkolnawceluomówieniazagadnie
ńzzakresuedukacjizdrowotnejipromocjizdrowiauczniów,zzachowaniemwtajemnicyinformacji
ostaniezdrowiauczniów. 
9. Wceluwspieraniadziałalnościstatutowejszkoły,RadaRodzicówmożegromadzićfunduszezdo
browolnychskładekrodzicóworazinnychźródeł.ZasadywydatkowaniafunduszyRadyRodzicówo
kreślaregulamin,októrymmowawust.3. 
 

§25 
Współdziałanie organów szkoły 

 
1. WszystkieorganySzkoływspółpracujązesobąwsprawachzwiązanychzestatutowądziałalności
ąSzkoływduchuporozumienia,tolerancjiiwzajemnegoszacunku,wsposóbzapewniającykażdemu
znichswobodnedziałanieipodejmowaniedecyzjiwgranicachswoichkompetencjiokreślonychwus
tawie,statucieorazregulaminiedziałalności. 
1a.Współdziałanieorganówszkołymanacelustworzeniejaknajlepszychwarunkówrozwojuucznió
worazpodnoszeniepoziomujakościpracyszkoły. 
2. Rodziceiuczniowieprzedstawiająwnioskiiopinieorganomszkołypoprzezswojereprezentacje:
RadęRodzicówiSamorządUczniowski. 
3. RadaRodzicówiSamorządUczniowskiprzedstawiająswojewnioskiiopinieDyrektorowiSzkoł
ylubRadziePedagogicznejwformiepisemnejlubustnej. 
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4. Wnioskiiopiniesąrozpatrywanenanajbliższychzebraniachzainteresowanychorganów,awszcz
ególnieuzasadnionychprzypadkachwymagającychpodjęciaszybkiejdecyzjiwterminie7dni. 
5. Wszystkieorganyszkołyzobowiązanesądowzajemnegoinformowaniasięopodjętychlubplano
wanychdziałaniachidecyzjachwterminie14dnioddatyichpodjęcia. 
6. Zabieżącąwymianęinformacjiopodejmowanychiplanowanychdziałaniachlubdecyzjachpomi
ędzyorganamiszkołyodpowiadadyrektorszkoły.Wsytuacjizawieszeniazajęćkomunikacjapomię
dzyorganamiprowadzonajestdrogąelektroniczną. 
7. Relacjepomiędzywszystkimiczłonkamispołecznościszkolnejsąopartenawzajemnychszacun
kuizaufaniu. 
8. Wokresiezawieszeniazajęć,czynnościorganówszkołymogąbyćrealizowaneprzypomocyśrod
kówporozumiewaniasięnaodległość,awprzypadkukolegialnychorganówjednosteksystemuoświ
aty–
takżewtrybieobiegowym.Treśćpodjętejwtensposóbczynnościpowinnabyćutrwalonawformienp
.protokołu. 
 

§26 
Rozwiązywanie sporów między organami szkoły 

 
1. RozwiązywaniesytuacjikonfliktowychzaistniałychwewnątrzSzkołymiędzyRadąPedagogicz
ną,RadąRodzicóworazSamorządemUczniowskimodbywasięwnastępującysposób: 
1) wzaistniałychsytuacjachkonfliktowychposzczególneorganywyrażająswojeopinienapiśmie; 
2) wyrażoneopiniesąprzedmiotemdyskusjinaplenarnychzebraniach; 
3) stanowiskaprzyjętewgłosowaniutajnymwiększościągłosówstanowiąopinię,napodstawiektór
ejDyrektorSzkołypodejmujeostatecznądecyzję. 
2. Sporymiędzyorganamiwymienionymiwust.1rozstrzygaDyrektorSzkoły,natomiastsporymię
dzyDyrektoremSzkołyapozostałymiorganamirozstrzygaorganprowadzącySzkołę. 
3. WcelurozwiązaniazaistniałychkonfliktówDyrektorSzkołymożepowołaćkomisjęskładającąsi
ęzprzedstawicielizainteresowanychstron. 
4. SposóbrozwiązywaniasytuacjikonfliktowychwewnątrzSzkoły: 
1) zorganizowanieprzezDyrektoraSzkołyspotkaniaprzedstawicieliwszystkichorganówSzkoły
wceluzebraniaopiniiozaistniałejsytuacjikonfliktowej; 
2) sprawdzenieprzezDyrektoraSzkołyzasadnościsporu–
czyorganszkołybędącystronąwsporzedziałałniezgodniezkompetencjamiorganuorazStatutemSz
koły; 
3) podjęciedziałańprzezorganybędącestronamiwsporzewceluugodowegorozstrzygnięciasytuac
jikonfliktowej. 
5. Wprzypadkunieosiągnięciaporozumieniaorganyszkołymogąwystąpićzwnioskiemorozwiąza
niekonfliktudoorganuprowadzącegoszkołęluborganusprawującegonadzórpedagogiczny,zgodni
ezpodziałemkompetencji. 
6. SporymiędzyorganamiSzkołyrozwiązywanesąwewnątrzszkołynadrodzepolubownejpoprzez
wzajemnyudziałczłonkówposzczególnychorganówijawnąwymianępoglądów. 
7. Strona„poszkodowana”wpierwszejkolejnościwinnasięzwrócićdostrony„przeciwnej” 
zprośbąorozmowę/postępowaniewyjaśniające. 
8. Rozwiązaniesporuwinnodoprowadzićdozadowoleniaobustron. 
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§26a. 

Organizacjaiformywspółdziałaniaszkołyzrodzicamiwzakresienauczania,wychowania,pro
filaktykiiopieki 

 

1.Rodziceinauczycieleściślezesobąwspółpracująwzakresienauczania,wychowania,profilaktyki
iopieki. 
2.Podstawowąformąwspółpracysąkontaktyindywidualnewychowawcówoddziałówirodzicówo
razwywiadówki. 
3.Częstotliwośćorganizowaniastałychspotkańzrodzicamiwceluwymianyinformacjiniemożeby
ćmniejszaniż2razywpółroczu. 
4.Rodziceuczestnicząwzebraniach.Wprzypadku,gdyrodzicniemożewziąćudziałuwzebraniuzpr
zyczynodniegoniezależnychpowinienskonsultowaćsięzwychowawcąoddziałuwinnymterminie
. 
5.FormywspółdziałaniazeSzkołąuwzględniająpraworodzicówdo: 
1)znajomościzadańizamierzeńdydaktyczno-wychowawczychwdanymoddzialeklasyiSzkole, 
2)znajomościprzepisówdotyczącychoceniania,klasyfikowaniaipromowaniaucznióworazprzepr
owadzaniaegzaminów, 
3)uzyskiwaniarzetelnejinformacjinatematswegodziecka,jegozachowania,postępówiprzyczyntr
udnościwnauce: 
a)nawywiadówkach, 
b)podczasindywidualnychkonsultacjiwterminieustalonymwcześniejznauczycielem,konsultacj
eteniemogąodbywaćsięwczasielekcjiprowadzonejprzeznauczyciela, 
c)wkontaktachzpedagogiemszkolnym,pielęgniarką; 
4)uzyskiwaniainformacjiiporadwsprawachwychowaniaidalszegokształceniaswychdzieci; 
5)udziałuwwycieczkach,imprezachkulturalnychidziałaniachgospodarczych; 
6)wyrażaniaiprzekazywaniaorganowisprawującemunadzórpedagogicznyorazorganowiprowad
zącemuopiniinatematpracyszkoły. 
6.Formydziałania: 
1) zebraniawychowawcówklaszrodzicami,naktórychinformujesięrodzicówopostępach 
wnauceizachowaniusięichdzieci; 
2) konsultacjenauczycielizrodzicamiwceluudzieleniabieżącychinformacjiozachowaniu,postęp
achiprzyczynachtrudnościwnauceorazozadaniachizamierzeniachdydaktyczno–
wychowawczychklasyiszkoły; 
3) rozmowyindywidualnenauczycielizrodzicamizinicjatywyrodzicówbądźnauczycieliposzcze
gólnychprzedmiotówlubwychowawcy; 
4) wycieczki,uroczystościszkolne,środowiskowezudziałemrodziców; 
5) spotkaniainformującerodzicówoprzepisachdotyczącychoceniania,klasyfikowaniaipromowa
niaucznióworazprzeprowadzaniaegzaminów,atakżeocenianiawewnątrzszkolnego; 
6) spotkaniainformująceoprzepisachprawnychdotyczącychucznióworazrodziców; 
7) poznawaniewarunkówdomowychdziecizagrożonychniedostosowaniemspołecznym; 
8) bieżącawymianainformacjipomiędzynauczycielamiirodzicamiozauważonychzagrożeniach; 
9) wskazywanierodzicominstytucjiświadczącychporadnictwoispecjalistycznąpomocdzieciom. 
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7.Częstotliwośćorganizowaniaspotkańzrodzicamiwceluwymianyinformacjiorazdyskusjinatem
atywychowawcze: 
1) spotkaniezwychowawcamiklas–raznakwartał; 
2) rozmowyindywidualne–wmiarępotrzebpozajęciachdydaktycznychnauczycieli; 
3) wycieczki,uroczystościszkolneiśrodowiskowewgplanupracyszkoły,planuwychowawcyklas
yiorganizacjiuczniowskiej; 
4) dyrektorszkołymożezwołaćspotkaniezrodzicamiwraziepotrzebylubnawniosekorganówszkoł
y(wdowolnymterminie). 
7a.Wuzasadnionychprzypadkachspotkaniazrodzicamiorazindywidualnerozmowymogąodbywa
ćsięzwykorzystaniemmetodinarzędzidokomunikacjielektronicznej. 
8.Rodzicewspółdecydująwsprawachszkołyiuczestnicząwpodejmowanychdziałaniach. 
9.Szkołapozyskujeiwykorzystujeopinierodzicównatematswojejpracy. 
 

Rozdział4 
Organizacjaszkoły 

§27 
 

1. RokszkolnywSzkoletrwaod1wrześniado31sierpnianastępnegorokuidzielisięnadwaokresy.P
odziałnaokrespierwszyidrugiustalasię-wzależnościodterminuferiizimowych–
nasierpniowymzebraniuRadyPedagogicznej 
2. Wszkołachzajęciadydaktyczno-
wychowawczerozpoczynająsięwpierwszympowszednimdniuwrześni,akończąwnajbliższypiąte
kpodniu20czerwca,jeślipierwszydzieńwrześniawypadawpiąteklubsobotęzajęciadydaktyczno-
wychowawczerozpoczynająsięwnajbliższyponiedziałekpodniu1września. 
3. Jeżelidzieńbezpośredniopoprzedzającynajbliższypiątekpodniu20czerwcajestdniemustawow
owolnymodpracy,zajęciadydaktyczno-
wychowawczekończąsięwśrodępoprzedzającątendzieńustawowowolnyodpracy. 
4. TerminyprzerwświątecznychorazferiizimowychiletnichokreślaRozporządzenieMinistraEdu
kacjiNarodowejwsprawieorganizacjirokuszkolnego. 
 

§28 
 
1. Podstawąorganizacjinauczaniawkażdymrokuszkolnymjestzatwierdzonyprzezorganprowadz
ącyarkuszorganizacjiSzkoły,opracowanyprzezDyrektoranajpóźniejdo21kwietniakażdegoroku,
napodstawieramowegoplanunauczaniawszkołachpublicznych.Arkuszorganizacjizatwierdzaorg
anprowadzącyszkołędodnia29majadanegoroku. 
2.WarkuszuorganizacjiSzkołyzamieszczasięinformacjezgodniezRozporządzeniemMENzdnia2
8lutego2019r.wsprawieszczegółowejorganizacjipublicznychszkółipublicznychprzedszkoli. 
2. Napodstawiezatwierdzonegoarkuszaorganizacjiszkoły,DyrektorSzkołyzuwzględnieniemza
sadochronyzdrowiaihigienypracy,ustalatygodniowyrozkładzajęćokreślającyorganizacjęstałych
obowiązkowychinadobowiązkowychzajęćdydaktycznych. 
3. DyrektorSzkołyzazgodąorganuprowadzącegomożetworzyćdodatkowestanowiskakierownic
ze. 
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4. Planpracydydaktyczno-
wychowawczejszkołytworzonyjestprzezzespołyRadyPedagogicznej. 
5. Planzajęćdydaktyczno-wychowawczychuwzględnia: 
1)równomierneobciążenieuczniówzajęciamiwposzczególnychdniachtygodnia; 
2)zróżnicowaniezajęćwkażdymdniu; 
3)możliwościpsychofizyczneuczniówpodejmowaniaintensywnegowysiłkuumysłowegowciągu
dnia. 
6.Dyrektor,pozasięgnięciuopiniiradyrodzicówisamorząduuczniowskiego: 
1)ustaladługośćprzerwmiędzylekcyjnych; 
2)organizujeprzerwywsposóbumożliwiającyuczniomspożycieposiłkównaterenieszkoły. 
 

§29 
 
1. Podstawowąjednostkąorganizacyjnąjestoddział. 
2. Zasadytworzeniaiorganizowaniaoddziałówokreślająodrębneprzepisy. 
3. Wszkolestosowniedopotrzebmogąbyćorganizowaneoddziałyintegracyjne. 
4. Zasadytworzeniaoddziałówintegracyjnychokreślająodrębneprzepisy. 
5. (Uchylony) 
6. ZajęciaedukacyjnewoddziałachklasI-
IIIsąprowadzonewoddziałachliczącychniewięcejniż25uczniów. 
7. JeżelidooddziałuklasyI,IIlubIIIszkołypodstawowej,wokresieodrozpoczęciadozakończeniaz
ajęćdydaktyczno-
wychowawczych,zostanieprzyjętyzurzęduuczeńzamieszkaływobwodzietejszkoły,dyrektormoż
e: 
1)zwiększyćliczbęuczniówwdanymoddzialepowyżejliczby25,niewięcejjednakniżo2,albo; 
2)podzielićdanyoddziałzazgodąorganuprowadzącegoorazpopoinformowaniuradyoddziałowej,
októrejmowawart.83ust.2pkt1ustawyprawooświatowe. 
8. Jeżeliwprzypadku,októrymmowawust.7,liczbauczniówwoddzialezwiększysięwięcejniżo2,d
yrektorszkołypodstawowej,popoinformowaniuradyoddziałowej,dzielidanyoddział. 
9. (uchylono). 
10. (uchylono). 
11. Oddziałzezwiększonąliczbąuczniówmożefunkcjonowaćwciągucałegoetapuedukacyjnego. 

 
§29a 

(uchylony) 
 

§30 
 

1.WklasachIV-VIIIszkołypodstawowejpodziałnagrupyjestobowiązkowy: 
1)
 naobowiązkowychzajęciachedukacyjnych:informatykiliczbauczniówwgrupieniemożeprzek
raczaćliczbystanowiskkomputerowychwpracownikomputerowej; 
2)
 naobowiązkowychzajęciachedukacyjnychzjęzykówobcychnowożytnychwoddziałachlicząc
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ychwięcejniż24uczniów;zajęciamogąbyćprowadzonewgrupieoddziałowejlubmiędzyoddziało
wejliczącejniewięcejniż24uczniów; 
3)
 naniewięcejniżpołowiegodzinobowiązkowychzajęćedukacyjnychzzakresukształceniaogóln
ego,dlaktórychztreściprogramunauczaniawynikakoniecznośćprowadzeniaćwiczeń,wtymlabora
toryjnych–woddziałachliczącychwięcejniż30uczniów; 
4) naobowiązkowychzajęciachwychowaniafizycznego;zajęciamogąbyćprowadzone 
wgrupieoddziałowej,międzyoddziałowejlubmiędzyklasowej,atakżewgrupiemiędzyszkolnej,lic
zącejniewięcejniż26uczniów, 
ztymżejeżeliwskładgrupyoddziałowej,międzyoddziałowej,międzyklasowejlubmiędzyszkolnej
wchodząuczniowieposiadającyorzeczenieostopniuniepełnosprawnościuczęszczającydooddział
ówintegracyjnychliczbauczniówwgrupieniemożebyćwiększaniżliczbauczniówodpowiedniowo
ddzialeintegracyjnym-niewięcejniż20uczniów,wtymdo5dziecilubuczniówniepełnosprawnych. 
2. WklasachIV-
VIIIszkołypodstawowejzajęciawychowaniafizycznego,wzależnościodrealizowanejformytychz
ajęć,mogąbyćprowadzonełączniealbooddzielniedladziewcząt 
ichłopców. 
3. Zajęciazwykorzystaniemmetoditechnikkształcenianaodległośćsąorganizowanewoddziałach
,grupieoddziałowej,grupiemiędzyoddziałowej,grupieklasowej,grupiemiędzyklasowejlubgrupi
ewychowawczej. 

 
§30a 

Organizowanie zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 
 

1. WzwiązkuzzawieszeniemzajęćDyrektorSzkoływdrażajedenzwariantówkształcenia: 
1) WARIANTMIESZANY-HYBRYDOWY-

organizowaniejednocześniezajęćwformietradycyjnejnatereniejednostkiorazwformiekształcenia
naodległość; 
2) WARIANTZDALNY-

organizowaniezajęćwformiekształcenianaodległość,zgodniezzarządzeniemDyrektoraozawiesze
niufunkcjonowaniaszkołyiprowadzeniakształcenianaodległość. 
2.Organizująckształcenianaodległośćszkołauwzględnia: 
1)
 zasadybezpiecznegoiergonomicznegokorzystaniaprzezuczniówzurządzeńumożliwiających
komunikacjęelektroniczną; 
2) sytuacjęrodzinnąuczniów; 
3) naturalnepotrzebydziecka, 
4) dyspozycyjnośćrodziców. 
5) równomierneobciążenieuczniówwposzczególnychdniachtygodnia; 
6) zróżnicowaniezajęćwkażdymdniu; 
7)
 możliwościpsychofizyczneuczniówpodejmowaniaintensywnegowysiłkuumysłowegowciąg
udnia; 
8) łączenieprzemiennekształceniazużyciemmonitorówekranowychibezichużycia; 
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9) ograniczeniawynikającezespecyfikizajęć. 
3.Dyrektormoże,pozasięgnięciuopiniiradypedagogicznej,czasowozmodyfikowaćtygodniowyr
ozkładzajęćzwykorzystaniemmetoditechnikkształcenianaodległośćlubinnegosposoburealizacji
tychzajęć.Omodyfikacjitygodniowegorozkładuzajęćdyrektorniezwłocznieinformujeorganspra
wującynadzórpedagogiczny. 
4.Godzinalekcyjnazajęćedukacyjnychprowadzonychprzeznauczycielazwykorzystaniemmetodi
technikkształcenianaodległośćlubinnegosposoburealizacjitychzajęćtrwa45minut.Wuzasadnion
ychprzypadkachdyrektorjednostkisystemuoświatymożedopuścićprowadzenietychzajęćwczasie
niekrótszymniż30minutiniedłuższymniż60minut. 
5.Wuzasadnionychprzypadkach,wokresieprowadzeniazajęćzwykorzystaniemmetoditechnikks
ztałcenianaodległość,dyrektor,wporozumieniuzradąpedagogiczną,możeczasowozmodyfikowa
ćodpowiednio: 
1)
 tygodniowyzakrestreścinauczaniazzajęćwynikającychzramowychplanównauczaniadozrea
lizowaniawposzczególnychoddziałachklasoraztygodniowyzakrestreścinauczaniazzajęćrealizo
wanychwformachpozaszkolnych; 
2)
 tygodniowyrozkładzajęćwzakresieprowadzonychwszkolezajęćzwykorzystaniemmetodite
chnikkształcenianaodległość. 
6.Dyrektorniezwłocznieinformujeorgansprawującynadzórpedagogicznyomodyfikacjitygodnio
wegozakresutreścinauczaniazzajęćoraztygodniowegorozkładuzajęć,októrychmowawust.5. 
7.Wprzypadkuucznia,któryzuwaginarodzajniepełnosprawnościniemożerealizowaćzajęćzwyko
rzystaniemmetoditechnikkształcenianaodległośćwmiejscuzamieszkania,dyrektor,nawniosekro
dzicówucznia,organizujedlategouczniazajęcianaterenieszkoły: 
1)wbezpośrednimkontakcieznauczycielemlubinnąosobąprowadzącązajęcialub 
2)zwykorzystaniemmetoditechnikkształcenianaodległość 
–
oilejestmożliwezapewnieniebezpiecznychihigienicznychwarunkównaukinaterenieszkołyorazn
atereniegminyniewystępujązdarzenia,któremogązagrozićbezpieczeństwulubzdrowiuucznia. 
8.Wprzypadkuucznia,któryzuwaginatrudnąsytuacjęrodzinnąniemożerealizowaćzajęćzwykorzy
staniemmetoditechnikkształcenianaodległośćwmiejscuzamieszkania,dyrektor,nawniosekrodzi
cówucznia,możezorganizowaćdlategouczniazajęcianaterenieszkoły: 
1)wbezpośrednimkontakcieznauczycielemlubinnąosobąprowadzącązajęcialub 
2)zwykorzystaniemmetoditechnikkształcenianaodległość 
–
oilejestmożliwezapewnieniebezpiecznychihigienicznychwarunkównaukinaterenietegoszkołyo
raznatereniegminyniewystępujązdarzenia,któremogązagrozićbezpieczeństwulubzdrowiuuczni
a. 
9.Wuzasadnionychprzypadkach,wszczególności, 
gdyniejestmożliwezapewnieniebezpiecznychihigienicznychwarunkównaukinaterenieszkołydy
rektor,wporozumieniuzorganemprowadzącym,możezorganizowaćdlaucznia,októrymmowawu
st.7 i8,zajęcianaterenieinnej,wskazanejprzezorganprowadzącyszkoły. 
10.Wprzypadkuodstąpieniaodorganizowaniazajęćzwykorzystaniemmetoditechnikkształcenian
aodległośćnauczycielemogą,wokresiezawieszeniazajęćwszkoleprzekazywaćlubinformowaćro
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dzicóworazuczniówodostępnychmateriałachimożliwychsposobachutrwalaniawiedzyirozwijani
azainteresowańprzezuczniawmiejscuzamieszkania. 
 

§31 
 

1.Podstawowymiformamidziałalnościdydaktyczno-wychowawczejSzkołysą: 
1) obowiązkowezajęcialekcyjneprowadzonewsystemieklasowo-lekcyjnym; 
2) dodatkowezajęciaedukacyjne; 
3) zajęciarewalidacyjnedlauczniówniepełnosprawnych; 
4) zajęciaprowadzonewramachpomocypsychologiczno-pedagogicznej 
5) zajęciarozwijającezainteresowaniaiuzdolnieniauczniów,wszczególnościwcelukształtowania
ichaktywnościikreatywności; 
6) zajęciazzakresudoradztwazawodowego. 
2. Wymiarczasowyformwymienionychwust.1określająramoweplanynauczaniazatwierdzonena
danyrokszkolny. 
3. Godzinalekcyjnatrwa45minut.CzasprzerwśródlekcyjnychustalanyjestprzezDyrektoranapoc
zątkukażdegorokuszkolnegopoakceptacjiRadyPedagogicznejiSamorząduUczniowskiego. 
3a.Wuzasadnionychprzypadkachdopuszczasięprowadzeniezajęćedukacyjnychwczasieod30do
60minutzachowującogólnytygodniowyczaszajęćustalonywtygodniowymrozkładziezajęć. 
4. CzastrwaniaposzczególnychzajęćwklasachI-
IIImożeustalićnauczycielprowadzącytezajęciazachowującogólnytygodniowyczaszajęć. 

 
§32 

Zajęcia nadobowiązkowe 
 

1. Szkołaprowadzizajęcianadobowiązkowezatwierdzanecorocznieprzezorganprowadzącywpr
ojekcieorganizacyjnymSzkoły. 
2. Zajęcianadobowiązkoweidodatkoweukierunkowanesągłównienaposzerzeniewiadomościiu
miejętnościuczniów. 
3. WSzkolemogąbyćorganizowanerozmaiteformypracypozalekcyjnejzuczniamiwwymiarzeust
alonymprzezDyrektoraSzkoły. 
4. LiczbauczestnikówkółzainteresowańwynikazichspecyfikiiustalająDyrektorprzyzatwierdzan
iuplanupracy. 
5. Wczasiewolnymodzajęćszkolnychmogąbyćorganizowaneobozyiinneformywypoczynku. 
 

§ 32a 
„Sportowe Talenty” 

 
1. W ramach obowiązkowego wymiaru zajęć wychowania fizycznego dla uczniów klas IV–
VIII nauczyciel wychowania fizycznego przeprowadza, raz w ciągu roku szkolnego w każdej 
klasie, testy sprawnościowe określone w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 
1. 
2. Uczniowie klas IV–VIII albo rodzice niepełnoletnich uczniów przekazują szkole raz w 
ciągu roku szkolnego dane obejmujące masę ciała i wzrost ucznia. Dane przekazuje się w 
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postaci elektronicznej. 
3. Szkoła wprowadza do ewidencji „Sportowe Talenty”, o której mowa w art. 36a ustawy z 
dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie dane obejmujące: 
1) wyniki z testów sprawnościowych oraz datę przeprowadzenia testów sprawnościowych – 
corocznie niezwłocznie po przeprowadzeniu tych testów; 
2) masę ciała i wzrost ucznia – corocznie niezwłocznie po przeprowadzeniu testów 
sprawnościowych i uzyskaniu tych danych od uczniów albo rodziców niepełnoletniego 
ucznia. 
4.  W przypadku wprowadzenia do ewidencji „Sportowe Talenty”, o której mowa w art. 36a 
ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, błędnych danych szkoła jest obowiązana 
niezwłocznie wprowadzić prawidłowe dane. 
5. Uczniowie zwolnieni z realizacji zajęć wychowania fizycznego na podstawie opinii o 
braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza nie mają 
obowiązku uczestniczyć w ww. testach sprawnościowych. 

 
§33 

Współdziałanie szkoły ze stowarzyszeniem 
 

1. Wszkolemogądziałać,zwyjątkiempartiiiorganizacjipolitycznych,stowarzyszeniaiinneorgani
zacjedziałającewśrodowiskulokalnym,awszczególnościorganizacjeharcerskie,którychcelemsta
tutowymjestdziałalnośćwychowawczaalborozszerzanieiwzbogacanieformdziałalnościdydakty
cznej,wychowawczej,opiekuńczejiinnowacyjnejszkoły. 
2. Współpracaszkołyzestowarzyszeniem: 
1) pomagawrealizacjiinicjatywnarzeczuczniów; 
2) wzbogacaofertęwychowawcząiopiekuńcząszkoły; 
3) umożliwiarozwijanieidoskonalenieuzdolnieńitalentówuczniowskich; 
4) wpływanaintegracjęuczniów; 
5) wpływanapodniesieniejakościpracyjednostki; 
6)wpływanawzajemnyrozwójoraznarozwójuczniów; 
3.
 ZgodęnadziałalnośćstowarzyszeńiorganizacjiwyrażaDyrektorSzkoły,pouprzednimuzgodnie
niuwarunkówtejdziałalnościorazpouzyskaniupozytywnejopiniiRadyPedagogicznejiRadyRodzi
ców. 
 

§34 
Stołówka  

 
1. Szkołaposiadazapleczekuchenne,wktórymsporządzasięciepłynapójwpostaciherbatywydawa
nydlawszystkichuczniów. 
2. KosztyiformydożywianiadzieciprzezSzkołęustalaDyrektorwuzgodnieniuzorganemprowadz
ącymSzkołę. 
3. Szkołazapewniauczniommożliwośćspożyciaciepłegoposiłku. 
4. Korzystaniezposiłkówjestdobrowolneiodpłatne. 
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§35 
Świetlica 

 
1. Dlauczniów,którzymusządłużejprzebywaćwszkolezewzględunaorganizacjędojazdudoszkoł
y,szkołaorganizujeświetlicę. 
2. Opiekąwychowawczązostająobjęcirównieżuczniowieskierowanidoświetlicyzpowodunieob
ecnościnauczycielalubczekającynazajęcialekcyjne. 
3. Ilośćgodzinzajęćświetlicowychplanujesięprzysporządzeniuarkuszaorganizacyjnegoszkoły. 
4. Czaspracyświetlicydostosowanyjestdotygodniowegorozkładuzajęćedukacyjnychszkoły. 
5. Celemdziałalnościświetlicyjestzapewnienieuczniomzorganizowanejopiekiwychowawczej,p
omocywnauceorazodpowiednichwarunkównaukiwłasnejirekreacji. 
6. Świetlicaprowadzizajęciawgrupachwychowawczych.Grupawychowawczaniepowinnaprzek
raczać25uczniówbędącychpodopiekąjednegonauczyciela. 
7. Świetlicajestpozalekcyjnąformąwychowawczo-
opiekuńczejdziałalnościszkoły,posiadawyznaczonedotegocelupomieszczenieifunkcjonujezgod
niezobowiązującymregulaminem.(Zewzględunadużąliczbędziecinauczycielemogąprowadzićz
ajęciawklasachlekcyjnych,pracownikomputerowej,wsaligimnastycznej,placuprzyszkolnymlub
boiskuszkolnym). 
8. Zajęciaświetlicoweprowadzonesąprzeznauczycieli,którymnazebraniuRadyPedagogicznejor
ganizującejrokszkolnyprzydzielonozadaniawychowawcześwietlicy. 
9. Dozadańnauczyciela–wychowawcyświetlicynależy: 
1) sporządzenieplanupracyświetlicy; 
2) prowadzeniedziennikazajęć; 
3) udzielanieindywidualnejpomocyuczniommającymtrudnościwnauce; 
4) współpracaznauczycielamiposzczególnychprzedmiotów; 
5) dbałośćoestetykęświetlicy; 
6) odpowiedzialnośćzasprzęt. 
10. Zadaniaogólneświetlicy: 
1) organizowaniepomocywnauceuczniomsłabszym,tworzeniewarunkówdonaukiwłasnej; 
2) przyzwyczajaniedosamodzielnejpracyumysłowej; 
3) organizowaniegier,zabawruchowychorazinnychformkulturyfizycznej 
wpomieszczeniachinapowietrzumającychnaceluprawidłowyrozwójfizyczny; 
4) rozwijaniezainteresowań; 
5) czytanieksiążek; 
6) organizowaniekulturalnejrozrywki; 
7) oglądaniefilmów; 
8) organizowaniewycieczekzwiązanychzporąroku; 
9) doskonaleniemanualne,wykonywaniepracplastycznych,technicznych; 
10) poznawaniepracyludziróżnychzawodów; 
11) upowszechnianiezasadkulturyzdrowotnej,kształtowanienawykówhigienyiczystościorazdb
ałośćozachowaniezdrowia; 
12) współdziałaniezrodzicamiinauczycielamiwdziedzinieopiekiiwychowania,awmiarępotrzeb
zinnymiplacówkamiiinstytucjamifunkcjonującymiwśrodowiskulokalnym; 
11. Zajęciaprowadzonesązgodniezplanempracyiodnotowanew„DziennikuŚwietlicy”. 
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§36 

Biblioteka szkolna 
 
WSzkoledziałabibliotekaszkolna,którasłużyrealizacjipotrzebizainteresowańuczniów,zadańdyd
aktycznychiwychowawczychszkoły,doskonaleniuwarsztatunauczyciela,popularyzowaniuwied
zypedagogicznejwśródrodziców. 
 

§37 
 

1. Zbibliotekimogąkorzystać:uczniowie,nauczycieleiinnipracownicyszkoły,rodzice,atakżeinn
eosobynazasadachokreślonychwStatucie. 
2. Pierwszeństwowkorzystaniuzezbiorówposiadająuczniowieinauczyciele. 
2a.Zasadywspółpracybibliotekiz: 
1)uczniami: 
a)udostępnianiezbiorówdodomu,wczytelniinazajęcialekcyjne, 
b)rozpoznawanieiwspieraniezainteresowańipotrzebczytelniczychiliterackichpoprzezrozmowyi
ndywidualne,ankiety,konkursy, 
c)informowanieozbiorach,doradzanie, 
d) prowadzenielekcjibibliotecznychizajęćindywidualnychpodczasodwiedzinucznióww 
bibliotece, 
e)pomaganieuczniomwodrabianiulekcji,poszukiwaniupotrzebnychinformacji, 
f)opiekanaduczniamiprzebywającymiwczytelni; 
2)nauczycielami: 
a)udostępnianiezbiorówdodomu,wczytelniinazajęcialekcyjne, 
b)konsultowanietematykiiterminówlekcjibibliotecznych, 
c)informowanieostanieczytelnictwaindywidualnegoiklasowego, 
d)rozpoznawaniepotrzebnauczycielipoprzezrozmowyindywidualneiankiety, 
e)informowanieonowychzbiorachwbibliotece, 
f)współpracazRadąPedagogiczną(udziałzzebraniachRP,udziałwpracyWDN); 
3)rodzicami: 
a) udostępnianiezbiorówdodomuiwczytelni, 
b) rozpoznawaniepotrzebwtrakcieodwiedzinwbibliotece, 
c)
 informowanieolekturachszkolnych,nowościachwydawniczych,wydawnictwachpsychologic
zno-pedagogicznychidydaktycznych, 
d) nieodpłatneprzyjmowanieksiążekzprywatnychzbiorówdoksięgozbioruszkolnego; 
4)innymibibliotekami: 
a)
 korzystaniezofert,wymianainformacjiiwspółdziałanieworganizowaniuprzedsięwzięć(konku
rsy,warsztaty,wykładyiin.), 
b)
 uzupełnianiezasobówksięgozbioruobrakującepozycjenazasadachwypożyczaniamiędzybibli
otecznego. 
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3. Pozostałeosobywymienionewust.1korzystajązbibliotekiszkolnejnazasadachzawartychwStat
ucie. 
4. Pomieszczeniebibliotekiszkolnejumożliwia: 
1) gromadzenieiopracowywaniezbiorów; 
2) korzystaniezezbiorówwczytelni; 
3) prowadzanieprzysposobieniaczytelniczo–informacyjnegouczniów. 
5. Bibliotekaumożliwiarównieżwypożyczeniezbiorówpozabibliotekądoklasopracowni. 
6. Urządzeniebibliotekipozwalanaprowadzenieróżnegorodzajuzajęćszkolnych. 
7. Wbibliotecedziałaaktywbibliotecznyskładającysięzuczniówwybranychprzeznauczycielabib
liotekarzawporozumieniuzRadąPedagogiczną.Dozadańaktywubibliotecznegonależy: 
1) współpracaznauczycielembibliotekarzemwzakresiekonserwacjiiopracowaniaksięgozbioru; 
2) pomocnauczycielowibibliotekarzowiwudostępnianiuzbiorówisporządzaniusprawozdańzest
anuczytelnictwa; 
3) pomocwpracachporządkowychksięgozbioruwbibliotece. 
8. Bibliotekaszkolnaspełniafunkcjębibliotekipublicznej. 
9. Zbiorybibliotekisąudostępnianieprzezcałyrokzwyjątkiemurlopunauczyciela–bibliotekarza. 
10. Tygodniowyprzydziałgodzinokreślaorganprowadzącyszkołę,godzinypracybibliotekarzadl
auczniówustalaradapedagogicznatak,abyumożliwićdostępdozbiorówbibliotekipodczaszajęćlek
cyjnychipoichzakończeniu. 
11. 2razywtygodniuwgodzinachpopołudniowychzbibliotekimogąkorzystaćnauczyciele,innipr
acownicyszkoły,uczniowieimłodzież.,rodzice,atakżeinneosoby. 
12. Zezgromadzonychwbibliotecezbiorówmożnakorzystaćwypożyczającjedodomulubczytają
cnamiejscuwczytelni. 
13. Szczegółowezasadykorzystaniazbibliotekiokreślaregulaminbiblioteki. 
14. Dozadańnauczycielabibliotekarzanależy: 
1) wzakresiepracypedagogicznej: 
a) udostępnieniezbiorów, 
b) pogłębianieczytelnictwairozwijaniekulturyczytelniczejuczniów, 
c) prowadzeniedziałalnościinformacyjnej, 
d) staławspółpracanauczycielabibliotekarzaznauczycielami, 
2) wzakresieorganizacjiitechnikibibliotecznej: 
a) opracowanierocznegoplanupracyiskładaniesprawozdańzeswojejdziałalności, 
b) prowadzeniedziennikabibliotekiszkolnej, 
c) ewidencjamateriałówbibliotecznych,selekcjaksięgozbioru, 
d) rozmieszczenieiporządkowaniezbiorów, 
e) opracowywanieksiążek,katalogówikartotek, 
f) tworzeniewarunkówdoposzukiwania,porządkowaniaiwykorzystywaniainformacjizróżnych
źródełorazefektywnegoposługiwaniasiętechnologiąinformacyjną, 
g) organizowanieróżnorodnychdziałańrozwijającychwrażliwośćkulturowąispołeczną. 
15. Nauczycielbibliotekarzodpowiadazastanimajątekbiblioteki. 
16. Dyrektorszkołysprawujebezpośredninadzórnadbibliotekąszkolnąpoprzez: 
1)właściwąobsadępersonalną; 
2)wmiaręmożliwościodpowiedniowyposażonepomieszczeniewarunkująceprawidłowąpracę; 
3)realizacjęzadańedukacyjnychwoparciuowykorzystanietechnologiiinformacyjnej; 
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4)zapewnienieśrodkówfinansowychnadziałalnośćbiblioteki; 
5)inspirowaniewspółpracygronapedagogicznegozbibliotekąwceluwykorzystaniazbiorówbiblio
tecznychwpracydydaktyczno-
wychowawczej,wprzygotowaniuuczniówdosamokształceniairozwijaniakulturyczytelniczej; 
6)zatwierdzenietygodniowegorozkładuzajęćbiblioteki; 
7)stwarzaniemożliwościdoskonaleniazawodowegobibliotekarza. 

 
§37a. 

Gospodarowaniepodręcznikami,materiałamiedukacyjnymiorazmateriałamićwiczeniowy
miwszkole 

 
1. Uczniowieszkołypodstawowejmająprawodobezpłatnegodostępudopodręczników,materiałó
wedukacyjnychlubmateriałówćwiczeniowych,przeznaczanychdoobowiązkowychzajęćedukac
yjnychzzakresukształceniaogólnegookreślonychwramowychplanachnauczaniaustalonychdlasz
kołypodstawowej. 
2. Szkoławsposóbnieodpłatnywypożyczauczniompodręcznikilubmateriałyedukacyjnemającep
ostaćpapierowąlubzapewniauczniomdostępdopodręcznikówlubmateriałówedukacyjnychmając
ychpostaćelektronicznąalboteżudostępnialubprzekazujeuczniommateriałyćwiczeniowebezobo
wiązkuzwrotu. 
3. Uczniowiemająprawodobezpłatnegodostępudopodręczników,materiałówedukacyjnychlub
materiałówćwiczeniowych. 
4. Wprzypadkuuszkodzenia,zniszczenialubniezwróceniapodręcznikalubmateriałówedukacyjn
ychszkołamożeżądaćodrodzicówuczniazwrotukosztuichzakupulubkosztupodręcznikadozajęćz
zakresuedukacji. 
5. Postępowaniezpodręcznikamiimateriałamiedukacyjnymiwprzypadkachprzejściauczniazjed
nejszkołydoinnejwtrakcierokuszkolnego: 
1)uczeńodchodzącyzeszkołyjestzobowiązanydozwróceniawypożyczonychpodręcznikówdobib
liotekinajpóźniejwdniuprzerwanianauki.Zwróconepodręcznikiimateriałyedukacyjnestająsięwł
asnościąorganuprowadzącego; 
2)wprzypadkuzmianyszkołyprzezucznianiepełnosprawnego,któryzostałwyposażonywpodręcz
nikiimateriałyedukacyjnedostosowanedojegopotrzebimożliwościpsychofizycznychuczeńniez
wracaichdobibliotekiszkolnejinaichpodstawiekontynuujenaukęwnowejplacówce.Szkoławrazz
wydaniemarkuszaocenprzekazujeszkole,doktórejuczeńzostałprzyjętyprotokółzdawczo-
odbiorczy. 
 

§38 
Praktyki pedagogiczne 

 
1. Szkołamożeprzyjmowaćstudentówszkółwyższychkształcącychnauczycielinapraktykipedag
ogicznenapodstawiepisemnegoporozumieniazawartegopomiędzynauczycielem-
opiekunemaszkołąwyższą. 
2. ZgodęnaodbywaniepraktykipedagogicznejwyrażaDyrektorSzkoły. 
3. Udziałstudentówwzajęciachobjętychpraktykamipedagogicznymijestdokumentowany.Prakt
ykipedagogicznepodlegająoceniezuwzględnieniemopiniiopiekunapraktykwszkole. 
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§39 

Baza szkoły 
 

1. DorealizacjicelówizadaństatutowychSzkołaposiada: 
1) 8sallekcyjnychzniezbędnymwyposażeniem; 
2) 2salekomputerowe; 
3) zastępczepomieszczenieświetlicy; 
4) bibliotekę; 
5) gabinetdyrektora; 
6) pokójnauczycielski; 
7) sekretariat; 
8) pomieszczeniedla specjalistów szkolnychihigienistkiszkolnej; 
9) zapleczekuchenne; 
10) archiwum; 
11) 1niepełnowymiaroweboiskosportowedopiłkinożnej; 
12) pełnowymiarowąhalęsportowąwrazzmagazynemizapleczemsanitarnym; 
13) saladozajęćrewalidacyjnych; 
14) salaterapiiiwspomaganiarozwoju; 
15) pomieszczeniedospożywaniaposiłków. 
2. Pomieszczenia, o których mowa w ust. 1, są przystosowane i wyposażone, stosownie do 
funkcji, jakie pełnią. 
3. Szkoła wyposażony jest w pomoce dydaktyczne umożliwiające realizację szkolnego 
zestawu programów nauczania. 
4. W ramach zajęć pozalekcyjnych, uczniowie i dzieci mają prawo korzystać z pomieszczeń 
Szkoły.  
5. Korzystanie przez uczniów i dzieci z pomieszczeń o których mowa w ust. 1, odbywa się 
pod nadzorem pracowników pedagogicznych Szkoły. 
 

§39a. 
Organizacjawolontariatu 

 
1. Wolontariatszkolnyrozwijakompetencjespołeczneiinterpersonalneuczniów. 
2. Wszkolemożebyćprowadzonazazgodąrodzicówdziałalnośćdydaktyczno-
wychowawczaiopiekuńczanazasadachwolontariatupodnadzoremmerytorycznymimetodyczny
mDyrektoraszkoły. 
3.
 ZazgodąrodzicóworazDyrektoraszkołyopiekęnaduczniamipodczaszajęćedukacyjnychmoże
sprawowaćwolontariusz. 
4.
 Zajęciapozalekcyjnychmogąbyćprowadzoneprzezinstytucjedotegouprawnionenazasadachw
olontariatulubodpłatniepouzyskaniuzgodyrodzicówiDyrektoraszkoły. 
5.Celeisposobydziałania: 
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1)zapoznanieuczniówzideąwolontariatu,zaangażowanieludzimłodychdoczynnej,dobrowolneji
bezinteresownejpomocyinnym; 
2)rozwijaniepostawyżyczliwości,zaangażowania,otwartościiwrażliwościnapotrzebyinnych; 
3)działaniewobszarzepomocykoleżeńskiejorazżyciaspołecznegoiśrodowiskanaturalnego; 
4)wypracowaniesystemuwłączaniamłodzieżydobezinteresownychdziałań,wykorzystanieichum
iejętnościizapałuwpracachnarzeczszkołyorazśrodowiskoczekującychpomocy; 
5)wspieranieciekawychinicjatywmłodzieżyszkolnej; 
6)promocjaideiwolontariatuwszkole. 

 
§39b. 

Wewnątrzszkolnysystemdoradztwazawodowego 
 

1. Szkołaprowadzidoradztwozawodowedlauczniów,przezprowadzeniezaplanowanychisystem
atycznychdziałańwceluwspieraniadzieci,uczniówwprocesierozpoznawaniazainteresowańipred
yspozycjizawodowychorazpodejmowaniaświadomychdecyzjiedukacyjnychizawodowychwty
mprzygotowaniadowyborukolejnegoetapukształceniaizawodu. 
2. DziałaniazzakresudoradztwawklasachI-
VIobejmująorientacjęzawodowąktóramanaceluzapoznanieuczniówzwybranymizawodami,kszt
ałtowaniepozytywnychpostawwobecpracyiedukacjiorazpobudzanie,rozpoznawanieirozwijanie
ichzainteresowańiuzdolnień. 
3. DziałaniawzakresiedoradztwazawodowegowklasachVIIiVIIImająnaceluwspieranieucznió
wwprocesieprzygotowaniaichdoświadomegoisamodzielnegowyborukolejnegoetapukształceni
aizawodu,zuwzględnieniemichzainteresowań,uzdolnieńipredyspozycjizawodowychorazinfor
macjinatematsystemuedukacjiirynkupracy. 
4. Doradztwozawodowejestrealizowanena: 
1) obowiązkowychzajęciachedukacyjnychzzakresukształceniaogólnegolubkształceniawzawod
zie; 
2) zajęciachzzakresudoradztwazawodowego; 
3) zajęciachzwiązanychzwyboremkierunkukształceniaizawoduprowadzonychwramachpomoc
ypsychologiczno-pedagogicznej; 
4) zajęciachzwychowawcą. 
6.Wramachwewnątrzszkolnegosystemudoradztwazawodowegoszkoławspółpracujez: 
1) poradniąpsychologiczno-pedagogiczną; 
2) bibliotekąpubliczną; 
3) organemprowadzącym; 
4) urzędempracy; 
5) pracodawcami; 
6) Stowarzyszeniami; 
7) szkołamiponadpodstawowymiorazwyższymi. 
7.Wramachwspółpracypodmiotywymienionewust.6mogąwszczególnościorganizowaćwizytyz
awodoznawcze. 

 
Rozdział5 
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Ocenianiewewnątrzszkolne 
§40 

 
1. Ocenianiuwewnątrzszkolnemupodlegają: 
1) osiągnięciaedukacyjneucznia, 
2) zachowanieucznia. 
2. Ocenianiewewnątrzszkolneosiągnięćedukacyjnychuczniapoleganarozpoznawaniuprzeznau
czycielipoziomuipostępówwopanowaniuprzezuczniawiadomościiumiejętnościwstosunkudo: 
1)wymagańokreślonychwpostawieprogramowejkształceniaogólnegolubwymagańedukacyjnyc
hwynikającychzrealizowanychwszkoleprogramównauczania; 
2)wymagańedukacyjnychwynikającychzrealizowanychwszkoleprogramównauczania– 
wprzypadkudodatkowychzajęćedukacyjnych. 
3. Ocenieniezachowaniauczniapoleganarozpoznawaniuprzezwychowawcęklasynauczycielior
azuczniówdanejklasystopniarespektowaniaprzezuczniazasadwspółżyciaspołecznegoinormetyc
znychorazobowiązkówuczniaokreślonychwStatucieSzkoły. 
 

§41 
 

1. Ocenianiewewnątrzszkolnemanacelu: 
1) informowanieuczniaopoziomiejegoosiągnięćedukacyjnychorazopostępachwtymzakresie; 
2) udzielanieuczniowipomocywsamodzielnymplanowaniuwłasnegorozwoju; 
3) motywowanieuczniadodalszychpostępówwnauceizachowaniu; 
4) dostarczanierodzicominauczycielominformacjiopostępach,trudnościachwnauce,zachowani
uorazszczególnychuzdolnieniachucznia; 
5) umożliwienienauczycielomdoskonaleniaorganizacjimetodpracydydaktyczno–
wychowawczej; 
6) udzielanieuczniowipomocywnaucepoprzezprzekazanieuczniowiinformacjiotym,cozrobiłija
kdalejpowiniensięuczyć. 
2. Ocenianiewewnątrzszkolneobejmuje: 
1) formułowanieprzeznauczycieliwymagańedukacyjnychzposzczególnychprzedmiotóworazin
formowanieonichuczniówirodziców; 
2) ustaleniekryteriówocenianiazachowania; 
3) bieżąceocenianieiśródroczneklasyfikowanie; 
4) przeprowadzanieegzaminówklasyfikacyjnych,sprawdzającychipoprawkowych; 
5) ustalanieocenklasyfikacyjnychśródrocznychinakoniecrokuszkolnego; 
6) ustalaniewarunkówitrybuotrzymaniawyższychniżprzewidywanerocznychocenklasyfikacyjn
ychzobowiązkowychidodatkowychzajęćedukacyjnych,zajęćdlamniejszościnarodowejorazrocz
nejocenyklasyfikacyjnejzachowania; 
7) ustaleniewarunkówisposobuprzekazywaniarodzicominformacjiopostępachitrudnościachucz
niawnauce. 
3. Wczasieograniczonegofunkcjonowaniaszkołyzasadyocenianiadostosowanesądoprzyjętych
wszkolezasadkształcenianaodległość. 

 
§42 
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Klasyfikacja śródroczna i roczna 
 

1. WSzkoleobowiązujeklasyfikacjaśródrocznairoczna. 
2. Klasyfikacjaśródrocznapoleganaokresowympodsumowaniuosiągnięćedukacyjnychuczniaz
obowiązkowychidodatkowychzajęćedukacyjnych,określonychwszkolnymplanienauczaniaizac
howaniauczniaorazustaleniuśródrocznychocenklasyfikacyjnychzzajęćedukacyjnychiśródroczn
ejocenyklasyfikacyjnejzachowania. 
3. KlasyfikacjarocznawklasachI-
IIIszkołypodstawowejpoleganapodsumowaniuosiągnięćedukacyjnychzzajęćedukacyjnychizac
howaniauczniawdanymrokuszkolnymorazustaleniuopisowejrocznejocenyklasyfikacyjnejzzaję
ćedukacyjnychizachowania. 
4. Klasyfikacjaroczna,począwszyodklasyIV,poleganapodsumowaniuosiągnięćedukacyjnychu
czniazzajęćedukacyjnych,określonychwszkolnymplanienauczaniaizachowaniauczniawdanymr
okuszkolnymorazustaleniurocznychocenklasyfikacyjnych 
zzajęćedukacyjnychwedługskali,októrejmowaw§45ust.1irocznejocenyklasyfikacyjnejzachowa
nia,według skali, októrejmowaw§50ust.5. 
 

§43 
 

1.Ocenianieiklasyfikowanieprzeprowadzasięwedługnastępującychzasad: 
1) ocenianiupodlegająwiadomościiumiejętnościwynikającezprogramównauczaniaopartychnap
odstawachprogramowychkształceniaogólnego; 
2) nauczycieleprzedmiotówopracowująwymaganiaedukacyjneniezbędnedootrzymaniaposzc
zególnychśródrocznychirocznychocenklasyfikacyjnychzobowiązkowychidodatkowychzajęće
dukacyjnychwynikającychzrealizowanegoprzezsiebieprogramunauczania,którezawierają: 
a) celeogólneiszczegółoweprzedmiotu, 
b) wymaganiaedukacyjnenaposzczególnestopnie, 
c) szczegółowekryteriaocenianiaumiejętnościprzedmiotowych, 
d) narzędziadosprawdzaniawiadomościiumiejętności, 
e) metodypowiadamianiarodzicówobieżącychpostępachedukacyjnych,zasadywglądurodziców
doocenionychisprawdzonychpracpisemnych, 
f) zasadyisposobyuzupełnianianiekorzystnychwyników, 
g) sposobyangażowaniauczniówwsystemoceniania, 
h) (uchylony) 
2. Wymaganiaedukacyjne,októrychmowawustl.pkt2)zatwierdzaDyrektorSzkoływterminiedo1
0wrześniakażdegoroku,anauczycieleposzczególnychprzedmiotówinformująucznióworazichro
dzicówwterminiedo20wrześniakażdegoroku. 

 
§44 

Dostosowanie wymagań edukacyjnych 
 
1. Nauczycieljestobowiązany,napodstawiepisemnejopinii(luborzeczenia)poradnipsychologicz
no–
pedagogicznejlubinnejporadnispecjalistycznej,dostosowaćwymaganiaedukacyjnedoindywidua
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lnychpotrzebpsychofizycznychiedukacyjnychucznia,uktóregostwierdzonozaburzeniaiodchyle
niarozwojowelubspecyficznetrudnościwuczeniusięuniemożliwiającesprostanietymwymaganio
m. 
1) Ilekroćjestmowaospecyficznychtrudnościachwuczeniusię,należyprzeztorozumiećtrudności
odnoszącesiędouczniówonormieintelektualnej,owłaściwejsprawnościmotorycznejiprawidłowo
funkcjonującychsystemachsensorycznych,którzymajątrudnościwprzyswajaniutreścidydaktycz
nych,wynikającezespecyfikiichfunkcjonowaniapoznawczo-percepcyjnego. 
2. Ocenybieżąceorazśródroczneiroczneocenyklasyfikacyjnezzajęćedukacyjnychdlauczniówzn
iepełnosprawnościąintelektualnąwstopniuumiarkowanymlubznacznymsąocenamiopisowymi. 
3. Nauczycieldostosowujepoziomwiedzysprawdzanejdoindywidualnychmożliwościuczniówiu
możliwiaimzaprezentowaniewiedzywwybranejprzeznichformie. 
4. Uczniowiemającytrudnościibrakiwnauceuczestnicząwzajęciachwyrównawczychikołachzai
nteresowań. 
5. Przyustalaniuocenyzwychowaniafizycznego,techniki,muzykiiplastykinależywszczególnośc
ibraćpoduwagęwysiłekwkładanyprzezuczniawwywiązywaniesięzobowiązkówwynikającychze
specyfikitychzajęć,awprzypadkuwychowaniafizycznegosystematycznośćudziałuwzajęciachor
azaktywnośćuczniawdziałaniachnarzeczsportuszkolnegoikulturyfizycznej. 
6. Wuzasadnionychprzypadkachuczeńmożebyćzwolnionynaczasokreślonyzzajęćwychowania
fizycznego,informatyki.DecyzjęozwolnieniuuczniaztychzajęćpodejmujeDyrektorSzkołynapod
stawieopiniioograniczonychmożliwościachuczestniczeniawtychzajęciachwydanejprzezlekarza
lubporadniępsychologiczno–
pedagogicznąalboinnąporadnięspecjalistyczną.Wprzypadkuzwolnieniauczniaztychzajęćwdok
umentacjiprzebiegunauczaniazamiastocenyklasyfikacyjnejwpisujesię„zwolniony"albo„zwolni
ona”. 

 
§45 

 
1. UczeńznazasadyOcenianiawewnątrzszkolnegoorazpodejmujedziałaniazwiązanezpoprawien
iemosiągniętychwyników. 
2. Wszystkieocenysąjawnedlauczniaijegorodziców. 
3. Nauczycieluzasadniaustalonąocenęwsposóbustnyargumentującjąwymaganiamiedukacyjny
mi. 
4. Nauczycielwrelacjizuczniemlubrodzicemmożeinformacjęzwrotnąprzekazaćwformie: 
1) rozmowyindywidualnejzuczniemlubrodzicem; 
2) rozmowygrupowej; 
3) notatkipodpracąpisemną; 
4) wpisudodziennika; 
5) informacjitelefonicznej; 
6) podczasszkolnychzebrańzrodzicami. 
5.Nauczycielofakcieprzekazaniainformacjirodzicowizamieszczastosownyzapiswdziennikulek
cyjnym. 
6.Nawniosekucznialubjegorodzicówsprawdzoneiocenionepisemnepracekontrolneorazinnadok
umentacjadotyczącaocenianiasąudostępnianeuczniowilubjegorodzicom. 
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§46 
Ocenianie w klasach I-III 

 

1. WklasachI-
IIInauczycieleprowadząbieżącąobserwacjęuczniówiodnotowująjąwdziennikulekcyjnym. 
2. Dodatkowymnarzędziempomocnymnauczycielowidodokonywaniabieżącejobserwacjimoże
byćarkuszobserwacji,którytworzysamnauczyciel. 
3. BieżąceinformacjeopostępachuczniówklasI-
IIIzposzczególnychzajęćedukacyjnychodnotowująnauczycielewdziennikulekcyjnymwpostaci
ocenbieżącychwyrażonestopniemwnastępującejskali: 
1)stopieńbardzodobry–5 
2)stopieńdobry–4 
3)stopieńdostateczny–3 
4)stopieńdopuszczający–2 
5)stopieńniedostateczny–1 
4.Ogólnekryterianaposzczególneocenyprzedstawiająsięnastępująco: 
1) 5-
uczeńbezproblemównabywawiadomościiumiejętnościwzakresieposzczególnychrodzajówkszta
łceniazintegrowanego,przyswajajewszybkimtempie,jestsamodzielnywtrakciewykonywaniazad
ańipoleceń,potrafistosowaćzdobyteumiejętnościwróżnychsytuacjach,zawszejestaktywny,aczas
emtwórczy,zawszewzorowoprzygotowanydozajęćlekcyjnych; 
2) 4-
uczeńnabywawiadomościiumiejętnościwzakresieposzczególnychrodzajówkształceniazintegro
wanego,przyswajaje,czasamipopełniadrobnebłędypodczaswykonywaniazadańipoleceń,naogół
samodzielnieradzisobiezichwykonaniem,przeważnieaktywnieuczestniczywzajęciach,jestniepr
zygotowanydozajęćtylkowwyjątkowychsytuacjach; 
3) 3-
uczeńnabywajedyniepodstawowewiadomościiumiejętnościwzakresieposzczególnychrodzajów
kształceniazintegrowanego,częstooczekujedodatkowychwyjaśnieńlubpomocywczasiewykony
waniazadań,popełniawnichbłędy,tylkowsporadycznychprzypadkachprzejawiaaktywnośćpodcz
aszajęć,dozajęćprzygotowujesięmałosystematycznie; 
4) 2-
uczeńmaproblemyzopanowaniempodstawowychwiadomościiumiejętnościwzakresieposzczeg
ólnychrodzajówkształceniazintegrowanego,niewykorzystujeichwinnychsytuacjach,podczaswy
konywaniazadańzawszeoczekujepomocy,popełnialicznebłędy,niejestaktywnymczłonkiemzesp
ołuklasowego,liczneprzypadkinieprzygotowaniadozajęć; 
5) 1-
uczeńnieradzisobiezopanowaniempodstawowychwiadomościiumiejętnościwzakresieposzczeg
ólnychrodzajówkształceniazintegrowanego,jestniesamodzielny,zwyklenieprzygotowanydozaj
ęć. 
4a. Zadania domowe są nieobowiązkową formą aktywności, która ma mobilizować uczniów 
do samokształcenia, prezentowania wiedzy, umiejętności, zainteresowań, zdolności i 
kreatywności. 
4b. W klasach I–III nauczyciel nie zadaje uczniowi: pisemnych prac domowych, z wyjątkiem 
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ćwiczeń usprawniających motorykę małą, które są obowiązkowe dla ucznia i nauczyciel może 
ustalić z nich ocenę, oraz praktyczno-technicznych prac domowych – do wykonania w czasie 
wolnym od zajęć dydaktycznych. 
5.Wocenianiubieżącymdopuszczasięstosowanie; 
1) Ocen(5,4,3,2,1,)zeznakami(+),(-). 
2) innychformmotywacjiuczniadopracy,którepozostająwgestiinauczyciela.Pracepisemneoceni
anesąwsystemiepunktowymprzeliczanenaoceny: 
100-90%-5 
89-70%-4 
69-50%-3 
49-30%-2 
29-0%-1 
Dyktandaoceniasięwnastępującysposób: 
0-1,2bł–5 
3-4bł-4 
5–6bł-3 
7–8bł–2 
9iwięcejbł.–1 
2.WklasachI-
IIIśródroczneiroczneocenyklasyfikacyjnezzajęćedukacyjnychsąocenamiopisowymi.Nakoniec
okresunauczycielsporządzakartęocenyopisowej,którajednocześniejestinformacjądlarodzicówo
postępachdziecka.Okresowaocenawpisanajestdodziennikalekcyjnego. 
3.Nauczyciel–
wychowawcainformujerodzicówoocenachbieżących,postępachitrudnościachwnauceucznióww
trakcieindywidualnychkontaktówwdowolnymterminieoraznatzw.„międzywywiadówkach”org
anizowanychwśrodkukażdegookresu. 
4.WychowawcyklasI-
IIIzobowiązanisąpoinformowaćrodzicówuczniaootrzymanejprzezniegoopisowejocenieklasyfi
kacyjnejzaIokresorazopostępachitrudnościachucznia 
wnaucepodczaszorganizowanegopoklasyfikacyjnymzebraniuRadyPedagogicznejzebrania(tzw.
"wywiadówki"). 
5.NajpóźniejnatrzytygodnieprzedrocznymklasyfikacyjnymzebraniemRadyPedagogicznejnauc
zycielezobowiązanisąpoinformowaćuczniaoprzewidywanejdlaniegoopisowejocenierocznej(zz
ajęćedukacyjnychizachowania).Wtymsamymczasiewychowawcaklasyzobowiązanyjestpoinfor
mowaćwformieustnej(lubpisemnej)rodzicówuczniaoprzewidywanejdlaniegoopisowejoceniero
cznej(zzajęćedukacyjnychizachowania)podczaszorganizowanegozebraniatzw.„wywiadówki” 
6.RocznąopisowąocenęklasyfikacyjnąuczniawklasachI-
IIIwpisujesiędodziennikalekcyjnego,doarkuszaoceninaświadectwieszkolnym.UczeńklasI-
IIIotrzymujepromocjędoklasyprogramowowyższej w każdym roku szkolnym.  
7.Nawniosekrodzicówipouzyskaniuzgodywychowawcyklasylubnawniosekwychowawcyklasy
ipouzyskaniuzgodyrodzicóworazpouzyskaniuopiniipublicznejporadnipsychologiczno–
pedagogicznej,wtympublicznejporadnispecjalistycznej,RadaPedagogicznamożepostanowićopr
omowaniuuczniaklasyIiIIdoklasyprogramowowyższejrównieżwciągurokuszkolnego,jeżelipozi
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omrozwojuiosiągnięćuczniarokujeopanowaniewjednymrokuszkolnymtreścinauczaniaprzewid
zianychwprogramienauczaniadwóchklas. 
8.WwyjątkowychwypadkachRadaPedagogicznamożepostanowićopowtarzaniuklasyprzezuczn
iaklasI–
IIInawniosekwychowawcyklasyorazpozasięgnięciuopiniirodzicówucznialubnawniosekrodzicó
wuczniapozasięgnięciuopiniiwychowawcyoddziału.DecyzjaRadyPedagogicznejuzasadnionaje
stpoziomemrozwojuiosiągnięćuczniawdanymrokuszkolnymlubstanemzdrowiaucznia. 
 

§47 
Ocenianie w klasach IV-VIII 

 
1. WklasachIV-
VIIISzkołyPodstawowejocenybieżące,ocenyklasyfikacyjneśródroczneiroczneustalasięwedług
następującejskali: 
 

6 CELUJĄCY cel. 
5 BARDZODOBRY bdb. 
4 DOBRY db. 
3 DOSTATECZNY dst. 
2 DOPUSZCZAJĄCY dop. 
L NIEDOSTATECZNY ndst. 

 
 
2. Ogólnekryterianaposzczególneocenyprzedstawiająsięnastępująco: 
1) Naocenęcelującąuczeńpowinien: 
a) miećwiadomościwpełnirealizującewymaganiaprogramoweiściślezesobąjewiązać, 
b) rozumiećzwiązkimiędzyzjawiskami,wyjaśniaćjebezpomocynauczyciela, 
c) sprawnieposługiwaćsięwiedzą,rozwiązywaćproblemypraktyczne,nietypowe,inneniżnalekcj
ach, 
d) wypowiadaćsiępoprawnie,posługiwaćsięterminologiąnaukowądotyczącąprzedmiotu, 
e) braćudziałwkonkursach,olimpiadach,zawodachiosiągaćznaczącewyniki; 
2) Naocenębardzodobrąuczeńpowinien: 
a) wyczerpującoopanowaćmateriałprogramowy,wiązaćwiadomościwlogicznyukład, 
b) poprawnierozumiećzwiązkimiędzyzjawiskami,trudniejszewyjaśniaćpodkierunkiemnauczyc
iela, 
c) wykorzystywaćwiadomościwteoriiipraktyce,samodzielnierozwiązywaćproblemystawianep
rzeznauczyciela, 
d) wypowiadaćsiępoprawnie,posługiwaćsięterminologiąnaukowądotyczącąprzedmiotu, 
e) pracowaćsystematycznie,byćobowiązkowym. 
3) Naocenędobrąuczeńpowinien: 
a) opanowaćmateriałprogramowy, 
b) poprawnierozumiećzwiązkimiędzyzjawiskami,wyjaśnićjeprzypomocynauczyciela, 
c) stosowaćwiedzęwsytuacjachtypowych, 
d) niepopełniaćbłędówjęzykowych,stosowaćpodstawowepojęcianaukowedotycząceprzedmiot
u, 
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e) byćsystematycznym,zaangażowanymwprocesuczeniasię; 
4) Naocenędostatecznąuczeńpowinien: 
a) opanowaćpodstawowetreściprogramowe,łączyćjewzwiązkilogiczne, 
b) rozumiećpodstawowezwiązkimiędzyzjawiskamiiwyjaśniaćjezpomocąnauczyciela, 
c) stosowaćwiedzęwsytuacjachtypowychzpomocąnauczyciela, 
d) wysławiaćsiępoprawniebezkoniecznościposługiwaniasięterminologiąnaukową, 
e) wniewielkimstopniujestzaangażowanywprocesuczeniasię; 
5) Ocenędopuszczającąotrzymujeuczeń,który: 
a) znawybraneelementymateriałuprogramowego,bezwzajemnegoichpowiązania, 
b) nierozumiepodstawowychuogólnieńiniepotrafiwyjaśnićpodstawowychzjawisk, 
c) zpomocąnauczycielaumiewykorzystaćposiadanąwiedzę, 
d) wypowiadasięwsposóbniepoprawny,matrudnościwwysławianiusię, 
e) wniewielkimstopniuangażujesięwprocesuczenia; 
6) Ocenęniedostatecznąotrzymujeuczeń,który: 
a) nieopanowałpodstawowychwiadomościzdanegoprzedmiotu, 
b) nierozumiepodstawowychuogólnień, 
c) nieumiewyjaśniaćzjawisknawetprzypomocynauczyciela, 
d) wykazujebrakumiejętnościstosowaniawiedzy, 
e) niepotrafipoprawniewypowiadaćsię, 
f) niejestzaangażowanywprocesuczeniasię,niekorzystazestawianychmuprzeznauczycielamożl
iwościpoprawyoceny. 
3. Wocenianiubieżącymmożnastosowaćskalęcyfrową(l,2,3,4,5,6).Dopuszczasięstawianieznak
ów„+”i„-„przyocenachbieżących: 
1) „+”–pełniejszeopanowaniemateriałunaocenę; 
2) „-„–opanowaniemateriałuzniewielkimbrakiem. 
4. Wprocesieocenianiawokresieprzewiduje:siękorzystanieznastępującychsymboliikolorów: 
1) kolorczerwonyjestzarezerwowanydlaocenuzyskanychznajistotniejszychformsprawdzaniawi
edzy(praceklasowe,sprawdziany,testy),rangęokreślonejformyustalajązespołyprzedmiotowenau
czycieli; 
2) kółko(o),wpisanewmiejsceoceny,stanowiinformacjężeuczeńnienapisałpracywwyznaczony
mterminie; 
3) ukośnakreska(/)oznaczazgłoszoneprzezucznianieprzygotowaniedolekcji: 
a) zgłoszenienieprzygotowaniadozajęćjestprzywilejem,zktóregomożnaskorzystaćtylkookreślo
nąilośćrazywrokuszkolnym;ilośćtęustalajązespołyprzedmiotowenauczycieli 
wzależnościodspecyfikiprzedmiotuitygodniowejliczbygodzinnauczaniaprzedmiotu, 
b) możliwośćkorzystaniazprzywilejuniedotyczyustalonychwcześniejformkontroliwiedzyiumie
jętności, 
c) prawodoulgnieobowiązujewterminiedwóchtygodniprzedklasyfikacyjnymzebraniemRadyPe
dagogicznej. 
5. Szczegółowezasadyocenianiabieżącegozdanychzajęćedukacyjnychopracowujenauczycielpr
owadzącydanezajęcia. 
6. Nauczycielstosujezasadęsystematycznegoibieżącegooceniania. 
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7. Okresoweiroczneocenyklasyfikacyjnezzajęćedukacyjnychustalająnauczycieleprowadzącyp
oszczególnezajęciauwzględniającocenybieżąceuzyskaneprzezuczniazewszystkichformsprawd
zaniawiedzyiumiejętnościwdanymokresiezgodniezwymaganiamiedukacyjnymi. 
8. Wszkoleobowiązujątrzyformysprawdzaniawiedzyiumiejętności: 
1) formyustne: 
a) odpowiedzi(dialogi,opis,streszczenie,opowiadanie,rozwiązywaniezadańzkomentarzem), 
b) wypowiedźwklasie(aktywność), 
c) recytacja, 
d) inne(naprzykładczytaniewjęzykachobcych); 
2) formypisemne: 
a) pracaklasowa, 
b) test, 
c) sprawdzian, 
d) kartkówka, 
e) (uchylony) 
f) dyktando, 
g) pracedodatkowe(referaty,własnatwórczość); 
3) formysprawnościoweipraktyczne. 
7a.Sposobyweryfikacjiwiedzyiumiejętnościuczniówwtrakciekształcenianaodległośćzależąods
pecyfikiprzedmiotu. 
8. Dlaobiektywnegoocenianiawiedzyiumiejętnościkażdegouczniaprzyjmujesięwokresietzw.„
minimumocen": 
1) przyjednejgodzinieprzedmiotutygodniowo-trzyoceny(wtymconajmniejjednazformyustnej); 
2) przydwóchgodzinachprzedmiotutygodniowoczteryoceny(wtymconajmniejjednazformyustn
ej); 
3) przyponaddwóchgodzinachprzedmiotutygodniowo-
pięćocen(wtymconajmniejjednazformyustnej). 
9. Minimumtydzieńprzedpracąklasowąuczeńmusibyćpoinformowanyoterminiejejpisania.Nau
czycielpowinienzapisaćinformacjęoterminiepracyklasowejwdziennikulekcyjnym. 
10. Wciągujednegodniauczniowiemogąpisaćtylkojednąpracęklasową. 
11. Pracepisemnepowinnybyćocenionewczasienieprzekraczającymdwóchtygodniczasuichnap
isania(wyjątekstanowiąpraceklasowezjęzykapolskiego,którepowinnybyćocenionewciągutrzec
htygodni). 
12. Niewolnowystawiaćocenuczniomzanieobecnośćnapracachklasowych,testach.sprawdziana
chitp. 
13. Uczeńmaprawopoprawićocenębieżącąwczasieiwsposóbuzgodnionyznauczycielem. 
13a. W klasach IV–VIII nauczyciel może zadać uczniowi pisemną lub praktycznotechniczną 
pracę domową do wykonania w czasie wolnym od zajęć dydaktycznych, z tym, że nie jest ona 
obowiązkowa dla ucznia i nie ustala się z niej oceny. Nauczyciel sprawdza wykonaną przez 
ucznia pisemną lub praktyczno-techniczną pracę domową i przekazuje mu informację 
zwrotną poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak 
powinien dalej się uczyć. 
14. Nażyczenierodzicównauczycieludostępniaimdowglądupracepisemneucznia. 
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15. Nauczyciel–
wychowawcaatakżenauczycielprzedmiotuinformujerodzicówoocenachbieżących,postępachitr
udnościachwnauceuczniówwtrakcieindywidualnychkontaktów,wpisówdodzienniczkówucznia
,zeszytówprzedmiotowychorazwformiepisemnejnatzw.„międzywywiadówkach”organizowan
ychwśrodkukażdegookresu.Ofakcieprzekazaniainformacjizamieszczasięstosownywpiswdzien
nikulekcyjnym. 
16. NatydzieńprzedpółrocznymzebraniemklasyfikacyjnymRadyPedagogicznejnauczycielezo
bowiązanisąpoinformowaćustnieuczniaoprzewidywanychdlaniegoocenachklasyfikacyjnych. 
17. Wychowawcyklaszobowiązanisąpoinformowaćpisemnierodzicówuczniaootrzymanychprz
ezniegoocenachklasyfikacyjnychzaIpółroczeorazopostępachitrudnościachwnaucepodczaszorg
anizowanegopoklasyfikacyjnymzebraniuRadyPedagogicznejzebrania(tzw."wywiadówki"). 
18. NatrzytygodnieprzedrocznymklasyfikacyjnymzebraniemRadyPedagogicznejnauczycielep
oszczególnychprzedmiotówzobowiązanisąpoinformowaćustnieuczniaoprzewidywanychdlanie
goocenachrocznych.Wtymsamymczasienauczycieleposzczególnychprzedmiotówzobowiązani
sąpoinformowaćwdziennikuelektronicznymrodzicówuczniaoprzewidywanychdlaniegoocenac
hrocznych.Pisemnainformacjaoocenachniedostatecznychjestprzekazanaprzezwychowawcęzap
ośrednictwemuczniazezwrotnympotwierdzeniemodbioru. 
19. Warunkiitrybotrzymaniawyższejniżprzewidywana(półrocznej),rocznejocenyklasyfikacyjn
ejzzajęćedukacyjnych: 
1) Jeśliuczeńijegorodziceuważają,żeprzewidywanaocena(półroczna)rocznaklasyfikacyjnazob
owiązkowychlubdodatkowychzajęćedukacyjnychjestniższaniżwiadomościiumiejętnościucznia
,mająprawowciągudwóchdni,odotrzymaniainformacjioprzewidywanychocenachklasyfikacyjn
ych,zwrócićsięzpisemnymwnioskiemzawierającymuzasadnieniedonauczycieladanychzajęćedu
kacyjnych,zapośrednictwemDyrektoraSzkołyopodwyższenieoceny; 
2) Nauczycielustalaterminsprawdzeniawiadomościiumiejętnościucznia; 
3) Oterminiesprawdzianunauczyciel,zapośrednictwemDyrektoraSzkoły,powiadamiapisemnie
uczniaijegorodzicówiprzekazujeuczniowidwaegzemplarze; 
4) Podpisanąprzezrodzicówinformacjęoterminiesprawdzianuuczeńlubjegorodzicezwracająwci
ągudwóchdniroboczych(oddniawręczeniauczniowiocen)dowychowawcyklasy; 
5) Zadaniasprawdzająceopracowujenauczycielprowadzącydanezajęciaedukacyjnezgodniezwy
maganiamiedukacyjnyminiezbędnymidouzyskaniadanejoceny; 
6) Nauczycielwustalonymterminiedlawszystkichuczniów,którzyzłożyliwniosek,przeprowadza
sprawdzianwiadomościiumiejętności; 
7) Nauczycielzprzeprowadzonegosprawdzianusporządzazbiorczywykazuczniówpiszącychspr
awdzian,zgodniezprzyjętymwzorem: 
 

Sprawdzianwiadomościiumiejętności–
podwyższenieocenyz…………………data……………..rokszkolny………………
….nauczyciel………………………. 
 
Lp
. 

Nazwiskoiimięucz
nia 

Klas
a 

Przewidywanaoce
na 

Ocenauzyskananasprawdzi
anie 
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     ……………………………………….………. 
      (dataiczytelnypodpisnauczyciela) 
 

8) Dowykazunauczycielzałączapraceuczniówiprzechowujeprzezjedenrok; 
9) Nauczycielwciągutrzechdnipisemnie,zapośrednictwemDyrektoraSzkołypowiadamiauczniai
jegorodzicówoostatecznejrocznejocenieklasyfikacyjnejzzajęćedukacyjnych. 
20. OcenęostatecznąwystawianauczycielprzedmiotunatrzydniprzedzebraniemRadyPedagogicz
nej. 
21. ZebranieklasyfikacyjneśródroczneiroczneRadyPedagogicznejodbywasięnajpóźniejwostatn
imtygodniutrwaniapółroczazgodniezprzyjętymkalendarzemrokuszkolnego. 
 
 

§48 
Egzamin klasyfikacyjny 

 
1. Uczeńmożeniebyćklasyfikowanyzjednegolubzewszystkichzajęćedukacyjnych,jeżelibrakjes
tpodstawdoustaleniaocenyklasyfikacyjnejzpowodunieobecnościucznianazajęciachszkolnych,p
rzekraczającejpołowęczasuprzeznaczonegonatezajęciaodpowiedniowokresie,zaktóryprzeprow
adzanajestklasyfikacja. 
2. Uczeńnieklasyfikowanyzpowoduusprawiedliwionejnieobecnościmożezdawaćegzaminklas
yfikacyjny. 
3. Uczeńnieklasyfikowanyzpowodunieusprawiedliwionejnieobecnościmożezdawaćegzamin
klasyfikacyjny,zazgodąRadyPedagogicznej. 
4. Egzaminklasyfikacyjnyzdajerównieżuczeńrealizującynapodstawieodrębnychprzepisówindy
widualnytoklubprogramnaukiorazuczeńspełniającyobowiązeknaukipozaszkołą; 
5. Egzaminklasyfikacyjnydlauczniaspełniającegoobowiązekszkolnylubnaukępozaszkołąnieob
ejmujeobowiązkowychzajęćedukacyjnych:technika,plastyka,muzykaiwychowaniefizyczneora
zdodatkowychzajęćedukacyjnych; 
6. Egzaminklasyfikacyjnyzplastykimuzyki,techniki,informatykiiwychowaniafizycznegomapr
zedewszystkimformęzadańpraktycznych. 
7. Egzaminklasyfikacyjnydlaucznia,októrymmowawpkt.l)przeprowadzanauczycieldanychzaję
ćedukacyjnychwobecności,wskazanegoprzezDyrektoraSzkoły,nauczycielatakichsamychlubpo
krewnychzajęćedukacyjnych; 
8. Egzaminklasyfikacyjnydlaucznia,októrymmowawpkt.2)przeprowadzakomisja,powołanapr
zezDyrektoraSzkoływskładzie: 
1) DyrektorSzkołyalboinnynauczycielwyznaczonyprzezdyrektorajakoprzewodniczącykomisji
; 
2) nauczycieluczącyuczniadanegoprzedmiotu; 
3) nauczycieltegosamegolubpokrewnegoprzedmiotu. 
9. Terminegzaminuklasyfikacyjnegouzgadniasięzuczniemijegorodzicami.Egzamintenpowinie
nbyćprzeprowadzonyna7dniprzedzebraniemklasyfikacyjnymRadyPedagogicznej. 
10. Uczeń,któryzprzyczynusprawiedliwionychnieprzystąpiłdoegzaminuwuzgodnionymtermin
ie,możeprzystąpićdoniegowdodatkowymterminie,wyznaczonymprzezDyrektoraSzkoły. 
11. Wczasieegzaminuklasyfikacyjnegomogąbyćobecni-wcharakterzeobserwatorów–rodzice. 
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12. Zadaniaegzaminacyjneproponujenauczycielprzedmiotu,azatwierdzaDyrektorSzkoły; 
13. Zprzeprowadzonegoegzaminuklasyfikacyjnegosporządzasięprotokółzawierający: 
1) składkomisji; 
2) terminegzaminuklasyfikacyjnego; 
2a)zadaniaegzaminacyjne; 
3) ustalonąocenęklasyfikacyjną; 
4) imięinazwiskoucznia; 
5) nazwęzajęćedukacyjnych,zktórychprzeprowadzonybyłegzaminklasyfikacyjny. 
Doprotokołuzałączasięodpowiedniopisemnepraceuczniaizwięzłąinformacjęoustnychodpowied
ziachucznia,atakżeowykonanymzadaniupraktycznym.Protokółprzechowujesięwarkuszuocenu
cznia; 
14. Ustalonaprzeznauczycielaalbouzyskanawwynikuegzaminuklasyfikacyjnegorocznaocenak
lasyfikacyjnajestostateczna,zzastrzeżeniem§47ust.1i§48ust.2; 
15. Wprzypadkunieklasyfikowaniauczniazzajęćedukacyjnychwdokumentacjiprzebiegunaucza
niazamiastocenyklasyfikacyjnejwpisujesię„nieklasyfikowany"albo„nieklasyfikowana”. 
16. Ustalonaprzeznauczycielaalbouzyskanawwynikuegzaminuklasyfikacyjnegoocenaklasyfik
acyjnazzajęćedukacyjnychjestostateczna(zwyjątkiemuczniów,którzywwynikuegzaminuklasyfi
kacyjnegootrzymaliocenęniedostateczną). 
17. Ustalonaprzeznauczycielaalbouzyskanawwynikuegzaminuklasyfikacyjnegoniedostateczna
rocznaocenaklasyfikacyjnazzajęćedukacyjnychmożebyćzmienionawwynikuegzaminupoprawk
owego. 

 
§49 

Egzaminósmoklasisty 
 

1. Egzaminósmoklasistyjestprzeprowadzanynapodstawiewymagańokreślonychwpodstawiepr
ogramowejkształceniaogólnegodlaszkołypodstawowejorazsprawdza,wjakimstopniuuczeńspeł
niatewymagania. 
2. Egzaminósmoklasistyjestprzeprowadzanywformiepisemnej. 
3.Egzaminósmoklasistyobejmujenastępująceprzedmiotyobowiązkowe: 
1) językpolski; 
2) matematykę; 
3) językobcynowożytny. 
3a.(uchylony) 
3. Uczeńposiadającyorzeczenieopotrzebiekształceniaspecjalnegowydanezewzględunaniepełn
osprawnośćintelektualnąwstopniuumiarkowanymlubznacznymlubniepełnosprawnościsprzężo
ne,gdyjednązniepełnosprawnościjestniepełnosprawnośćintelektualnawstopniuumiarkowanyml
ubznacznym,nieprzystępujedoegzaminuósmoklasisty. 
4. Uczeńposiadającyorzeczenieopotrzebiekształceniaspecjalnegowydanezewzględunaniepełn
osprawnościsprzężoneinneniżwymienionewust.4możebyćzwolnionyprzezdyrektoraokręgowej
komisjiegzaminacyjnejzobowiązkuprzystąpieniadoegzaminuósmoklasisty,nawniosekrodziców
pozytywniezaopiniowanyprzezDyrektoraSzkoły. 
5. Uczeń,któryzprzyczynlosowychlubzdrowotnych,wterminiegłównym: 
1) nieprzystąpiłdoegzaminuósmoklasistyzdanegoprzedmiotulubprzedmiotówalbo; 
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2) przerwałegzaminósmoklasistyzdanegoprzedmiotulubprzedmiotów–
przystępujedoegzaminuztegoprzedmiotulubprzedmiotówwterminiedodatkowymwszkole,które
jjestuczniem. 
7. Wszczególnychprzypadkachlosowychlubzdrowotnych,uniemożliwiającychprzystąpieniedo
egzaminuósmoklasistyzdanegoprzedmiotulubprzedmiotówwterminiedodatkowym,dyrektorok
ręgowejkomisjiegzaminacyjnej,naudokumentowanywniosekDyrektoraSzkoły,możezwolnićuc
zniazobowiązkuprzystąpieniadoegzaminuósmoklasistyzdanegoprzedmiotulubprzedmiotów.D
yrektorszkołyskładawniosekwporozumieniuzrodzicamiucznia. 
8. Wynikiegzaminuósmoklasistyniewpływająnaukończenieszkoły. 
9. Wszczególnychprzypadkachwynikającychzestanuzdrowialubniepełnosprawnościucznia,za
zgodądyrektoraokręgowejkomisjiegzaminacyjnej,egzaminósmoklasistymożebyćprzeprowadz
onywinnymmiejscuniższkoła. 
10. Wniosekowyrażeniezgody,októrejmowawust.1,składadodyrektoraokręgowejkomisjiegza
minacyjnejdyrektorszkoływporozumieniuzrodzicamiuczniaalbopełnoletnimuczniem,niepóźnie
jniżna3miesiąceprzedterminemegzaminuósmoklasisty. 
11. OpinięPoradniPsychologiczno-
Pedagogicznej,wtymporadnispecjalistycznej,ospecyficznychtrudnościachwuczeniusię,októrej
mowawart.44zzrust.5ustawy,przedkładasiędyrektorowiszkołyniepóźniejniżdodnia15październ
ikarokuszkolnego,wktórymuczeńprzystępujedoegzaminuósmoklasisty. 
12. Dyrektorszkołylubupoważnionyprzezniegonauczycielinformujenapiśmierodzicówuczniao
wskazanymprzezradępedagogicznąsposobielubsposobachdostosowaniawarunkówlubformyprz
eprowadzaniaegzaminuósmoklasistydojegopotrzebedukacyjnychimożliwościpsychofizycznyc
h,niepóźniejniżdodnia20listopadarokuszkolnego,wktórymuczeńprzystępujedoegzaminuósmok
lasisty. 
13. Jeżelikoniecznośćdostosowaniawarunkówlubformyprzeprowadzaniaegzaminuósmoklasis
tydlaucznia,wystąpiłapoprzekazaniuwykazuuczniówprzystępującychdoegzaminu,dyrektorszk
ołylubupoważnionyprzezniegonauczycielinformujeniezwłocznienapiśmierodzicówuczniaows
kazanymprzezradępedagogicznąsposobielubsposobachdostosowaniawarunkówlubformyprzep
rowadzaniaegzaminuósmoklasisty.Dyrektorszkołyinformujeniezwłoczniedyrektoraokręgowej
komisjiegzaminacyjnejokoniecznościdostosowaniaformyprzeprowadzaniaegzaminuósmoklasi
stydladanegouczniaiprzekazujedaneosobowetegoucznia. 
14. SzczegółowezasadyorganizacjiegzaminówósmoklasistyokreślaUstawaosystemieoświatyo
razRozporządzenieMENwsprawieszczegółowychwarunkówisposobuprzeprowadzaniaegzami
nuósmoklasisty. 

 
§49a. 

Sprawdzianwiedzyiumiejętności 
 
1.Uczeńlubjegorodzicemogązgłosićzastrzeżeniadodyrektoraszkoły,jeżeliuznają,żerocznaocena
klasyfikacyjnazzajęćedukacyjnychlubrocznaocenaklasyfikacyjnazachowaniazostałaustalonani
ezgodniezprzyjętymiprzepisamiprawadotyczącymitrybuustalaniatejoceny.Zastrzeżeniezgłasza
sięoddniaustaleniarocznejocenyklasyfikacyjnejzzajęćedukacyjnychlubrocznejocenyklasyfikac
yjnejzachowania,niepóźniejniżwterminie2dniroboczychoddniazakończeniarocznychzajęćdyda
ktyczno-wychowawczych. 
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2.Wprzypadkustwierdzenia,żerocznaocenaklasyfikacyjnazzajęćedukacyjnychlubrocznaocenakl
asyfikacyjnazachowaniazostałaustalonaniezgodniezprzepisamidotyczącymitrybuustalaniatejoc
enydyrektorpowołujekomisję,która: 
1) wprzypadkurocznejocenyklasyfikacyjnejzzajęćedukacyjnych–
przeprowadzasprawdzianwiadomościiumiejętnościuczniaorazustalarocznąocenęklasyfikacyjn
ązdanychzajęćedukacyjnych; 
2) wprzypadkurocznejocenyklasyfikacyjnejzachowania-
ustalarocznąocenęklasyfikacyjnązachowania. 
3.Sprawdzianwiadomościiumiejętnościuczniawzględnieustalenienowejrocznejocenyklasyfika
cyjnejzzachowaniawinnoodbyćsię: 
1)zarazpowpłynięciuwnioskuijegorozpatrzeniu(jeszczewczerwcu)dlauczniówkończącychszko
łępodstawową; 
2)napoczątkuostatniegotygodniaferiiletnichdlauczniów,którzymająuzyskaćświadectwapromoc
yjne. 
4.Sprawdzianwiadomościiumiejętnościuczniazplastyki,muzyki,techniki,informatykiiwychowa
niafizycznegomaprzedewszystkimformęzadańpraktycznych. 
5.Terminsprawdzianu,októrymmowa,uzgadniasięzrodzicamiiuczniem.Termin,októrymmowaw
ust.5niemożeprzekroczyć5dnioddniazgłoszeniazastrzeżeń. 
6.Wskładkomisjiwchodzą: 
1)wprzypadkurocznejocenyklasyfikacyjnejzzajęćedukacyjnych: 
a)dyrektorszkołyalbonauczycielwyznaczonyprzezdyrektora-jakoprzewodniczącykomisji, 
b)nauczycielprowadzącydanezajęciaedukacyjne, 
c)nauczycielzdanejlubinnejszkołytegosamegotypu,prowadzącytakiesamezajęciaedukacyjne; 
2)wprzypadkurocznejocenyklasyfikacyjnejzzachowania: 
a)dyrektorszkołyalbonauczycielwyznaczonyprzezdyrektora-jakoprzewodniczącykomisji, 
b)wychowawcaoddziału, 
c)wskazanyprzezdyrektoraszkołynauczycielprowadzącyzajęciaedukacyjnewdanymoddziale, 
d)przedstawicielsamorząduuczniowskiego, 
e)przedstawicielradyrodziców, 
f)pedagog, 
g)psycholog. 
7.Wszczególnieuzasadnionychprzypadkachnauczycielprowadzącydanezajęciaedukacyjnemoż
ebyćzwolnionyzudziałuwpracykomisjinawłasnąlubinnychosóbprośbę.Dyrektorszkołypowołuje
wtedywskładkomisjiinnegonauczycielaprowadzącegotakiesamezajęciaedukacyjne,ztym,żepow
ołanienauczycielazatrudnionegowinnejszkolenastępujewporozumieniuzdyrektoremtejszkoły. 
8.Rocznaocenaklasyfikacyjnazachowaniaustalonajestwdrodzegłosowaniaczłonkówkomisjizw
ykłąwiększościągłosówwterminie5dnioddniazgłoszeniazastrzeżeń,awprzypadkurównejliczbyg
łosówdecydujegłosprzewodniczącegokomisji. 
9.Zprackomisjisporządzasięprotokółzawierającywszczególności: 
1)wprzypadkurocznejocenyklasyfikacyjnejzzajęćedukacyjnych: 
a)składkomisji, 
b)terminsprawdzianu, 
c)nazwęzajęćedukacyjnych,zktórychbyłprzeprowadzanysprawdzian, 
d)imięinazwiskoucznia, 
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e)zadaniasprawdzające, 
f)ustalonąocenęklasyfikacyjną. 
Doprotokołudołączasięodpowiedniopisemnepraceucznia,zwięzłąinformacjęoustnychodpowied
ziachuczniaizwięzłąinformacjęowykonaniuprzezuczniazadaniapraktycznego. 
2)wprzypadkurocznejocenyklasyfikacyjnejzzachowania: 
a)składkomisji, 
b)terminposiedzeniakomisji, 
c)imięinazwiskoucznia, 
d)wynikgłosowania, 
e)ustalonąocenęklasyfikacyjnązachowaniawrazzuzasadnieniem. 
Protokółstanowizałącznikdoarkuszaocenucznia. 
10.Ustalonaprzezkomisjęrocznaocenaklasyfikacyjnazzajęćedukacyjnychorazrocznaocenaklas
yfikacyjnazzachowanianiemożebyćniższaodustalonejwcześniejoceny. 
11.Rocznaocenaklasyfikacyjnazzajęćedukacyjnychustalonawwynikuegzaminupoprawkowego(
termindozgłoszeniazastrzeżeniawynosi5dniroboczychoddniaprzeprowadzeniaegzaminupopraw
kowego)jestostateczna. 
 

§50 
Egzamin poprawkowy 

 
1. Uczeńotrzymujepromocjędoklasyprogramowowyższej,jeżelizewszystkichzajęćedukacyjny
chokreślonychwszkolnymplanienauczaniauzyskałocenyklasyfikacyjnerocznewyższeodstopnia
niedostatecznego. 
2. Uczeń,którywwynikurocznejklasyfikacjiuzyskałocenęniedostatecznązjednegolubdwóchzaj
ęćedukacyjnych,możezdawaćegzaminpoprawkowy: 
1) EgzaminpoprawkowyprzeprowadzakomisjapowołanaprzezDyrektoraSzkoływostatnimtygo
dniuferiiletnichlubwprzypadkuusprawiedliwionejnieobecnościwtymterminieDyrektorSzkoływ
yznaczatermindodatkowy,niepóźniejjednakniżdokońcawrześnianowegorokuszkolnego; 
2) Wskładkomisjiwchodzą: 
a) DyrektorSzkołyalbonauczycielwyznaczonyprzezdyrektora-jakoprzewodniczącykomisji; 
b) nauczycielprowadzącydanezajęciaedukacyjne.Wszczególnieuzasadnionychprzypadkachlub
nawłasnąprośbęnauczycielmożebyćzwolnionyzudziałuwpracykomisji.WtakimprzypadkuDyre
ktorpowołujewskładkomisjiinnegonauczycielaprowadzącegotesamezajęciaedukacyjne,ztym,ż
epowołanienauczycielazatrudnionegowinnejszkolenastępujewporozumieniuzdyrektoremtejszk
oły; 
c) nauczycielprowadzącytakiesamelubpokrewnezajęciaedukacyjne; 
3) Egzaminprzeprowadzasięwformiepisemnejiustnej-
zwyjątkiemprzedmiotów:plastyka,muzyka,informatyka,wychowaniefizyczne,zktórychegzami
npowinienmiećprzedewszystkimformęćwiczeńpraktycznych; 
4) Zadaniaegzaminacyjneproponujeegzaminującyazatwierdzaprzewodniczącykomisji; 
5) Zprzeprowadzonegoegzaminupoprawkowegosporządzasięprotokółzawierający: 
a) składkomisji, 
b) terminegzaminupoprawkowego, 
c) zadaniaegzaminacyjne, 
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d) ustalonąocenęklasyfikacyjną, 
e) imięinazwiskoucznia, 
f) nazwęzajęćedukacyjnych,zktórychprzeprowadzonybyłegzaminpoprawkowy. 
Doprotokołuzałączasięodpowiedniopisemnepraceuczniaizwięzłąinformacjęoustnychodpowied
ziachucznia,atakżeinformacjęowykonanymzadaniupraktycznym.Protokółprzechowujesięwark
uszuocenucznia. 
3. Uczeń,któryniezdałegzaminupoprawkowego,nieotrzymujepromocjiipowtarzaodpowiednio
klasę. 
4. Odustalonegoprzezkomisjęstopniaodwołanienieprzysługuje. 
 

§51 
Promowanie 

 
1. Uwzględniającmożliwościedukacyjneucznia,RadaPedagogicznamożejedenrazwciągudaneg
oetapuedukacyjnego(pozaklasaprogramowonajwyższą)promowaćucznia,któryniezdałegzamin
upoprawkowegozjednychzajęćedukacyjnych,podwarunkiem,żetezajęciaedukacyjnesązgodniez
eszkolnymplanemnauczania,realizowanewklasieprogramowowyższej. 
2. Uczeń,którywwynikuklasyfikacjirocznejuzyskałzobowiązkowychzajęćedukacyjnychśredni
ąocenconajmniej4,75orazconajmniejbardzodobrąocenęzachowaniaotrzymujepromocjędoklasy
programowowyższejzwyróżnieniem. 
3. Laureacikonkursówprzedmiotowychozasięguwojewódzkimotrzymujązdanychzajęćedukacy
jnychnajwyższąpozytywnąrocznąocenęklasyfikacyjną. 
4. Ocenaklasyfikacyjnarocznazdodatkowychzajęćedukacyjnychniemawpływunapromocjędok
lasyprogramowowyższejaninaukończenieSzkołyPodstawowej. 
5. UczeńkończySzkołęPodstawową,jeżeli: 
1) Wwynikuklasyfikacjikońcowej,naktórąskładająsięroczneocenyklasyfikacyjnezobowiązkow
ychzajęćedukacyjnychuzyskanewklasieprogramowonajwyższejorazroczneocenyklasyfikacyjn
ezobowiązkowychzajęćedukacyjnych,którychrealizacjazakończyłasięwklasachprogramowoni
ższychuzyskałocenyklasyfikacyjnewyższeodocenyniedostatecznej; 
2) przystąpiłdoegzaminuósmoklasisty. 
6. UczeńkończySzkołęPodstawowązwyróżnieniem,jeżeliwwynikuklasyfikacjikońcowej,naktó
rąskładająsięroczneocenyklasyfikacyjne,uzyskałzobowiązkowychzajęćedukacyjnychśredniąoc
enconajmniej4,75orazconajmniejbardzodobraocenęzachowania: 
1) Uczniowi,któryuczęszczałnadodatkowezajęciaedukacyjnedośredniejocenwliczasiętakżeroc
zneocenyuzyskaneztychzajęć; 
2) Ocena z religii lub etyki nie jest wliczana do średniej ocen. 
7.(uchylony) 
8.(uchylony) 
9.(uchylony) 
10.Uczeńszkołypodstawowej,któryniespełniłwarunków,októrychmowawust.1,powtarzaklasęV
IIIszkołypodstawowejiprzystępujewrokuszkolnym,wktórympowtarzatęklasę,doegzaminuósm
oklasisty. 

 
§52 
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Ocenianie zachowania 
 
1. Ocenazachowaniadotyczy: 
1) funkcjonowaniauczniawśrodowiskuszkolnym,wszczególności: 
a) wywiązywaniasięzobowiązkówucznia, 
b) postępowaniezgodnezdobremspołecznościszkolnej, 
c) dbałośćohonoritradycjeszkoły; 
2) respektowaniazasadwspółżyciaspołecznegoiogólnieprzyjętychnormetycznychwszczególno
ści: 
a) dbałośćopięknomowyojczystej, 
b) dbałośćobezpieczeństwoizdrowiewłasneorazinnychosób, 
c) godne,kulturalnezachowaniesięwszkoleipozaszkołą, 
d) okazywanieszacunkuinnymosobom. 
2. Ocenęzachowaniaustalasięwedługnastępującegotrybupostępowania: 
1) samoocenaucznia; 
2) opiniasamorząduklasowego(koleżanekikolegówzklasy); 
3) opiniaorganizacjimłodzieżowychdziałającychnaterenieszkoły(dotyczyuczniówdziałających
wtychorganizacjach); 
4) opinianauczycieliuczącychwdanejklasie; 
5) ocenawychowawcy. 
3. WklasachI–IIIśródroczneiroczneocenyklasyfikacyjnezachowaniasąocenamiopisowymi. 
4. Śródroczneiroczneocenyklasyfikacyjnezachowaniadlauczniówzniepełnosprawnościąintelek
tualnąwstopniuumiarkowanymlubznacznymsąocenamiopisowymi. 
5. Przyustalaniuocenyklasyfikacyjnejzachowaniaucznia,uktóregostwierdzonozaburzenialubod
chyleniarozwojowe,należyuwzględnićwpływstwierdzonychzaburzeńlubodchyleńnajegozacho
wanienapodstawieorzeczenialubopiniipublicznejporadnipsychologiczno–
pedagogicznej,wtympublicznejporadnispecjalistycznej. 
6. Ocenęzachowaniaśródrocznąiroczną,począwszyodklasyIV,ustalasięwedługnastępującejska
li: 
1) wzorowe; 
2) bardzodobre; 
3) dobre; 
4) poprawne; 
5) nieodpowiednie; 
6) naganne. 
6. Ustalasięnastępującewymoginaposzczególneocenyzachowania: 
1) ocenęwzorowąotrzymujeuczeń,który: 
a) wzorowowypełniaobowiązkiszkolnenamiaręswoichindywidualnychmożliwości, 
b) natleklasyiszkoływyróżniasięwysokąkulturaosobistąwobecwszystkichpracownikówszkołyi
kolegów,prezentujetakąpostawęrównieżwśrodowiskulokalnym, 
c) cechujesięwysokąkulturąjęzyka, 
d) bierzeaktywnyudziałwżyciuklasy,szkoły, 
e) jestambitny,samodzielnierozwijaswojezainteresowaniaiuzdolnienia, 
f) inicjuje,organizuje,kierujepracąspołecznąwklasie,szkole,wśrodowiskulokalnym, 
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g) godniereprezentujeszkołęnazewnątrzpoprzezudziałwkonkursach,olimpiadach,zawodach,im
prezachśrodowiskowych, 
h) wyróżniasiętroskąomienieszkoły,klasy,kolegów,szanujepracęinnych., 
i) jestuczynnyiżyczliwy,pomagainnym, 
j) zawszedotrzymujeustalonychterminów,rzetelniewywiązujesięzpowierzonychzadań, 
k) zawszeprzestrzegazasadbezpieczeństwaireagujeprawidłowonawystępującezagrożenia, 
l) dbaoswojezdrowieiozdrowieinnych,nieuleganałogom, 
m) (uchylony) 
n) systematycznieipunktualnieuczęszczanazajęciaszkolne, 
o) niemanieusprawiedliwionychspóźnieńinieobecności 
2) ocenębardzodobrąotrzymujeuczeń,który: 
a) bardzodobrzewypełniaobowiązkiszkolnenamiaręswoichindywidualnychmożliwości, 
b) cechujesięwysokąkulturąosobistąikulturąjęzyka, 
c) systematyczneipunktualneuczęszczanazajęciaszkolne, 
d) aktywnieuczestniczywpracyspołecznejnarzeczklasy,szkoły, 
e) bierzeudziałwkonkursach,olimpiadach,zawodach,imprezachśrodowiskowych, 
f) jestżyczliwy,uczciwy,bezkonfliktowy, 
g) jestotwartynapotrzebyinnychludzi,chętniepomagakolegom, 
h) zachowujesiękulturalniewstosunkudodorosłychirówieśników, 
i) dotrzymujeustalonychterminów,rzetelniewywiązujesięzpowierzonychzadań, 
j) dbaowłasnezdrowieiinnych,nieuleganałogom, 
k) dbaomieniewłasneiszkoły, 
l) przestrzegaregulaminówobowiązującychwszkole, 
m) (uchylony) 
3) ocenędobrąotrzymujeuczeń,który: 
a) dobrzewypełniaobowiązkiszkolnenamiaręswoichmożliwości, 
b) przeważniedotrzymujeustalonychterminów,rzetelniewywiązujesięzpowierzonychmuzadań, 
c) dbaomienieosobiste,szkolneispołeczne,szanujepracęinnych, 
d) pozytywniereagujenauwagikrytycznedotyczącezachowania, 
e) zregułypostępujezgodniezzasadamibezpieczeństwa, 
f) dbaoswojezdrowie,nieuleganałogom, 
g) (uchylony) 
h) (uchylony) 
i) zachowujesiękulturalniewobecdorosłychikolegów, 
j) popełniadrobneuchybienia,alepotrafizanieprzeprosić,naprawićje, 
k) starasięuczestniczyćwżyciuklasy,rzadkouczestniczywpracyspołecznejnarzeczszkoły, 
4) ocenępoprawnąotrzymujeuczeń,który: 
a) zaniedbujeobowiązkiszkolne,niewykorzystujeswoichmożliwości, 
b) zdarzamusięprzeszkadzaćnazajęciachszkolnych, 
c) czasamiwywiązujesięzpowierzonychmuobowiązków, 
d) szanujemieniewłasne,szkolne,społeczne, 
e) zdarzymusię,żezachowasięnietaktowniewobeckolegówipracownikówszkoły, 
f) czasamireagujenazwracanemuuwagi, 
g) czasamizachowaniejegostwarzazagrożenie,lekceważyniebezpieczeństwo, 
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h) zdarzamusięulegaćnałogom, 
i) opuszczanielicznezajęciaszkolne,maniewielegodzinnieusprawiedliwionychwpółroczu, 
j) małoaktywnieuczestniczywżyciuklasy,szkoły, 
k) naogółzachowujesiępoprawniewobeckolegówidorosłych, 
l) (uchylony) 
m) popełniabłędy,alestarasięjenaprawićiwięcejniepopełniać,niezawszemusiętojednakudaje, 
5) ocenęnieodpowiedniąotrzymujeuczeń,który: 
a) lekceważyswojeobowiązkiiniewykorzystujeswoichmożliwości, 
b) przeszkadzawzajęciachszkolnych, 
c) częstospóźniasięiopuszczalekcjebezusprawiedliwienia, 
d) niewywiązujesięzpowierzonychzadań., 
e) bywa,żenieszanujemieniaspołecznego.Naogółniewykazujeszacunkudopracyinnychidośrodo
wiska, 
f) odnosisięzlekceważeniemdouczniówipracownikówszkoły, 
g) naruszagodnośćinnych,bywaagresywny, 
h) niereagujepozytywnienazwracaneuwagi, 
i) świadomiestwarzazagrożenie,lekceważyniebezpieczeństwoiniereagujenauwagi, 
j) uleganałogom, 
k) (uchylony) 
l) przejawiachęćpoprawyswojegopostępowania,aleniewywiązujesięzeswoichzobowiązań, 
m) nieuczestniczywżyciuklasy,szkoły, 
n) częstoużywawulgarnychsłów, 
o) zachowanieuczniawywołujeczęstekrytyczneuwaginauczycieliiinnychuczniów, 
6) ocenęnagannąotrzymujeuczeń,który: 
a) częstoprzeszkadzawzajęciachszkolnych, 
b) nagminniespóźniasięlubopuszczalekcjebezusprawiedliwienia, 
c) uchylasięodobowiązkuszkolnego, 
d) notorycznieniewywiązujesięzpowierzonychmuzadań, 
e) niszczylubprzywłaszczacudząwłasnośćlubmienieszkoły, 
f) niewykazujeszacunkudlapracyinnych,nieszanujeśrodowiska, 
g) odnosisięzlekceważeniemdouczniówipracownikówszkoły,jestwulgarny, 
h) niereagujepozytywnienazwróconąuwagę, 
i) naruszagodnośćinnych,jestagresywny, 
j) zachowaniejegostwarzazagrożenie, 
k) lekceważyniebezpieczeństwoiniezmieniaswojejpostawymimozwracanychuwag, 
l) uleganałogom, 
m) (uchylony) 
n) nieprzejawiachęcipoprawyswojegopostępowania, 
o) wchodziwkonfliktzprawem. 
6a.Ocenianiezachowaniauczniówwtrakcieprowadzeniakształcenianaodległośćpolegaćmożena
podsumowaniuzachowaniauczniawokresiepoprzedzającymzawieszeniedziałalnościszkoły,atak
żezachowanieuczniawokresienaukinaodległość,azwłaszczajegosystematycznościiaktywności
wrealizacjizleconychformnauki. 
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6b.Przyocenianiuzachowaniamożnawziąćrównieżpoduwagękulturękorespondencji,którąodzna
czasięuczeń-
tj.sposóbwjakiformułujewiadomościelektronicznedonauczycieli(np.zzachowaniemodpowiedni
chformgrzecznościowych). 
6c.Wtrakcienauczaniazdalnegozwykorzystaniemchociażbywideokonferencjimożnawziąćpodu
wagęzachowanieuczniawtrakcieprowadzeniaprzeznauczycielalekcji-
np.czyprzeszkadzanauczycielowiorazinnymuczniomwtrakciewypowiedzi. 
7. Wychowawcaklasynapoczątkukażdegorokuszkolnegoinformujeuczniówijegorodzicówowar
unkachisposobieorazkryteriachocenianiazachowaniaorazowarunkachitrybieuzyskaniawyższej
niżprzewidywanarocznejocenyklasyfikacyjnejzachowania. 
8. Ocenyzachowaniaustalasięwedługnastępującychzasad: 
1) Ocenyzzajęćedukacyjnychniemogąmiećwpływunaocenęzachowania; 
2) Nadanąocenęuczeńmusispełnićwiększośćkryteriów; 
3) Napodwyższenieocenyzachowaniawpływawypełnieniewarunkówstawianychdlauzyskania
wyższejoceny; 
4) Ocenazachowaniaśródrocznamawpływnaocenęroczną; 
5) Podstawędowystawieniaocenystanowiąinformacjezgromadzonewarkuszuobserwacjizacho
waniaucznia; 
6) Zadaniemnauczyciela-wychowawcyjestodnotowywaniespostrzeżeńwarkuszuspostrzeżeń. 
9. Ocenęzachowaniauczniadokonujesiędwarazywroku:przedzakończeniemokresuorazprzedza
kończeniemrokuszkolnego. 
1) Okresowąirocznąocenęklasyfikacyjnązachowaniaustalawychowawcaklasypozasięgnięciuo
piniinauczycieli,uczniówdanejklasy(SamorząduKlasowego),organizacji,wktórychdziałauczeń
orazocenianegoucznia(samoocena),wyrażonejwsposóbpisemnynaspecjalnieprzygotowanychdr
ukach(tabelach); 
2) Ustalenieprzewidywanejokresowej/rocznejocenyklasyfikacyjnejzachowaniadokonujesięwe
długwzoru: 

 

Lp. 
Nazwiskoi

imię 
ucznia 

Opiniaoceniaj
ącegoucznia 
(samoocena) 

Opiniaucznió
wklasy 

(OpiniaSamo
rząduKlasow

ego) 

Opiniaorga
nizacji 

wktórychdzi
ałauczeń 

Opinianau
czycieliucz
ącychwdan

ejklasie 

Ocenawychow
awcy 

 
Przewidywana

ocena 

1.       
2.       

 
10. NatrzytygodnieprzedrocznymklasyfikacyjnymzebraniemRadyPedagogicznejwychowawca
klasyinformujeuczniaijegorodzicówoprzewidywanejdlaniegorocznejocenieklasyfikacyjnejzac
howania. 
11. Warunkiitrybotrzymaniawyższejniżprzewidywanarocznejocenyklasyfikacyjnejzachowani
a: 
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1) Jeżeliuczeńlubjegorodziceuważają,żeprzewidywanarocznaocenaklasyfikacyjnazzachowani
ajestnieadekwatnadozachowaniaucznia,majaprawowciągu2dniodotrzymaniainformacjioprzew
idywanychocenachklasyfikacyjnychzwrócićsięzpisemnymwnioskiemzawierającymuzasadnien
iedowychowawcyklasyzapośrednictwemDyrektoraSzkołyopodwyższenieoceny; 
2) DyrektorSzkołypowołujewciągu2dnikomisję,którarozpatrzywniosekiustaliprzewidywanąro
cznąocenęklasyfikacyjnązachowaniawdrodzejawnegogłosowaniazwykłąwiększościągłosów;w
przypadkurównejliczbygłosówdecydujegłoswychowawcy; 
3) Wskładkomisjiwchodzą: 
a) wychowawca-jakoprzewodniczący, 
b) DyrektorSzkołyalbonauczycielwyznaczonyprzezDyrektora, 
c) nauczycieluczącywdanejklasiewskazanywewnioskuprzezuczniaijegorodziców, 
d) pedagogszkolny, 
e) przedstawicielSamorząduUczniowskiego, 
f) przedstawicielSamorząduKlasowego; 
4) Zprackomisjisporządzasięprotokółzawierający: 
a) składkomisji, 
b) terminposiedzeniakomisji, 
c) wynikgłosowania, 
d) ustalonąprzewidywanarocznąocenęzachowaniawrazzuzasadnieniem, 
e) imięinazwiskoucznia; 
5) Wychowawcawciągu3dnipisemnie,zapośrednictwemDyrektoraSzkoły,powiadamiauczniaij
egorodzicówoostatecznejrocznejocenieklasyfikacyjnejzachowania. 
12. OstatecznąocenęzachowaniaustalawychowawcaklasynatrzydniprzedzebraniemRadyPedag
ogicznejpozasięgnięciuopiniinauczycieliiuczniówdanejklasy. 
13. Ustalonaprzezwychowawcęklasyrocznaocenaklasyfikacyjnazachowaniajestostatecznazzas
trzeżeniem§51ust.1. 

 
 

§53 
Zasady oceniania w trakcie kształcenia na odległość 

 
1.
 Wtrakciekształcenianaodległośćocenianiupodlegająosiągnięciaedukacyjneuczniaorazjegoz
achowanie. 
2.
 Ocenianiebieżącepodczaskształcenianaodległośćmanacelumonitorowaniepracyuczniaorazp
rzekazywanieuczniowiinformacjiojegoosiągnięciachedukacyjnychpomagającychwuczeniusię,
poprzezwskazanie,couczeńrobidobrze,coijakwymagapoprawyorazjakpowiniendalejsięuczyć.Z
asadyocenianiamusząbyćdostosowanedoprzyjętychwszkolerozwiązańkształcenianaodległość. 
3.
 Nauczycieljestobowiązanyindywidualizowaćpracęzuczniempodczaskształcenianaodległość
dopotrzebrozwojowychiedukacyjnychorazmożliwościpsychofizycznychucznia. 
4. Monitorowaniepostępówuczniówodbywasiępoprzez: 
1) Obserwacjępracyucznia,wtymaktywnośćucznia; 
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2) Zaangażowanieuczniawkontaktachznauczycielemikolegamiwgrupie; 
3) Rozwiązywaniezadańiwykonywaniepracwskazanychprzeznauczyciela; 
4) Terminowewykonywaniezadań; 
5) Wykazywaniewłasnejinicjatywyprzezuczniaprzypojawiającychsiętrudnościach; 
6)
 Wykorzystywanieprzezuczniawiedzyiumiejętnościwcześniejnabytychdowykonywaniakolej
nychzadań. 
5.Sposobyweryfikacjiwiedzyiumiejętnościuczniówzależąodspecyfikiprzedmiotu: 
1)Podczasocenianiapracyzdalnejuczniównauczycieleuwzględniająichmożliwościpsychofizycz
nedorozwiązywaniaokreślonychzadańwwersjielektronicznej. 
2)Naocenęosiągnięćuczniazdanegoprzedmiotuniemogąmiećwpływuczynnikizwiązanezograni
czonymdostępemdosprzętukomputerowegoidoInternetu. 
3)Jeśliuczeńniejestwstaniewykonaćpoleceńnauczycielawsystemienauczaniazdalnegozewzględ
unaograniczonydostępdosprzętukomputerowegoidoInternetulubzewzględunauwarunkowaniap
sychofizyczne,nauczycielpowinienumożliwićuczniowiwykonanietychzadańwalternatywnyspo
sób. 
4)Naocenęosiągnięćuczniazdanegoprzedmiotuniemożemiećwpływupoziomjegokompetencjiin
formatycznych.Nauczyciel(wkontakcieznauczycieleminformatyki)uwzględniazróżnicowanyp
oziomumiejętnościobsługinarzędziinformatycznychidostosowujepoziomtrudnościwybranegoz
adaniaorazczasjegowykonaniadomożliwościpsychofizycznychucznia. 
5)Należyograniczaćliczbępracwymagającychkorzystaniaprzezuczniazdrukarki,chybażewszysc
yuczniowiemająmożliwośćdrukowaniamateriałówudostępnionychprzeznauczyciela. 
6)Jeżeliuczeń/rodzicnieprzekażewykonanejpracywustalonymprzeznauczycielaterminie,otrzym
ujeprzypomnienieokoniecznościwywiązaniasięzobowiązków. 
7)Nauczycielewpracyzdalnejmogąprzeprowadzaćkartkówki,testy,sprawdziany,zeszczególnym
uwzględnieniemmożliwościsamodzielnegowykonaniapracyprzezucznia. 
8)Nauczycielewpracyzdalnejmająobowiązekudzieleniadokładnychwskazówektechnicznych,w
jakisposóbzadaniezwykorzystaniemnarzędziinformatycznychpowinnozostaćwykonane. 
9)Nauczycielewpracyzdalnejwskazujądokładnyczasiostatecznyterminwykonaniazadania,okreś
lającjednocześniewarunkiewentualnejpoprawy,jeślizadanieniezostałowykonanewsposóbprawi
dłowylubzawierabłędy. 
6.Wzależnościodformykomunikacjizuczniem,nauczycielemonitorująisprawdzająwiedzęucznió
worazichpostępywnaucewedługnastępującychwytycznych: 
1) ocenianiupodlegaaktywnośćuczniówwykazywanapodczaslekcjion-line; 
2)
 dodatkowe(związaneztematemprzeprowadzonejlekcji),zleconeprzeznauczycielaczynnościi
pracewykonaneprzezuczniów; 
3) (uchylony) 
4)
 ocenianiupodlegająpracepisemne,którezostałyokreślonezestosownymwyprzedzeniem.Praca
pisemnaniemożetrwaćdłużejniżtowynikazdziennegoplanulekcjidlaklasy. 
5) odpowiedziustneudzielanewczasierzeczywistymzapomocąkomunikatorówelektronicznych; 
6) przygotowanieprojektuprzezucznia. 
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7.Sposóbpotwierdzaniauczestnictwauczniówwzajęciachrealizowanychzwykorzystaniemmetod
itechnikkształcenianaodległość,uwzględniająckoniecznośćposzanowaniasferyprywatnościucz
niaorazwarunkitechniczneioprogramowaniesprzętusłużącegodonauki: 
1)udziałuczniawnauczaniuzdalnymjestobowiązkowy.Potwierdzeniemobecnościucznianazajęci
achjestwpiswdziennikuelektronicznymNZ; 
2)uczeńmaobowiązekaktywnegouczestniczeniawzajęciachonline,punktualnegologowaniasięna
lekcjęoraznaprośbęnauczyciela,pracyzwłączonąkamerą; 
3)brakinformacjizwrotnychoduczniawczasiezajęć(brakodpowiedziustnych)jestrównoznacznyz
jegonieobecnościąnazajęciachizostajeodnotowanywdzienniku; 
4)przypadkuuporczywegozakłócanialekcjionlineprzezucznianauczycielmaprawozakończyćjeg
oudziałwzajęciachprzedczasem.Zaistniałyfaktnauczycielodnotowujewuwagachwdziennikuele
ktronicznym.Uczeńmazazadaniedonastępnejlekcjiuzupełnićisamodzielnieopracowaćomawian
ymateriał; 
5)nieobecnośćucznianalekcjionlineodnotowywanajestprzeznauczycielaiwymagausprawiedliwi
eniaprzezrodzica/pełnoletniegouczniawgzasadokreślonychwstatucieszkoły;brakusprawiedliwi
enialubdostarczeniegopowyznaczonymterminiepowodujenieusprawiedliwienienieobecności. 
6)uczeńnieobecnynazajęciachmaobowiązekuzupełnieniamateriałuzgodniezzapisamizawartymi
wstatucieszkoły; 
7)uczeńmaobowiązekprzestrzeganiaterminuisposobuwykonaniazleconychprzeznauczycielaza
dań,takżekartkówek/pracklasowych/sprawdzianów/itd.Niedostosowaniesiędotegoobowiązkup
owodujekonsekwencjeokreślonewstatucie; 
8)rodziceinformująnauczycielaprzedmiotuoewentualnychproblemachtechnicznych,piszącinfor
macjedonauczycielaprzedmiotuwdziennikuelektronicznym; 
9)wceluskutecznegoprzesyłaniapisemnychpracnauczycielustalazuczniamisposóbichprzesłania. 
10)wprzypadkutrudnościzprzekazaniempracydrogąelektronicznąuczeń/rodzicmaobowiązekdo
starczyćjądoszkołyiozaistniałymfakciepoinformowaćnauczycielaprzedmiotu: 
a)jeśliuczeńniejestwstaniewykonaćpoleceńnauczycielawsystemienauczaniazdalnegozewzględ
unaograniczonydostępdosprzętukomputerowegoidoInternetu,nauczycielmaumożliwićmuwyko
nanietychzadańwalternatywnysposób, 
b)jeśliuczeńniejestwstaniewykonaćpoleceńnauczycielawsystemienauczaniazdalnegozewzględ
unaswojeograniczonemożliwościpsychofizyczne,nauczycielmaumożliwićmuwykonanietychza
dańwalternatywnysposób; 
11)wprzypadku,gdynauczycielzamiastlekcjionlinezadajeuczniompracędosamodzielnegowyko
nania,frekwencjęzaznaczasięnastępująco:jeśliuczeńodeślewykonanąpracęnauczycielowi,naucz
ycielwstawiauczniowiobecność,wprzeciwnymwypadkunauczycielmaprawouznać,żeuczeńbyłn
ieobecnynazajęciach; 
12)uczeńlubjegorodzicorazkażdynauczycielmaobowiązekkontrolowaniaswojegokontawdzien
nikuelektronicznymconajmniejrazdzienniezwłaszczanazakończeniedniaok.g.16.00; 
13)uczeńmaobowiązekdbaniaobezpieczeństwopodczaskorzystaniazinternetuorazstosowaniasi
ędozasadkulturalnegozachowaniawsieci; 
14)nauczycielezobowiązanisądobezwzględnegoprzestrzeganiazasadbezpiecznegouczestnictwa
wzdalnychzajęciach, 
8.Wocenianiuzajęćzwychowaniafizycznego,nauczycielbierzepoduwagępracepisemneuczniabą
dźprzygotowanąprezentacjęlubprojektdotyczącetematykikulturyfizycznejiedukacjiprozdrowot
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nejorazteoretycznąznajomośćzagadnieńsportowych,np.poprzezopracowanieplanurozgrzewki,o
piszasaddanejgryzespołowejlubprzygotowanietygodniowegoplanutreningowego. 
9.
 Nauczycielwychowaniafizycznegomożerekomendowaćuczniomkorzystaniezesprawdzonyc
hstroninternetowych,naktórychzamieszczanesązestawybezpiecznychćwiczeńfizycznychiinstru
ktażytanecznychmożliwychdowykonaniawdomulubnaświeżympowietrzu,np.natereniedostępn
ychlasówiparków. 
10.
 Nauczycielwychowaniafizycznegomożeoceniaćuczniatakżenapodstawieodesłanychprzezuc
znianagrań/zdjęćzwykonaniazleconychzadań 
11.Nauczycielwychowaniafizycznegomożezachęcaćuczniówdowypełnianiadzienniczkówakty
wnościfizycznej. 
12.
 Ocenianiezachowaniauczniówpoleganapodsumowaniuzachowaniauczniawokresiepoprzedz
ającymzawieszeniedziałalnościszkoły,atakżezachowanieuczniawokresienaukinaodległość,azw
łaszczajegosystematycznościiaktywnościwrealizacjizleconychformnauki. 
13.
 Przyocenianiuzachowaniamożnawziąćrównieżpoduwagękulturękorespondencji,którąodzna
czasięuczeń-
tj.sposóbwjakiformułujewiadomościzapośrednictwempocztyelektronicznejdonauczycieli(np.z
zachowaniemodpowiednichformgrzecznościowych). 
14.
 Wtrakcienauczaniazdalnegozwykorzystaniemchociażbywideokonferencjimożnawziąćpodu
wagęzachowanieuczniawtrakcieprowadzeniaprzeznauczycielalekcji-
np.czyprzeszkadzanauczycielowiorazinnymuczniomwtrakciewypowiedzi. 
15.
 Opostępachwnauceuczniowieorazichrodzicesąinformowanizapośrednictwemdostępnychśro
dkówkomunikacjielektronicznej. 
16.
 Posprawdzeniupracyucznianauczycielwysyłainformacjęzwrotnązpodsumowaniemluboceną
wykonanegozadania. 
17. Nauczycieluzasadniakażdaustalonąocenę.Uzasadniającocenęnauczycielmaobowiązek: 
1) odwoływaćsiędowymagańedukacyjnych; 
2)
 przekazywaćuczniowiinformacjęotym,cozrobiłdobrze,cowymagapoprawienialubdodatkow
ejpracyzestronyucznia; 
3) wskazaćuczniowijakpowiniensiędalejuczyć. 
18.Uczniowierealizujączdalnenauczaniepodkierunkiemnauczycieli,korzystajązpodręczników,
e-podręcznikówćwiczeń,płyt,materiałówdostępnychnaplatformachedukacyjnych. 
19.Zadaniemuczniówjestnawiązaniekontaktuzwychowawcąinauczycielamiorazzorganizowani
enaukiwłasnejwdomu. 
20.Uczeńmaprawoiobowiązekzgłaszaćnauczycielomwszelkiewątpliwościcodoformy,trybuczy
treścinauczaniaorazotrzymanychocen. 
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21.Wokresieprowadzeniazajęćzwykorzystaniemmetoditechnikkształcenianaodległośćdyrektor
zapewniakażdemuuczniowiirodzicommożliwośćindywidualnychkonsultacjiznauczycielempro
wadzącymzajęciaorazprzekazujeuczniomirodzicominformacjęoformieiterminachtychkonsulta
cji.Wmiaręmożliwościkonsultacjeteodbywająsięwbezpośrednimkontakcieuczniaznauczyciele
m. 
 

§54 
 
1. (uchylony) 
2. PokażdymskończonymrokuszkolnymOcenianiewewnątrzszkolnepoddawanejestweryfikacji
. 
3. RadaPedagogicznazobowiązanajestdoprzeanalizowaniawnioskówizatwierdzeniazmian. 
 

§54a. 
(uchylony) 

 

Rozdział6 
Nauczycieleiinnipracownicyszkoły 

§55 
 

1. Wszkolezatrudniasięnauczycieli,sekretarkęipracownikówobsługi:3sprzątaczki,konserwator
a-palaczaCO. 
2. Zasadyzatrudnienianauczycieliiinnychpracowników,októrychmowawust.1.wymaganekwali
fikacjeorazzasadywynagradzaniaokreślająodrębneprzepisy. 
3. ZadaniempracownikówadministracjiiobsługijestzapewnieniesprawnegodziałaniaSzkoły,utr
zymywanieobiektuijegootoczeniawładzieiczystości.Szczegółowyzakresobowiązkówtychpraco
wnikówustalaDyrektorSzkoły. 
4. Wuzasadnionychprzypadkach,podyktowanychzagrożeniemzdrowiaiżyciapracowników,Dyr
ektorSzkołymożezobowiązaćpracownikówdopracyzdalnej,nazasadachiwarunkachokreślonych
wodrębnychprzepisach. 
5. Wszyscy nauczyciele, pracownicy obsługi i administracji są odpowiedzialni za 
bezpieczeństwo uczniów podczas ich pobytu w szkole oraz podczas imprez, wyjazdów, 
wycieczek organizowanych przez szkołę. Ponadto, obowiązkiem pracowników jest 
zapoznanie się i przestrzeganie realizacji Standardów Ochrony Małoletnich i szkolnych 
procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych oraz zagrożenia zdrowia i życia.  

 
§56 

Nauczyciele 
 
1. Nauczycielprowadzipracędydaktyczno–
wychowawcząiopiekuńcząijestodpowiedzialnyzajakośćtejpracyorazbezpieczeństwopowierzon
ychjegoopieceuczniów. 
2. Doobowiązkównauczycielawzakresiedydaktykinależywszczególności: 
1) nauczaniepowierzonychmuuczniów; 
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2) realizowaniepodstawprogramowychokreślonychprzezMEN; 
3) zapoznanieuczniówiichrodzicówzwymaganiamiedukacyjnyminaposzczególnestopnieszkol
ne; 
4) przestrzeganiezasadbezstronnegoiobiektywnegoocenianiauczniówwedług„OcenianiaWewn
ątrzszkolnego”; 
5) organizowaniesamodzielnejpracyucznióworazsystematycznejejkontrolowanieiocenianie; 
6) prowadzeniedokumentacjipedagogicznej,awszczególnościopracowanie„rozkładówmateriał
unauczania”zprowadzonychprzeznauczycielizajęćedukacyjnych; 
7) udzielaniepomocyuczniomwprzezwyciężaniuniepowodzeńszkolnych; 
8) opiekanaduczniamiwczasieorganizowanychprzezszkołęzajęć; 
9) utrzymywaniekontaktuiwspółdziałaniezrodzicamiwrealizacjiprocesudydaktycznego; 
10) udziałwkonsultacjachdlarodzicówwustalonychznimiterminach; 
11) konsultacjeznauczycielem–wychowawcącodoprzewidywanychocenniedostatecznych; 
12) stałepogłębianiewłasnejwiedzyprzedmiotowejipedagogicznejorazdoskonaleniemetodprac
yprzezsamokształcenie; 
13) udziałwkursachikonferencjachorganizowanychprzezszkołę,władzeszkolneiinneinstytucje; 
14) opiekanadpowierzonymmugabinetemiznajdującymsięwnimmajątkiem; 
15) wzbogacaniewarsztatupracyprzedmiotowejiwychowawczejorazwnioskowanieojegowzbo
gacenielubmodernizacjędoDyrektoraSzkoły; 
16) znajomośćiprzestrzeganieprawucznia; 
17) informowaniewszystkichrodzicówucznióworazwychowawcęklasyiDyrektoraSzkoły,atakż
eRadęPedagogicznąowynikachdydaktyczno–wychowawczychswoichuczniów; 
18) wspieranieswojapostawąidziałaniamipedagogicznymirozwojupsychofizycznegouczniów,i
chzdolnościizainteresowań; 
19) przestrzeganiedyscyplinypracyzgodniezzarządzeniamioświatowymiorazwewnętrznymiust
aleniami. 
3. Nauczycielwnioskujewsprawienagródiwyróżnieńorazkarregulaminowychdlaswoichucznió
w. 
4. NauczycielodpowiadasłużbowoprzedDyrektoremSzkołyza: 
1) poziomwynikówdydaktyczno–
wychowawczychwswoimprzedmiocieorazklasachizespołachstosowniedorealizowanegoprogra
mu; 
2) stanwarsztatupracy,sprzętówiurządzeńorazśrodkówdydaktycznychmuprzydzielonych. 
5. Nauczycielodpowiadasłużbowoprzedwładzamiszkołyzatragiczneskutkiwynikłezbrakunadz
orunadbezpieczeństwemuczniów,nieprzestrzeganiaprocedurypostępowaniapozaistnieniuwypa
dkuuczniowskiegolubnawypadekpożaru,zniszczenialubstratyelementówmajątkuiwyposażenia
szkołyprzydzielonychprzezdyrektoraszkoły,awynikająceznieporządku,brakunadzoruizabezpie
czenia. 

 
§57 

 
1. NauczycielmaobowiązekuczestniczeniawpracachRadyPedagogicznej,zachowaniatajemnicy
służbowejiprzestrzeganiaUstawyoochronieinformacjiniejawnych. 
2. WramachswoichobowiązkówzawodowychnauczycieleSzkoływykonująnastępującezadania: 
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1)prowadzązajęciadydaktyczne,wychowawczeiopiekuńczebezpośredniozuczniamilubnaichrze
czzgodniezpowierzonymstanowiskiempracy; 
2)przygotowująsiędozajęć,prowadząsamokształcenie,uczestnicząwdoskonaleniuzawodowym; 
3)wykonująinneczynnościizajęciawynikającezzadaństatutowychszkoły. 
3. Wramachzajęćiczynności,októrychmowawust.2pkt3,nauczycieljestobowiązanydodostępno
ściwszkolewwymiarze1godzinytygodniowo,awprzypadkunauczycielazatrudnionegowwymiar
zeniższymniż1/2obowiązkowegowymiaruzajęć–
wwymiarze1godzinywciągu2tygodni,wtrakciektórej,odpowiedniodopotrzeb,prowadzikonsulta
cjedlauczniówlubichrodziców, zgodnie z następującymi zasadami: 
1) nauczyciele udzielają konsultacji w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych i 
opiekuńczych; 
2) udział uczniów i ich rodziców w konsultacjach jest dobrowolny; 
3) konsultacje mogą być grupowe i indywidualne; 
4) szczegółowy harmonogram (zakres) konsultacji dla uczniów i ich rodziców jest ustalany w 
każdym roku szkolnym i podawany do wiadomości nauczycieli, uczniów i ich rodziców. 
Uczniowie i rodzice uczniów zgłaszają chęć udziału przez e-dziennik. 
 

§58 
 
1. Nauczycielmaprawodotwórczychzmianwprogramachnauczania,decydujeteżometodachnau
czania,podręcznikachiśrodkachdydaktycznychwnauczaniuswojegoprzedmiotu,uwzględniającd
obrouczniówizasadykoleżeńskiejwspółpracyustaloneprzezzespółprzedmiotowy. 
2. Nauczycielmaprawodoposzanowaniaswojejgodnościosobistejizawodowejzestronyuczniów,
rodzicówiadministracjiszkoły.WprzypadkunaruszeniategoprawamożeodwołaćsiędoRadyPeda
gogicznej. 
3. Nauczycielmaprawodopropagowaniawartościzgodnychzobiektywnąwiedząiniesprzecznych
zcelamiwychowawczymiszkoły. 

 
§59 

Zespoły nauczycielskie 
 
1. Wszkolemogąbyćtworzonezespołynauczycielskie: 
1) zespółnauczycieliprowadzącynauczaniewdanymoddziale; 
2) zespołyprzedmiotowe; 
3) zespoływychowawcze; 
4) zespołyproblemowo–zadaniowe. 
2. Nauczycieleprowadzącyzajęciawdanymoddzialetworzązespół,któregozadaniemjestwszczeg
ólności: 
1) ustalaniedlakażdegooddziałuzestawuprogramównauczaniazzakresukształceniaogólnego; 
2) modyfikowanietegozestawuwmiarępotrzeb; 
3) zorganizowaniewspółpracynauczycielidlauzgadnianiasposobówrealizacjizestawówprogram
ównauczania,korelowaniaiintegrowaniatreścinauczaniaprzedmiotówpokrewnych,atakżeuzgad
nianiadecyzjiwsprawiewyboruprogramównauczania; 
4) ustalaniewykazupodręcznikówniezbędnychdorealizacjiokreślonegozestawuprogramów; 
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5) wypracowaniekryteriówocenianiauczniaisposobówbadaniaosiągnięć; 
6) przedstawianieDyrektorowiSzkołypropozycjijednegopodręcznikadozajęćzzakresuedukacji
woddzialeklasI-
IIIorazjednegopodręcznikadodanychzajęćedukacyjnychlubmateriałuedukacyjnegododanychza
jęćedukacyjnychdlauczniówoddziałówklasIV-VIIIorazmateriałówćwiczeniowych; 
7) wybórpodręczników,materiałówedukacyjnychimateriałówćwiczeniowychdlauczniówniepeł
nosprawnychobjętychkształceniemspecjalnymuwzględniającympotrzebyedukacyjneimożliwo
ścipsychofizyczneuczniów. 
3. Nauczycieletworzązespołyprzedmiotoweskładającesięznauczycielitegosamegoprzedmiotul
ubprzedmiotówpokrewnych. 
4. Zespołyprzedmiotowepracująwedługsporządzonegoplanunadanyrokszkolny. 
5. Dozadańzespołówprzedmiotowychnależą: 
1) samokształcenieidoskonaleniewarsztatupracy; 
2) wybórimodyfikacjaprogramównauczaniazuwzględnieniempodstawprogramowychimożliw
ościorazpotrzebuczniów; 
3) organizowanieszkolnychkonkursówprzedmiotowych; 
4) pracazuczniemzdolnym; 
5) pomocuczniomwpokonywaniutrudnościedukacyjnych; 
6) rozpoznawaniezainteresowańizdolnościedukacyjnychuczniów, 
6. Nauczycielemogątworzyćzespoływychowawcze. 
7. Dozadańzespołówwychowawczychnależy: 
1) opracowanieplanówwychowawczychszkoływposzczególnychetapachkształcenia; 
2) opracowaniekryteriówocenzachowaniaorazichmodyfikacjiwmiarępotrzeb; 
3) opracowaniesposoburozwiązywaniakonfliktówuczniowskich; 
4) ustalaniezrodzicamiformwynagradzaniawychowanków; 
5) organizacjaobserwacjiśrodowiskauczniaijegoocena. 
8. Zespołyproblemowe,powoływanesąprzezDyrektorawzależnościodpotrzeborazpodejmowan
ychprzezSzkołędziałańdydaktycznych,wychowawczychiopiekuńczychwdanymrokuszkolnym. 
9. PracąkażdegozespołukierujeprzewodniczącypowołanyprzezDyrektorawporozumieniuzczło
nkamizespołu. 
 

§60 
Wychowawca 

 
1. Oddziałemopiekujesięnauczyciel–wychowawca. 
1. WychowawcysąpowoływaniorazodwoływaniprzezDyrektoraszkołyorazakceptowaniprzezR
adęPedagogiczną. 
2. DyrektorSzkołypowierzakażdyoddziałszczególnejopiecewychowawczejjednemuznauczyci
eliuczącychwtymoddziale,zwanemuwychowawcą. 
3. Dlazapewnieniaciągłościiskutecznościpracywychowawczejpowierzasięoddziałwychowawc
ynacałyetapedukacyjny. 
4. Zmianawychowawcymożebyćdokonana: 
1) wszczególnychprzypadkachlosowych; 
2) zpowoduzmianworganizacjipracySzkoły; 
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3) niewywiązywaniasięzobowiązkówwychowawczych(nawniosekDyrektoraSzkoły); 
4) wszczególnieuzasadnionychprzypadkachnaprzegłosowanywniosekrodzicówdanejklasy(pis
emneuzasadnienie),przedłożonyRadzieRodziców,którawinnawtejsprawiewydaćopinię.Dyrekt
orpodejmujedecyzjęwciągumiesiącaipowiadamiaoniejRadęRodziców. 
6. Zadaniemwychowawcyjestsprawowanieopiekiwychowawczejnaduczniami,awszczególnoś
ci: 
1) prowadzeniewpowierzonejklasieplanowanejpracyzmierzającejdopełnejrealizacjicelówwyc
howawczychszkoły; 
2) tworzeniewarunkówwspomagającychrozwójucznia,procesjegouczeniasięorazprzygotowani
edożyciawrodzinieiwspołeczeństwie; 
3) tworzeniezwartegozespołuuczniowskiegowceluosiągnięciaprzezklasęjaknajlepszychwynik
ówwnauceiwychowaniu; 
4) inspirowanieiwspomaganiedziałańzespołowychuczniów; 
5) podejmowaniedziałańumożliwiającychrozwiązywaniekonfliktówwzespoleucznióworazpo
międzyuczniamiainnymiczłonkamispołecznościszkolnej. 
7. Wychowawcawcelurealizacjizadań: 
1) otaczaindywidualnąopiekąwychowawcząkażdegozeswoichwychowanków; 
2) planujeiorganizujewspólniezuczniamiiichrodzicamiróżneformyżyciazespołowego,rozwijaj
ącejednostkiiintegrującezespółuczniów; 
3) ustalatreściiformyzajęćtematycznychnagodzinachdodyspozycjiwychowawcy(wspólniezzes
połemwychowawcówwoparciuoProgramWychowawczo-Profilaktyczny); 
4) współpracujezrodzicamiinauczycielami.Rodziceinauczycielewspółpracujązesobąwsprawac
hwychowania.Rodzicemająprawodorzetelnejinformacjinatematdziecka.Przewidujesięmiędzyi
nnyminastępująceformywspółdziałaniarodzicówiprawnychopiekunówznauczycielami:rozmo
wyindywidualnezwychowawcą,nauczycielamiuczącymiichdzieci,pedagogiemszkolnym,Dyrek
toremSzkoły,zebraniarodzicówzwoływaneprzezwychowawcęprzynajmniejrazwciąguokresu,in
neformywspółpracygrupowejlubindywidualnejwprowadzonewmiarępotrzeb; 
5) wychowawcaprowadzidokumentacjęwychowawcządotyczącąoddziału,awszczególnościpro
wadzidokumentacjęprzebiegunauczaniaiopiekinaduczniami; 
6) wychowawcaustalaocenyzesprawowaniazgodniezzasadamiikryteriami„OcenianiaWewnątr
zszkolnego”. 
8. Wychowawcamaprawokorzystaćwswojejpracyzpomocymerytorycznejimetodycznejzestron
ywłaściwychplacówekiinstytucji. 
9. Wychowawcamaprawodouzyskaniapomocymerytorycznejipsychologicznejorazpedagogicz
nejwswojejpracywychowawczejodDyrektoraSzkołypoprzez: 
1) wskazanieliteraturyotematycewychowawczej; 
2) umożliwianiekontaktówzpracownikamiporadnipsychologiczno–pedagogicznej, 
3) przydzielenieopiekidoświadczonegonauczyciela. 
10. Wychowawca(szczególnieklasypierwszejiczwartej)dokońcawrześniainformujeuczniówoi
chprawachiobowiązkachokreślonychwStatucie,ozwyczajachpanującychwSzkoleorazzapoznaj
ezjejhistoriąitradycjami. 
11. Nauczycielwychowawcaklasywszczególności: 
1) programuje,organizujeproceswychowaniawzespole; 
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2) poznajeosobowośćucznia,jegozdolnościizainteresowaniaotaczającindywidualnąopiekąkażd
egoucznia; 
3) poznajewarunkiżyciaijegostanuzdrowotnego; 
4) współdziałazrodzicamiiprzedstawicielamiradyrodzicówinformującichowynikachproblemac
hwzakresiekształceniaiwychowaniapoprzez: 
a) spotkaniazrodzicami, 
b) zebrania, 
c) konsultacje, 
d) indywidualnerozmowy; 
7) włączanierodzicówwsprawyżyciaszkołyiklasyprzezwspólnąorganizacjęuroczystościklasow
ychiszkolnych; 
8) tworzywarunkidorozwojuuczniów,przygotowaniadożyciawzespole,rodziniespołeczeństwie; 
9) rozwiązujeewentualnekonfliktywzespole,atakżemiędzywychowankamiaspołecznościąszkoł
y; 
10) przypomocyatrakcyjnychcelówlubprojektów,naktórychskupiasięaktywnośćzespołuprzeks
ztałcaklasę(zespół)wgrupęsamowychowaniaisamorządności; 
11) współdziałazporadniąpsychologiczno–
pedagogicznąiinnymikomórkamiopiekuńczymiwceluuzyskaniawszechstronnejpomocydlaswoi
chwychowankówidoradztwadlaichrodziców; 
12) prawidłowoprowadzidokumentacjęklasykażdegoucznia(dziennik,arkuszeocen,świadectw
aszkolneiinnewgzaleceńdyrektora; 
13) współpracujezuczniamiklasy,zrodzicamiuczniówustalającwspólniezinnymiprogramydział
ańwychowawczychnarokszkolnylubjedenetapedukacyjny,nawetcałycyklkształcenia; 
14) możeustanowićwrazzrodzicamiwłasneformywynagradzaniawychowanków; 
15) wnioskujeorozwiązanieproblemówzdrowotnych,psychologiczno–
społecznychimaterialnychswoichwychowankówdospecjalistycznychkomórekszkoły,służbyzdr
owiadyrektoraszkoły; 
16) odpowiadasłużbowoprzeddyrektoremszkołyzaosiąganiecelówwychowawczychwswojejkl
asie; 
17) odpowiadazaintegrowaniewysiłkównauczycieliirodzicówwokółprogramuwychowawczeg
oklasyiszkoły; 
18) wpływanawymiarirozkładpracdomowychuczniów; 
19) dbaoregularneuczęszczanieuczniówdoszkołypoprzez: 
a) analizowanienieobecnościuczniów, 
b) badanieprzyczynopuszczaniazajęćorazprzekazywanieinformacjiradziepedagogicznej,dyrek
torowiszkoły,rodzicom; 
20) współdziałaznauczycielembibliotekarzemszkolnympoprzez: 
a) analizęczytelnictwaswoichwychowanków, 
b) kierowanieichdopracwbibliotece, 
c) organizowaniewspólnieznauczycielembibliotekarzemkonkursówczytelniczych,kiermaszuk
siążekitp.; 
21) kształtujewzajemnystosunekmiędzyuczniaminazasadachżyczliwości,współdziałaniaitoler
ancjipoprzez: 
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a) organizowanieklasowychomiędzyszkolnychspotkańkoleżeńskichwformiewycieczek,dyskot
ek,wyjazdów, 
b) tworzenieforumwymianywolnejmyśliuczniowskiej; 
22) organizujedyżuryuczniowskie(klasowe)zapewniającład,czystośćiestetykęklasy,szkoły,oto
czenia; 
23) stymulujeuczniówdoudziałuwpracachnarzeczszkołyiśrodowiskaorazczuwanadorganizacja
iprzebieganiemtychprac; 
24) utrzymujekontaktzopiekunamiorganizacjiuczniowskichipobudzauczniówdoudziałuwprac
achtychorganizacji; 
25) wywierawpływnaprawidłowezachowaniesięuczniówwszkolepoprzez: 
a) przestrzeganiezasadregulaminuuczniowskiego, 
b) ustalanieprzyczynnieprawidłowegozachowaniasię, 
c) podejmowaniewrazzwychowankamiirodzicamiczynnościzapobiegającychniewłaściwympo
stawomucznia; 
26) udzielapomocy,radiwskazówekuczniomznajdującymsiętrudnejsytuacjiwychowawczej; 
27) wdrażawychowankówdodbaniaohigienęosobistąistanhigienicznyotoczeniaorazdoprzestrz
eganiazasadBHPwżyciuszkolnymipozaszkolnympoprzez: 
a) realizacjęzadańogólnoszkolnegoplanuochronyzdrowia, 
b) organizowaniespotkańzpersonelemmedycznym,konkursówotematycezdrowotnej; 
28) troszczysięouczniówumieszczonychwrodzinachzastępczychisystematyczniekontaktujesię
zichopiekunemwychowawczym. 
12. Wychowawcaklasynapoczątkurokuszkolnegoustalaplanpracywychowawczejwynikającyz
ProgramuWychowawczo-ProfilaktycznegoorazplanupracySzkoły. 
13. Wklasach,wktórychprzydzielono„godzinyzwychowawcą”należytematykęzajęćnatychgod
zinachwiązaćzcałokształtempracywychowawczej. 
14. Wychowawcajestzobowiązanyprzesłaćpisemnieinformacjeoprzewidywanychstopniachnie
dostatecznychokresowychzposzczególnychprzedmiotówskierowanedorodzicówucznianatrzyty
godnieprzedklasyfikacyjnymzebraniemRadyPedagogicznej. 
15. WychowawcaskładanaanalitycznymzebraniuRadyPedagogicznejsprawozdaniezrealizacji
wklasieprogramuwychowawczo-
profilaktycznegooraznazebraniuklasyfikacyjnymprzedstawiaosiągnięciadydaktyczneswojejkla
sy. 
16. Wychowawcaklasmłodszychponadto: 
1) przygotowujeuczniówkl.Idoślubowaniaipasowanianaucznia; 
2) zapoznajezmożliwościąisposobemkorzystaniazpomieszczeńdonauki,bibliotekiiurządzeńsan
itarnychisportowo–rekreacyjnych; 
3) organizujezabawoweformynauczaniaprzepisówruchudrogowego; 
4) systematyczniewłączaswoichwychowankówwżycieszkołypoprzezudziałwapelachiuroczyst
ościachszkolnychiśrodowiskowych; 
5) systematyczniezapoznajeuczniówzichprawamiiobowiązkamiorazzasadamiżyciawewnątrzsz
kolnego. 
17.Wychowawcamaprawokorzystaćwswojejpracyzpomocymerytorycznejimetodycznejplaców
ekoświatowychinaukowychpolegającejna: 
1) udzialewkonferencjachispotkaniach; 
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2) dostępiedoliteraturypedagogicznej; 
3) możliwościkonsultacjiwporadniachpsychologiczno–pedagogicznych; 
4) udzialewzebraniachradypedagogicznejocharakterzeszkoleniowym; 
5) początkującynauczycielinauczycielwychowawcamaprawokorzystaćzopiekiiradnauczyciela
obogatymdoświadczeniupedagogicznym,któregoprzydzieliłmuDyrektor. 
17a.Wtrakcienaukinaodległośćkażdywychowawcazobowiązanyjestdoutrzymywaniastałegoko
ntaktuzrodzicemiuczniem. 
18.Dozadańnauczyciela-mentoranależy: 
1)
 zapoznanienauczycielazdokumentacjąprzebiegunauczania,działalnościwychowawczejiopie
kuńczejorazinnymidokumentamiobowiązującymiwszkole; 
2) udzielanienauczycielowipomocywdoborzewłaściwychformdoskonaleniazawodowego; 
3)
 dzieleniesięznauczycielemwiedząidoświadczeniemwzakresieniezbędnymdoefektywnejreali
zacjiobowiązkównauczyciela; 
4)
 umożliwienienauczycielowiobserwowaniaprowadzonychprzezsiebiezajęćorazomawianiezn
imtychzajęć; 
5) obserwowaniezajęćprowadzonychprzeznauczycielaorazomawianieichztymnauczycielem; 
6) inspirowanieizachęcanienauczycieladopodejmowaniawyzwańzawodowych. 
19.Szkołasprawujeindywidualnąopiekęnadniektórymiuczniami.Wtymzakresie: 
1) wychowawcysązobowiązanidozasięganiainformacjiostaniezdrowiaswoichpodopiecznychu
pielęgniarki,zwracającszczególnąuwagęnazaburzeniarozwojowe,nerwice,uszkodzenianarządó
wruchu,słuchu,wzrokuitp.; 
2) wprzypadkachkoniecznościpodejmowaniadalszegopostępowaniawychowawcainformujeoty
mpedagogaiDyrektoraSzkoły; 
3) wychowawcawmiaręmożliwościpowinienpoznaćuwarunkowaniarodzinne,losowe,materialn
eswoichpodopiecznych,aosytuacjachodstającychodnormyinformowaćpedagogaiDyrektoraSzk
oły; 
4) nauczyciele,awszczególnościwychowawcywinnireagowaćnaprzejawynarkomanii,alkoholiz
muorazinnychuzależnień,staraćsięzapobiegaćtymzjawiskomzgodniezzasadamiujmowanymico
roczniewProgramieWychowawczo-Profilaktycznym; 
5) nauczycielwychowaniafizycznegolubinnywskazanyprzezniegonauczycielszkołysprawujeop
iekęnaduczniamicałkowiciezwolnionymizzajęćwychowaniafizycznego,jeślilekcjeteodbywająs
ięwśrodkuzajęćszkolnych.Uczeń,któryjestcałkowiciezwolnionyzzajęćwychowaniafizycznego
możebyć,nawniosekrodzica,nieobecnywszkolewczasie,gdyodbywająsiętezajęcia(jeślijesttopie
rwszalubostatniagodzinalekcyjnawplanieszkolnymucznia). 

 
§61 

Pedagog / psycholog szkolny 
 

1. PracęwychowawcząwSzkoleprowadzitakżepedagogi psycholog 
szkolny.Doichzadańnależywszczególności: 
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1)prowadzeniebadańidziałańdiagnostycznychuczniów,wtymdiagnozowanieindywidualnychpo
trzebrozwojowychiedukacyjnychorazmożliwościpsychofizycznychuczniówwceluokreśleniam
ocnychstron,predyspozycji,zainteresowańiuzdolnieńucznióworazprzyczynniepowodzeńeduka
cyjnychlubtrudnościwfunkcjonowaniuuczniów,wtymbarieriograniczeńutrudniającychfunkcjon
owanieuczniaijegouczestnictwowżyciuszkoły; 
2)diagnozowaniesytuacjiwychowawczychwszkolewcelurozwiązywaniaproblemówwychowaw
czychstanowiącychbarieręiograniczającychaktywneipełneuczestnictwouczniawżyciuszkoły; 
3)udzielaniepomocypsychologiczno-
pedagogicznejwformachodpowiednichdorozpoznanychpotrzeb; 
4)podejmowaniedziałańzzakresuprofilaktykiuzależnieńiinnychproblemówdzieci 
imłodzieży; 
5)minimalizowanieskutkówzaburzeńrozwojowych,zapobieganiezaburzeniomzachowaniaorazi
nicjowanieróżnychformpomocywśrodowiskuszkolnymipozaszkolnymuczniów; 
6)inicjowanieiprowadzeniedziałańmediacyjnychiinterwencyjnychwsytuacjachkryzysowych; 
7)pomocrodzicominauczycielomwrozpoznawaniuirozwijaniuindywidualnychmożliwości,pred
yspozycjiiuzdolnieńuczniów; 
8)wspieranienauczycieliiinnychspecjalistóww: 
a)rozpoznawaniuindywidualnychpotrzebrozwojowychiedukacyjnychorazmożliwościpsychofi
zycznychuczniówwceluokreśleniamocnychstron,predyspozycji,zainteresowań 
iuzdolnieńucznióworazprzyczynniepowodzeńedukacyjnychlubtrudności 
wfunkcjonowaniuuczniów,wtymbarieriograniczeńutrudniającychfunkcjonowanieuczniaijegou
czestnictwowżyciuszkoły, 
b)udzielaniupomocypsychologiczno-pedagogicznej. 
1a.Pozakontynuacjądotychczasowychformwsparcia,działaniapedagogai psychologa 
wtrakciekształcenianaodległośćpowinnyrównieżuwzględniaćprofilaktykęproblemówzwiązany
chzobecnąsytuacją,izolacjąuczniów,odpowiedzialnościązaswojeczyny. 
1b.Pedagogi psycholog 
wtrakcieczasowegoograniczeniafunkcjonowaniaszkołyprowadząporadyikonsultacjezwiązanez
ezgłaszanymiprzezrodzicówiuczniówproblemamiprzypomocydostępnychnarzędzikomunikacji
elektronicznej. 
2. Dokumentacjapracypedagogai psychologa szkolnegoznajdujesięwSzkole. 
 

§61a 
Logopeda 

 
1.Dozadańlogopedywszkolewszczególności: 
1)diagnozowanielogopedyczne,wtymprowadzeniebadańprzesiewowychwceluustaleniastanum
owyorazpoziomurozwojujęzykowegouczniów; 
2)prowadzeniezajęćlogopedycznychorazporadikonsultacjidlauczniówirodzicówwzakresiestym
ulacjirozwojumowyuczniówieliminowaniajejzaburzeń; 
3)podejmowaniedziałańprofilaktycznychzapobiegającychpowstawaniuzaburzeńkomunikacjiję
zykowejwewspółpracyzrodzicamiuczniów; 
4)wspieranienauczycieliiinnychspecjalistóww 
a)rozpoznawaniuindywidualnychpotrzebrozwojowychiedukacyjnychorazmożliwościpsychofi
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zycznychuczniówwceluokreśleniamocnychstron,predyspozycji,zainteresowańiuzdolnieńuczni
óworazprzyczynniepowodzeńedukacyjnychlubtrudnościwfunkcjonowaniuuczniów,wtymbarie
riograniczeńutrudniającychfunkcjonowanieuczniaijegouczestnictwowżyciuszkoły, 
b)udzielaniupomocypsychologiczno-pedagogicznej. 
2.Logopedawtrakcieprowadzeniakształcenianaodległośćprzygotowujeiprzekazujećwiczeniado
skonaląceiutrwalającenabyteumiejętnościorazdokładneinstrukcje,jaktećwiczeniawykonywać,b
yosiągnąćzałożonycel. 
3.Zobowiązujesięlogopedędowybórćwiczeńdostosowanychdoindywidualnychpotrzebdzieckai
możliwościdowykonaniaprzezosobęniebędącąspecjalistąwdanejdziedzinie. 
4.Logopedawtrakcieczasowegoograniczeniafunkcjonowaniaszkołyprowadziporadyikonsultacj
eprzypomocydostępnychśrodkówkomunikacji. 
 
 
 
 
 

§61b 
Doradca zawodowy 

 
1.Nauczycielwyznaczonyprzezdyrektora/Doradcazawodowyrealizujenastępującezadaniazdora
dztwazawodowego: 
1) systematyczniediagnozujezapotrzebowaniaposzczególnychuczniównainformacjeedukacyjn
eizawodoweorazpomocwplanowaniukształceniaikarieryzawodowej; 
2) prowadzizajęciazzakresudoradztwazawodowego; 
3) opracowujewewspółpracyzinnyminauczycielami,wtymnauczycielamiwychowawcamiopiek
ującymisięoddziałami,psychologamilubpedagogami,programdoradztwazawodowegoorazkoor
dynujejegorealizacji; 
4) wspieranauczycieli,wtymnauczycieliwychowawcówopiekującychsięoddziałami,psycholog
ówlubpedagogów,wzakresierealizacjidziałańokreślonychwprogramierealizacjidoradztwazawo
dowego; 
5) koordynujedziałalnośćinformacyjno-
doradcząrealizowanąprzezszkołę,wtymgromadzenie,aktualizowanieiudostępnianieinformacjie
dukacyjnychizawodowychwłaściwychdladanegopoziomukształcenia; 
6) realizujedziałaniawynikającezprogramudoradztwazawodowego. 
2.Wtrakcieczasowegoograniczeniafunkcjonowaniaszkołyiprowadzeniakształcenianaodległość
doradca 
zawodowypozostajedodyspozycjiDyrektoraikontynuujerealizacjęwewnątrzszkolnegoprogram
udoradztwazawodowego.Doradcazawodowywraziepytańzestronuczniówpozostajedoichdyspo
zycji. 
 

§61c 
Pielęgniarka szkolna 

 
Zadaniamipielęgniarkiszkolnejsą: 
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1)przestrzeganieprawauczniadoinformacji,prywatności,intymnościiposzanowaniagodnościoso
bistejorazzachowaniatajemnicyzawodowejzgodniezprawamipacjenta; 
2)przeprowadzenietestówprzesiewowychuuczniówikierowaniepostępowaniemprzesiewowym
uuczniówzdodatnimwynikiemtestu; 
3)przygotowanieprofilaktycznychbadańlekarskichorazanalizaiwykorzystanieichwyników; 
4)prowadzenieuuczniówszkółpodstawowychgrupowejprofilaktykipróchnicyzębów; 
5)przekazywanieinformacjiokwalifikacjilekarskiejdowychowaniafizycznegoisportuwszkoleor
azwspółpracaznauczycielamiwychowaniafizycznego; 
6)poradnictwoczynnedlauczniówzproblemamizdrowotnymi,szkolnymiispołecznymi; 
7)prowadzenieedukacjizdrowotnejuczniówirodzicóworazuczestnictwowszkolnychprogramach
profilaktykiipromocjizdrowia; 
8)współpracazdyrekcjąipracownikamiszkołyorazpowiatowąstacjąsanitarno-
epidemiologicznąwzakresietworzeniawszkoleśrodowiskanaukiipracysprzyjającegozdrowiuucz
niówipracowników; 
9)udzielanieuczniomipracownikomszkołypomocymedycznejwurazachinagłychzachorowaniac
h. 
 

§61d 
Pedagog specjalny 

 
1.Wszkolezatrudnionyjestpedagogspecjalny. 
2.Zakreszadańpedagogaspecjalnego: 
1)współpracaznauczycielamilubinnymispecjalistami,rodzicamiorazuczniamiw: 
a)
 podejmowaniudziałańwzakresiezapewnieniaaktywnegoipełnegouczestnictwauczniówwżyci
uszkoły, 
b)
 rozpoznawaniuindywidualnychpotrzebrozwojowychiedukacyjnychorazmożliwościpsychofi
zycznychuczniówwceluokreśleniamocnychstron,predyspozycji,zainteresowańiuzdolnieńuczni
óworazprzyczynniepowodzeńedukacyjnychlubtrudnościwfunkcjonowaniuuczniów,wtymbarie
riograniczeńutrudniającychfunkcjonowanieuczniaijegouczestnictwowżyciuszkoły, 
c) rozwiązywaniuproblemówdydaktycznychiwychowawczychuczniów, 
d)
 określaniuniezbędnychdonaukiwarunków,sprzętuspecjalistycznegoiśrodkówdydaktycznyc
h,wtymwykorzystującychtechnologieinformacyjno-
komunikacyjne,odpowiednichzewzględunaindywidualnepotrzebyrozwojoweiedukacyjneoraz
możliwościpsychofizyczneucznia; 
2)
 współpracazespecjalistamiwzakresieopracowaniairealizacjiindywidualnegoprogramueduka
cyjno-
terapeutycznegouczniaposiadającegoorzeczenieopotrzebiekształceniaspecjalnego,wtymzapew
nieniamupomocypsychologiczno-pedagogicznej; 
3) wspieranienauczycieliiinnychspecjalistóww: 
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a)
 rozpoznawaniuprzyczynniepowodzeńedukacyjnychuczniówlubtrudnościwichfunkcjonowa
niu,wtymbarieriograniczeńutrudniającychfunkcjonowanieuczniaijegouczestnictwowżyciuszko
ły, 
b) udzielaniupomocypsychologiczno-pedagogicznejwbezpośredniejpracyzuczniem, 
c)
 dostosowaniusposobówimetodpracydoindywidualnychpotrzebrozwojowychiedukacyjnych
uczniaorazjegomożliwościpsychofizycznych, 
d) doborzemetod,formkształceniaiśrodkówdydaktycznychdopotrzebuczniów; 
4) udzielaniepomocypsychologiczno-pedagogicznejrodzicomuczniówinauczycielom; 
5) współpraca,wzależnościodpotrzeb,zinnymipodmiotami/instytucjami; 
6)
 przedstawianieradziepedagogicznejpropozycjiwzakresiedoskonaleniazawodowegonauczyci
eliszkoływzakresiezadańokreślonychwpkt1–5. 
 

§ 61e 

 
1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliści w szkole prowadzą w szczególności obserwację 
pedagogiczną w trakcie bieżącej pracy z uczniami, mającą na celu rozpoznanie u uczniów 
trudności w uczeniu się. W przypadku uczniów klas I–III szkoły podstawowej – obserwację 
ryzyka wystąpienia specyficznych trudności w uczeniu się lub szczególnych uzdolnień. 
2. Nauczyciele, wychowawcy lub specjaliści informują bezzwłocznie wychowawcę klasy w 
przypadku, gdy stwierdzą, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz 
możliwości psychofizyczne wymaga objęcia pomocą psychologiczno-pedagogiczną. 
3. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawców lub specjalistów o 
potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w trakcie ich bieżącej pracy z 
uczniem - jeżeli stwierdzi taką potrzebę. 
4. W przypadku stwierdzenia przez wychowawcę klasy konieczności objęcia ucznia pomocą 
psychologiczno-pedagogiczną wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi 
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala wspólnie z Dyrektorem Szkoły, formy 
udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w którym poszczególne 
formy będą realizowane; 
5. Wychowawca klasy współpracuje z rodzicami ucznia, innymi nauczycielami, poradnią 
psychologiczno-pedagogiczną, uwzględniając wnioski zawarte w dokumentacji ucznia. 
 

RozdziałVII 
Uczniowieszkoły 

 
§62 

(uchylony) 
 

§63 
Zasady rekrutacji 
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1. Zasadyprzyjmowaniauczniówdoośmioletniejszkołypodstawowej: 
1) Szkołaprzeprowadzarekrutacjęuczniówwoparciuozasadępowszechnejdostępności; 
2) DoklasyIośmioletniejszkołypodstawowejprzyjmowanesądzieci,którewdanymrokukalendar
zowymkończą7latinieodroczonoimobowiązkuszkolnego,atakżedzieci,wstosunkudoktórychwy
rażonozgodęnawcześniejszeprzyjęciedoszkoły; 
3) Dzieckojestzapisywanedoklasyzrocznymwyprzedzeniem; 
4) Doszkołypodstawowejprzyjmujesiędzieci: 
a) zurzędudziecizamieszkałewobwodziedanejSzkoły, 
b) naprośbęrodziców–
dziecizamieszkałepozaobwodemdanejszkoły,jeśliwodpowiedniejklasiesąwolnemiejsca. 
2. Doklasyprogramowowyżejprzyjmujesięucznianapodstawie: 
1) świadectwaukończeniaklasyniższejwszkolepublicznejlubszkoleniepublicznejouprawnienia
chszkołypublicznejtegosamegotypuarkuszocenwydanegoprzezszkołę,zktórejuczeńodszedł; 
2) pozytywnychwynikówegzaminówklasyfikacyjnych,przeprowadzonychnazasadachokreślon
ychwprzepisachdotyczącychoceniania,klasyfikowaniaipromowaniauczniów: 
a) wprzypadkuprzyjmowaniadoośmioletniejszkołypodstawowejucznia,którywypełniaobowiąz
ekszkolnypozaszkołą,wobwodziektórejuczeńmieszkaiotrzymałświadectwoukończeniaposzcze
gólnychklasszkołypodstawowej, 
b) ubieganiasięoprzyjęciedoklasbezpośredniowyżejniżtowynikazostatniegoświadectwaszkoln
egoucznia; 
3) świadectwa(zaświadczenia)wydanegoprzezszkołęzagranicąiostatniegoświadectwawPolsce,
poustaleniuodpowiedniejklasynapodstawiesumylatnaukiszkolnej. 
3. Doklasypierwszejwośmioletniejszkołypodstawowejmożebyćprzyjętedzieckonawniosekrod
ziców,którekończy6lat,jeżeliwykazujepsychofizycznezdolnościdonaukiszkolnej.Decyzjęowcz
eśniejszymprzyjęciudzieckapodejmujeDyrektorSzkołypozasięgnięciuopiniiporadnipsychologi
czno–pedagogicznej. 
4. Wprzypadkachuzasadnionychważnymiprzyczynamirozpoczęciespełnianiaprzezdzieckoobo
wiązkuszkolnegomożebyćodroczoneniedłużejjednakniżnajedenrok.Decyzjewsprawieodroczen
iaobowiązkuszkolnegopodejmujedyrektorszkołypublicznej,wktórejobwodziedzieckomieszka,
pozasięgnięciuopiniiporadnipsychologiczno–
pedagogicznej.Wprzypadkuzakwalifikowaniadokształceniaspecjalnegoprzezporadniępsycholo
giczno–
pedagogicznąrozpoczęciespełnianiaobowiązkuszkolnegomożebyćodroczonedokońcarokuszko
lnego,wktórymdzieckokończy9lat. 
5. Nawniosekrodzicówdyrektorszkołymożezezwolić,wdrodzedecyzji,naspełnianieprzezdzieck
oobowiązkuszkolnegopozaszkołą.Zezwolenie,możebyćwydaneprzezrozpoczęciemrokuszkoln
egoalbowtrakcierokuszkolnego,jeżelidownioskuowydaniezezwoleniadołączono: 
1)
 oświadczenierodzicówozapewnieniudzieckuwarunkówumożliwiającychrealizacjępodstawy
programowejobowiązującejnadanymetapieedukacyjnym; 
2)
 zobowiązanierodzicówdoprzystępowaniawkażdymrokuszkolnymprzezdzieckospełniająceo
bowiązekszkolnydorocznychegzaminówklasyfikacyjnych. 
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§63a. 
Rekrutacjauczniaprzybywającegozzagranicy 

 
1. UczeńprzybywającyzzagranicyjestprzyjmowanydooddziałuklasyIpublicznejszkołypodstaw
owej,którejustalonoobwód,właściwejzewzględunamiejscezamieszkaniaucznia. 
2. UczeńprzybywającyzzagranicyjestprzyjmowanydooddziałuklasyIpublicznejszkołypodstaw
owejinnejniżwłaściwazewzględunamiejscezamieszkaniaucznia-
jeżelidanaszkoładysponujewolnymimiejscami. 
3. Uczeńprzybywającyzzagranicyjestkwalifikowanydoodpowiedniegooddziałuklasyorazprzyj
mowanydo: 
1) oddziałuklasII-
VIIIszkołypodstawowej,którejustalonoobwód,właściwejzewzględunamiejscezamieszkaniaucz
nia-zurzęduzgodniezust.2niniejszegoparagrafuoraznapodstawiedokumentów; 
2) oddziałuklasII-
VIIIpublicznejszkołypodstawowej,innejniżwłaściwazewzględunamiejscezamieszkaniaucznia-
napodstawiedokumentów,jeżelidanaszkoładysponujewolnymimiejscami. 
4. Jeżeliuczeńprzybywającyzzagranicyniemożeprzedłożyćdokumentów,zostajezakwalifikowa
nydoodpowiedniegooddziałuklasyorazprzyjętydoszkołynapodstawierozmowykwalifikacyjnej. 
5. Terminrozmowykwalifikacyjnejustaladyrektorszkołyorazprzeprowadzarozmowę,wraziepot
rzeby,wobecnościnauczyciela. 
 

 
 

§63b. 
Przechodzenieuczniazeszkołypublicznejjednegotypudoszkołypublicznejinnegotypu 

 
1.
 Jeżeliwoddzialeklasy,doktórejuczeńprzechodzi,ucząsięinnegojęzykaniżten,któregouczyłsię
wpoprzedniejszkole,arozkładzajęćedukacyjnychuniemożliwiamuuczęszczaniewinnymoddzial
elubgrupiewtejszkolenazajęciazjęzykaobcegonowożytnego,któregouczyłsięwszkole,zktórejprz
echodzi,uczeńjestobowiązany: 
1)uczyćsięjęzykaobcegonowożytnegonauczanegowoddzialeszkoły,doktórejprzechodzi,wyrów
nującwewłasnymzakresieróżniceprogramowedokońcarokuszkolnegoalbo: 
2)kontynuowaćwewłasnymzakresienaukęjęzykaobcegonowożytnego,któregouczyłsięwszkole,
zktórejprzechodzi,albo: 
3)uczęszczaćdooddziałuwinnejszkolenazajęciazjęzykaobcegonowożytnego,któregouczyłsięws
zkole,zktórejprzechodzi. 
2.Dlaucznia,októrymmowawust.1pkt2orazpkt3niniejszegoparagrafu,przeprowadzasięegzamin
klasyfikacyjnyzgodniezustawą–Prawooświatowe. 
3.Szczegółowewarunkiizasadyprzechodzeniauczniazeszkołypublicznejjednegotypudoszkołyp
ublicznejinnegotypuokreślaRozporządzenieMinistraEdukacjiNarodowejwsprawieszczegółow
ychwarunkówprzechodzeniauczniazeszkołypublicznejlubszkołyniepublicznejouprawnieniachs
zkołypublicznejjednegotypudoszkołypublicznejinnegotypualboszkołypublicznejtegosamegoty
pu. 
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§64 

Prawaiobowiązkiucznia 
 

1. Uczeńmaprawodo: 
1) właściwiezorganizowanegoprocesukształceniazgodniezzasadamihigienypracyumysłowejio
chronyzdrowia; 
2) opiekiwychowawczejnauczycielawychowawcyorazwszystkichnauczycieliuczącychwdanej
klasie; 
3) bezpiecznychwarunkówpobytuwszkole; 
4) ochronyprzedwszelkimiformamiprzemocyfizycznejipsychicznej; 
5) ochronyiposzanowaniagodnościidyskrecjiwsprawachosobistychstosunkówrodzinnych; 
6) korzystaniazpomocystypendialnejbądźdoraźnejzgodnieprzyjętymikryteriamiiodrębnymiprz
episami; 
7) życzliwegoipodmiotowegotraktowaniawprocesiedydaktycznymiwychowawczym; 
8) swobodywyrażaniaswoichmyśli,przekonańwszczególnościdotyczącychżyciaszkołyorazzgła
szaniaorganomszkoły:uwag,postulatówiwnioskówdotyczącychwszystkichsprawuczniów; 
9) wyrażaniaświatopoglądowych,religijnychprzekonań,jeślinienaruszatymdobrainnychosób; 
10) rozwijaniazainteresowań,zdolnościitalentóworazwyborukółzainteresowańiinnychformzaj
ęćpozalekcyjnych; 
11) korzystaniazpomieszczeńszkolnych,sprzętuipomocynaukowychwprocesiezajęćlekcyjnych
ipozalekcyjnychpodopiekąnauczyciela; 
12) sprawiedliwej,jawnejiobiektywnejomenuorazustalonychsposobówkontrolipostępówwnau
ce; 
13) poznaniaprogramunauczanianadanyrokszkolny; 
14) poznaniakryteriówstopniszkolnych; 
15) dodatkowejpomocywprzypadkutrudnościwnauceorazdoudziałuwzajęciachdydaktyczno–
wyrównawczych; 
16) zgłaszanianauczycielomproblemówbudzącychwątpliwościzprośbąopomocwichrozwiązy
waniu; 
17) korzystaniazporadnictwapsychologiczno–pedagogicznego; 
18) korzystaniazksięgozbiorubibliotekiwczasiezajęćszkolnychipozalekcyjnychorazpoichzako
ńczeniu; 
19) wypoczynkuwczasieprzerwmiędzylekcyjnychorazferiiiprzerwświątecznych; 
20) udziałuwżyciuszkołyprzezdziałalnośćsamorządowąorazprzezorganizacjedziałającenatere
nieszkoły; 
21) zwracaniasiędoorganówszkołyiuzyskaniodnichpomocywróżnychtrudnychsytuacjachżycio
wych; 
22) składaniegzaminówsprawdzającychorazklasyfikacyjnychzgodnizzarządzeniemozasadach
ocenienia\,klasyfikowaniaipromowaniauczniówwszkołachpublicznych; 
23) odwołaniasiędoocenyzachowaniazgodniezregulaminemszkolnymocenzachowania, 
24) realizowaniaindywidualnychprogramównauczaniaorazukończeniaszkoływskróconymczas
ie; 
25) uczęszczanianalekcjęreligiiiudziałuwrekolekcjachwielkopostnych; 
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26) udziałuwolimpiadach,konkursachprzedmiotowychorazzawodachsportowych; 
27) usprawiedliwianiaprzezrodzicównieobecnościnazajęciachszkolnychzawyjątkiemegzamin
ówklasyfikacyjnych,sprawdzającychorazsprawdzianówwiedzyiumiejętności. 
2. Uczeńmaobowiązek: 
1) systematycznieiaktywnieuczestniczyćwzajęciachlekcyjnych; 
2) wytrwalepracowaćnadwzbogacaniemswojejwiedzy,jaknajlepiejwykorzystywaćwarunkidon
auki; 
3) systematycznieiaktywnieuczestniczyćwżyciuszkołyorazwwykonywaniuzadańorganizacji,s
amorząduuczniowskiegoiśrodowiska; 
4) dbaćowłasnądyscyplinę; 
5) przeciwdziałaćwszelkimprzejawomlekceważeniaobowiązkówucznia; 
6) dbaćohonorszkoły,godniejąreprezentowaćorazwzbogacaćiszanowaćjejdobretradycje; 
7) okazywaćszacunekludziomdorosłym,rodzicom,nauczycielomiinnympracownikomszkoły; 
8) przeciwdziałaćwszelkimprzejawombrutalnościiprzemocy; 
9) przestrzegaćkulturywspółżyciawodniesieniudokolegów; 
10) poznawać,szanowaćichronićprzyrodęojczystą; 
11) dbaćozdrowieibezpieczeństwoswojeikolegów; 
12) wystrzegaćsięwszelkichszkodliwychnałogów; 
13) dbaćowłaściwąatmosferętolerancjiwykluczającejwszelkieprzejawydyskryminacji; 
14) przestrzegaćustaleńszkołyiregulaminówwewnętrznych. 
3.Uczeńwtrakciezdalnejnaukizobowiązanyjestdo 
1) kontrolowaniarealizacjitreścinauczania,odrabianiaiodsyłaniaterminowozadańdomowych,pr
ackontrolnych,itp.,wprzypadkutrudnościzprzekazaniempracydrogąelektronicznąuczeńbądźrod
zicmaobowiązekdostarczyćjądosekretariatuszkołyiozaistniałymfakciepoinformowaćnauczycie
laprzedmiotu; 
2) Kontaktowaniasięznauczycielemzapomocąustalonychnarzędziwgodzinachzgodnychztygod
niowymplanemlekcjilubwczasieustalonymindywidualnieznauczycielem;brakinformacjizwrotn
ychoduczniawczasiezajęć(brakodpowiedziustnych)jestrównoznacznyzjegonieobecnościąnazaj
ęciachizostajeodnotowanywdzienniku; 
3) aktywnegouczestniczeniawzajęciachonline,punktualnegologowaniasięnalekcjęoraz,naprośb
ęnauczyciela,pracyzwłączonąkamerąimikrofonem. 
 

§64a. 
Trybskładaniaskargwprzypadkunaruszeniaprawucznia 

 
1. Uczeń,któregoprawazostałynaruszone,maprawowniesieniaskargidowychowawcyoddziału. 
2. Skargamożebyćtakżewniesionabezpośredniododyrektoraszkoły. 
3.
 Skargamożebyćwniesionaindywidualnieprzezucznia,grupęuczniówbądźzapośrednictwemsa
morząduuczniowskiego. 
4. Skargimogąbyćwnoszonepisemnieiustnie. 
5.
 Skargiiwnioskinienależącedokompetencjiszkołyprzekazywanesądownoszącegozewskazani
emwłaściwegoadresata. 



 

77 
 

6. Wnioskiiskarginiezawierająceimieniainazwiskawnoszącegopozostawiasiębezrozpatrzenia. 
7.
 Zwyjaśnieniaskargi/wnioskunależysporządzićdokumentacjęwpostacinotatkisłużbowejospo
sobachzałatwieniasprawyiwynikachpostępowaniawyjaśniającego. 
8. Wnoszącyskargęotrzymujeinformację-pisemnąodpowiedźosposobierozstrzygnięciasprawy. 
9.
 Jeślisprawategowymaga,pisemnąinformacjęosposobierozstrzygnięciasprawyotrzymujerów
nieżorganprowadzącyorazorgansprawującynadzórpedagogiczny. 
10.
 Zajakośćiprawidłowewykonanie,załatwienieskargi/wnioskuodpowiadająosoby,naktóredekr
etowanoskargę. 
11. Rozpatrzeniekażdejskargiwinnoodbyćsięwmożliwienajszybszymterminie. 

 
§ 64a 

Zasady korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych 
 

1. Na teren szkoły można wnosić telefony komórkowe i inne urządzenia elektroniczne. Przez 
pojęcie „telefon komórkowy” rozumie się także smartfon, urządzenie typu smartwatch, itp., 
natomiast przez pojęcie „inne urządzenia elektroniczne” rozumie się także tablet, odtwarzacz 
muzyki, dyktafon, kamerę, aparat cyfrowy, słuchawki, itp. 
2. Na terenie szkoły można korzystać z telefonów komórkowych i innych urządzeń 
elektronicznych, z zastrzeżeniem, że korzystanie z nich w czasie zajęć edukacyjnych i przerw 
może odbywać się tylko za zgodą nauczyciela, innej osoby prowadzącej zajęcia lub innej 
osoby dyżurującej na przerwie. 
3. Korzystanie na terenie szkoły z telefonów komórkowych i innych urządzeń 
elektronicznych powinno odbywać się z poszanowaniem zasad współżycia społecznego, w 
tym szczególności prawa do prywatności uczniów i nauczycieli i prawa do niezakłóconego 
przebywania na terenie szkoły. 
4. Zasady korzystania z telefonów i innych urządzeń elektronicznych podczas wyjść, 
wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkołę: 
1) każdorazowo decyzję o zabraniu telefonów komórkowych i/lub innych urządzeń 
elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami klas oraz 
za zgodą rodziców i na ich odpowiedzialność; 
2) jeśli istnieje możliwość zabrania telefonu i/lub innego urządzenia elektronicznego na 
wycieczkę, wyjście edukacyjne uczeń ma prawo korzystania z tych urządzeń wyłącznie w 
zakresie niewpływającym na organizację i przebieg tego przedsięwzięcia; 
3) podczas wyjść zorganizowanych przez szkołę (teatr, kino, muzeum, filharmonia, 
zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczeń jest 
zobowiązany do wyłączenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w 
torbie/plecaku. 

 
§65 

Nagrody i wyróżnienia 
 



 

78 
 

1. Zawzorowąiprzykładnapostawęuczniowieorazzespołyuczniowskiemogąotrzymywaćnagrod
yiwyróżniania: 
1) wyróżnienia(pochwała)wobecklasyprzeznauczycielalubnauczycielawychowawcęlubdyrekt
oraszkoły; 
2) wyróżnienienaapeluszkolnym; 
3) dyplomuznaniaidyplomwzorowegoucznia; 
4) listpochwalnydorodziców; 
5) wpisdokronikiszkolnej; 
6) książkalubnagrodarzeczowa; 
7) stypendiumzawynikiwnauce; 
8) dofinansowaniedowycieczkilubinnychimprez. 
2. Zaosiągnięciewyróżniającegowynikuwolimpiadziewiedzy,turnieju,konkursie,igrzyskachsp
ortowychlubzainneosiągnięciaprzynoszącezaszczytszkoleirodzicom–
opróczprzyznaniauczniowiwyróżnieńinagródwymienionychwust.1odnotowujesięteosiągnięcia
naświadectwieszkolnym. 
3. Nagrody,wyróżnieniaprzyznawanesąprzedewszystkimuczniom,którzyosiągajądobrewyniki
wnauce,wykazująsięwysokąkulturaosobistąiwłaściwąpostawąwobeckolegówiinnychosób. 
3a.Uczeńmaprawodorównegotraktowaniaiotrzymaniasprawiedliwejnagrody.Uczeń,któryczuje
siępokrzywdzonyzewzględunaniesprawiedliwąnagrodę,maprawownieśćzastrzeżeniadoDyrekt
orawterminie7dniodotrzymanianagrody. 
4. Szkoładwarazywrokuwyróżniauczniówzawynikiwnauceizachowaniu: 
1) popierwszympółroczuwformielistówpochwalnychprzesyłanychrodzicomorazwyróżnienian
aapeluszkolnymiwpisywaniunazwiskuczniównatablicyinformacyjnejsamorząduuczniowskieg
o; 
2) nakoniecrokuszkolnego–
dyplomywzorowegoucznia,dyplomyuznania,listypochwalnewręczanerodzicom,książkiinagrod
yrzeczowewręczaneuczniomprzezDyrektoraiczłonkówRadyPedagogicznej. 
5. Uczeńmożeotrzymaćpromocjęiukończyćszkołęzwyróżnieniem,jeśliuzyskał: 
1) Wkl.I-
IIInagrodęrzeczowąotrzymująuczniowie,którzyzdaniemwychowawcyiinnychnauczycielipracu
jącychwoddzialeosiągnęliwysokiewynikiwnauce,zuwzględnieniemwszystkichzajęćedukacyjn
ychorazwykazalisiębardzodobrymzachowaniemwewszystkichobszarachpodlegającychobserw
acji. 
2) PocząwszyodklasyIVszkołypodstawowejuczeńmożeotrzymaćświadectwoszkolnepromocyj
nelubświadectwoukończeniaszkołypodstawowejstwierdzająceuzyskaniepromocjidoklasyprogr
amowowyższejlubukończeniaszkołyzwyróżnieniem,gdy: 
a) uczeńuzyskałzobowiązującychzajęćedukacyjnychwwynikuklasyfikacjirocznejśredniaocen4
,75iwięcej, 
b) uzyskałconajmniejbardzodobrąocenęzzachowania, 
c) niemastopnidopuszczających. 
6. Uczeńwyróżnionyotrzymujeświadectwozbiało–
czerwonympaskiempionowyminadrukiem„zwyróżnieniem”,ajegorodzicelistpochwalny. 
7. PocząwszyodklasyIVszkołypodstawowejuczeńmaprawootrzymaćnagrodęrzeczowąpodwar
unkiem,że: 
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1) uzyskałzobowiązującychzajęćedukacyjnychśredniaocenconajmniej4,5; 
2) nieotrzymałocendostatecznychidopuszczających-
uzyskałconajmniejbardzodobrąocenęzzachowania. 

 
§66 

Kary 
 
1. Zalekceważenienaukiiinnychobowiązkówszkolnych,atakżezanaruszenieobowiązkuszkolne
gouczeńmożebyćukaranyprzez: 
1) upomnieniewindywidualnejrozmowiezuczniemprzezczłonkówradypedagogicznej; 
2) upomnieniewobecklasyudzieloneprzeznauczycielalubnauczycielawychowawcęklasy; 
3) naganęwobecklasyudzielonąprzeznauczycielalubnauczycielawychowawcęklasy; 
4) naganęwobecklasyudzielonąprzezwychowawcęzostrzeżeniemprzedstawieniasprawydyrekt
orowi; 
5) ograniczenienaczasokreślonykorzystaniaprzezuczniazniektórychuprawnieńnp.uczestnictwo
wimprezachszkolnychocharakterzerozrywkowym; 
6) naganęudzielonąprzezDyrektoraSzkoływobecnościRadyPedagogicznej; 
7) zawieszeniaprawauczniadoreprezentowaniaszkołynazewnątrz; 
8) przeniesienieuczniadoinnejszkołyprzezKuratoraOświatywŁodzinawniosekDyrektoraSzkoł
y. 
2. Wprzypadku,gdyszkoławyczerpaławszystkiemożliwościukaraniainiematowwpływunazmia
nęjegopostawynadalrażąconaruszazasadywspółżyciaiwywieraszkodliwywpływnaspołeczność
uczniowskądyrektorszkołymożewystąpićdoKuratoraOświatywŁodzizwnioskiemoprzeniesieni
euczniadoinnejszkoły. 
2a.Wprzypadkugdynieletniwykazujeprzejawydemoralizacjilubdopuściłsięczynukaralnegonate
renieszkołylubwzwiązkuzrealizacjąobowiązkuszkolnegodyrektorszkołymoże,zazgodąrodzicó
walboopiekunanieletniegooraznieletniego,zastosować,jeżelijesttowystarczające,środekoddział
ywaniawychowawczegowpostacipouczenia,ostrzeżeniaustnegoalboostrzeżenianapiśmie,przep
roszeniapokrzywdzonego,przywróceniastanupoprzedniegolubwykonaniaokreślonychdrobnych 
pracporządkowychnarzeczszkoły. 
2b.Zastosowanieśrodkaoddziaływaniawychowawczegoniewyłączazastosowaniakaryokreślone
jwstatucieszkoły.Przepisuniestosujesięwprzypadku,gdynieletnidopuściłsięczynuzabronionego
wyczerpującegoznamionaprzestępstwaściganegozurzędulubprzestępstwaskarbowego. 
3. UczeńmaprawodoodwołaniasięodkarydoDyrektoraSzkoływnastępującysposób: 
1) wciągu3dnipozawiadomieniuoukaraniuuczeńmaprawoodwołaćsięprzezsamorząduczniowsk
ioddecyzjinakładającejkarę; 
2) dyrektorszkołypootrzymaniuodwołaniawciągu10dnizasięgaopiniiradyrodzicówwceluzbada
niazasadnościodwołania; 
3) poupływie14dniuczeńskładającyodwołaniemusiotrzymaćodpowiedźustnąoutrzymaniukaryl
ubjejodwołaniu.DyrektorSzkołybiorącpoduwagęnienagannezachowaniesięukaranegouczniapo
zasięgnięciuopiniiradypedagogicznejmaprawoskrócićokreskary. 

 
§67 
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Szkołamaobowiązekinformowaniarodzicówuczniaoprzyznanejmunagrodzielubzastosowanejw
obecniegokarze;informacjaokarzeprzekazanajestpisemnie. 

 
§68 

 
1. 
Szkołazapewniauczniombezpieczeństwo,ochronęprzedprzemocą,uzależnieniami,demoralizacj
ąorazinnymiprzejawamipatologiispołecznejpoprzez: 
1) prowadzenieprogramówprofilaktycznychwszkole; 
2) wychowaniekomunikacyjne; 
3) promowaniezdrowegostylużycia; 
4) ukazywaniewartościżyciarodzinnego; 
5) współpracezporadniąpsychologiczno–pedagogiczną; 
6) organizacjęimprezkulturalnych,rozrywkowychukazującsposóbwykorzystaniawolnegoczasu
; 
7) rozwijaniesprawnościfizycznejjakosposobunażycie. 
2. W przypadku demoralizacji nieletniego polegającej w szczególności na:   
1) naruszeniu zasad współżycia społecznego;   
2) popełnieniu czynu zabronionego;   
3) systematycznym uchylaniu się od obowiązku szkolnego;  
4) używaniu alkoholu lub innych środków w celu wprowadzenie się w stan odurzenia;  
5) włóczęgostwie;   
6) uprawianiu nierządu;  
7) udziale w grupach przestępczych; 
8) upublicznianiu (przesyłaniu, rozpowszechnianiu) treści szkodliwych, niedozwolonych, 
nielegalnych i niebezpiecznych dla zdrowia (pornografia, treści obrazujące przemoc, 
promujące działania szkodliwe dla zdrowia i życia dzieci, popularyzujące ideologię 
faszystowską i działalność niezgodną z prawem, nawołujących do samookaleczeń i 
samobójstw, korzystania z narkotyków;  
9) upublicznianiu (przesyłaniu, rozpowszechnianiu) treści stwarzających niebezpieczeństwo 
werbunku dzieci do organizacji nielegalnych i terrorystycznych;  
10) stosowaniu takich form cyberprzemocy jak: nękanie, straszenie, szantażowanie z użyciem 
sieci, publikowanie lub rozsyłanie ośmieszających, kompromitujących informacji, zdjęć, 
filmów z użyciem sieci oraz podszywanie się w sieci pod kogoś wbrew jego woli; 
11) stalking, seksting; 
Dyrektor Szkoły przeciwdziała takiemu zachowaniu, powiadamiając o zaistniałej sytuacji 
rodziców oraz policję. 
 

RozdziałVIII 
Rodzice 

§69 
 

1. Dopodstawowychobowiązkówrodzicównależy: 
1) zapewnienieregularnegouczęszczaniaucznianazajęciaszkolne; 
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2) zapewnienieuczniowiwarunkówumożliwiającychprzygotowaniesiędozajęćszkolnych; 
3) wspieranieprocesunauczaniaiwychowania; 
4) występowaniezinicjatywamiwzbogacającymiżycieszkoły; 
5) udzielaniewmiaręswoichmożliwościpomocyorganizacyjnejimaterialnejszkoły. 
2. Dlazapewnieniawarunkówosiąganiajaknajlepszychwynikówkształceniaiwychowaniaucznió
wkoniecznajestwspółpracarodzicówzeszkołą.Wramachtejwspółpracyrodzicemająprawodo: 
1) kontaktówzwychowawcąklasyinauczycielami; 
2) poradpedagogaszkolnego; 
3) zgłaszaniawnioskówipropozycjidoRadyPedagogicznejiRadyRodziców; 
4) wyrażaniaopiniidotyczącychpracyszkołyiposzczególnychnauczycieliDyrektorowibezpośre
dniolubzapośrednictwemswoichreprezentantów. 
3.Wtrakcienaukinaodległośćrodzicezapewniająwszczególnościuczniom: 
1) odpowiedniąprzestrzeńwdomu,umożliwiającefektywnąnaukęwspokojuorazskupieniu; 
2) dostosowanedowzrostuwysokościbiurkaorazkrzesłaumożliwiającuczniowiwygodnąpozycję
pracy; 
3) właściwykomfortpodczasnaukiwdomu,np.poprzezsystematycznewietrzeniepomieszczenia,
ograniczeniedostępudooglądaniatelewizjilubużywaniatelefonukomórkowego. 

 

RozdziałVIII 
Postanowieniakońcowe 

§70 
 
1. StatutSzkołyobowiązujewszystkichczłonkówspołecznościszkolnej:uczniów,Dyrektora,nauc
zycieliorazpracownikówadministracjiiobsługi. 
2. Statutjestdowglądudlauczniów,nauczycieliirodzicówwbiblioteceszkolnejiuDyrektoraSzkoł
y. 
3. ZmianydoStatutunależywprowadzićnaumotywowanywniosek: 
1) organówszkoły; 
2) organuprowadzącegoszkołę; 
3) organunadzorującegoszkołę; 
4) oraznapodstawiewydanychprzepisów. 
4. Zmianywprowadzonebędąnapodstawieaneksu. 
5. WprowadzeniezmiandoStatutujestmożliwewdrodzeodrębnejuchwałyRadyPedagogicznejpo
zasięgnięciuopiniiRadyRodzicówiSamorząduUczniowskiego. 
6. Statutwchodziwżyciezdniemuchwalenia. 
 
PrzewodniczącySamorząduUczniowskiegoPrzewodniczącyRadyRodziców 
 
 
 
 
 
 

PrzewodniczącyRadyPedagogicznej 
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